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Na osnovu ~lana 64. Statuta grada 
Novog Pazara  („ Slu`beni list opštine Novog 
Pazara”, br. 14/2008), Gradsko ve}e grada 
Novog Pazara , na sednici odr`anoj 24.09. 
2008.godine, donelo je 
 
POSLOVNIK GRADSKOG VE]A GRADA 

NOVOG PAZARA 
 
 

I – OSNOVNE ODREDBE 
 

^lan 1. 
 

Ovim poslovnikom ure|uje se 
organizacija,  na~in rada i odlu~ivanja Gradskog 
ve}a grada Novog Pazara ( u daljem tekstu: 
Ve}e), njegovih radnih tela i druga pitanja od 
zna~aja za rad Ve}a. 

 
^lan 2. 

 
Ve}e je izvršni organ grada Novog 

Pazara (u daljem tekstu: Grad), sa 
nadle`nostima utvr|enim zakonom i Statutom 
Grada ( u daljem tekstu: Statut). 

 
^lan 3. 

 
Ve}e predstavlja gradona~elnik, kao 

predsednik Ve}a. 
U odsustvu gradona~elnika, Ve}e predstavlja 
zamenik gradona~elnika, odnosno ~lan Ve}a 
koga odredi gradona~elnik. 
 

^lan 4. 
 

Ve}e ima pe~at okruglog oblika koji 
sadr`i grb Republike Srbije i tekst: 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

„Republika Srbija - Grad Novi Pazar – Gradsko 
ve}e“ ispisan na srpskom jeziku, }irili~nim 
pismom i bosanskom jeziku, latini~nim 
pismom. 

Tekst pe~ata ispisuje se u koncentri~nim 
krugovima oko grba Republike Srbije, u skladu 
sa zakonom. 

 
^lan 5. 

 
Rad Ve}a dostupan je javnosti. 
Za javnost rada Ve}a odgovoran je 

gradona~elnik, kao predsednik Ve}a. 
 

^lan 6. 
 

Ve}e radi i odlu~uje na sednici. 
Na prvoj  sednici Ve}a odre|uje se dan u 

nedelji za odr`avanje sednica Ve}a. 
 

^lan 7. 
 

Organizacione i administrativno-tehni~ke 
poslove za potrebe Ve}a obavlja Odsek za 
poslove Gradskog ve}a u Odeljenju za 
skupštinske poslove, poslove gradona~elnika i 
Gradskog ve}a. 
 

II – ORGANIZACIJA VE]A 
 

1. Sastav Ve}a 
 

^lan 8. 
 

Ve}e ~ine gradona~elnik, zamenik 
gradona~elnika i devet ~lanova Ve}a. 

Gradona~elnik je predsednik Ve}a. 
Zamenik gradona~elnika je ~lan Ve}a po 

funkciji. 
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^lan 9. 
 

Gradona~elnik (u daljem tekstu: 
predsednik Ve}a), saziva i predsedava 
sednicama Ve}a, potpisuje akta Ve}a, daje 
~lanovima Ve}a posebna zadu`enja, zastupa 
stavove Ve}a na sednicama Skupštine grada (u 
daljem tekstu: Skupština), stara se o javnosti 
rada Ve}a i vrši druge poslove u skladu sa 
Statutom, opštim aktima Grada i ovim 
poslovnikom. 
 

^lan 10. 
 

^lanovi Ve}a obavljaju poslove u 
oblastima odre|enim aktom o izboru,  ukoliko 
aktom o izboru to nije u~injeno, Ve}e odre|uje 
oblasti za ~ije pra}enje su zadu`eni, polaze}i od 
njihove stru~nosti i ste~enog iskustva. 
 

^lan 11. 
 

^lanovi Ve}a odgovorni su za pra}enje 
stanja i sprovo|enje stavova  Ve}a u oblastima 
za koje su zadu`eni, kao i za blagovremeno 
pokretanje inicijativa pred  Ve}em za 
razmatranje pitanja iz nadle`nosti Ve}a u 
odgovaraju}oj oblasti. 

^lanovi Ve}a, po svojoj inicijativi ili na 
zahtev Ve}a, obaveštavaju Ve}e o Izvršavanju 
zaklju~aka Ve}a i realizaciji drugih zadataka 
koje im poveri Ve}e. 

^lanovi Ve}a, po pravilu, rukovode 
radnim telima Ve}a. 
 

2.Radna tela Ve}a 
 

2.1. Obrazovanje i sastav 
 

^lan 12. 
 

Za razmatranje i davanje predloga o 
pitanjima koja se pripremaju za razmatranje na 
sednicama Ve}a, Ve}e mo`e obrazovati 
komisije kao stalna radna tela. 

Ve}e mo`e obrazovati povremena radna 
tela radi obavljanja odre|enog zadataka. 

Mandat povremenog radnog tela prestaje 
izvršenjem zadatka i podnošenjem izveštaja 
Ve}u. 
 

^lan 13. 
 

Stalna i povremena radna tela ( u daljem 
tekstu: radna tela ) obrazuju se aktom Ve}a 
kojim se odre|uju njihovi zadaci, utvr|uje broj i 
sastav ~lanova i vreme na koje se imenuju. 
 

^lan 14. 
 

Predsednik radnog tela je, po pravilu, 
~lan Ve}a zadu`en za oblast za koju se Radno 
telo obrazuje. 

^lanovi radnih tela su ~lanovi Ve}a i 
zaposleni u Gradskoj upravi, a mogu biti I 
pojedinci – stru~njaci za odre|ena pitanja. 

Predsednika i ~lanove radnog tela 
imenuje Ve}e, tako da ~lanovi Ve}a ~ine 
ve}inu. 
 

2.2.  Sednice radnih tela 
 

^lan 15. 
 

Sednicu radnog tela saziva predsednik 
radnog tela, po svojoj inicijativi ili na inicijativu 
jedne tre}ine ~lanova radnog tela, a du`an je 
sednicu sazvat na zahtav predsednika Ve}a. 
Predsednik Ve}a mo`e sazvati sednicu radnog 
tela, ukoliko to, na njegov zahtav, ne u~ini 
predsednik radnog tela. 

Sednici radnog tela mogu prisustvovati i 
u~estvovati u radu bez prava odlu~ivanja,  
Predsednik Ve}a i ~lanovi Ve}a koji nisu 
~lanovi radnih tela. 

Sednici radnog tela mogu, po pozivu, 
prisustvovati predstavnici sredstava javnog 
informisanja. 

 
^lan 16. 

 
Poziv za sednicu radnog tela sa 

predlogom dnevnog reda i materijalom 
dostavlja se ~lanovima radnog tela i obra|iva~u 
najkasnije tri dana pre odr`avanja sednice. 
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Radno telo, po pravilu, ne razmatra 
materijal bez prisustva obra|iva~a. 
 

^lan 17. 
 

Radno telo mo`e odlo`iti razmatranje 
pojedine ta~ke dnevnog reda ako sednici ne 
prisustvuje pozvani predstavnik obra|iva~a. 

Radno telo mo`e da zaklju~i  da se 
materijal vrati na doradu obra|iva~u. 

 
^lan 18. 

 
Radno telo radi i odlu~uje na sednici  

kojoj prisustvuje ve}ina ~lanova radnog tela. 
Radno telo odlu~uje ve}inom glasova 

prisutnih ~lanova. 
 

^lan 19. 
 

O pitanjima koja su razmatrana na 
sednici radnog tela, radno telo podnosi izveštaj 
Ve}u, koji sadr`i mišljenja i predloge radnih 
tela. 

Ako pojedini ~lanovi radnog tela imaju 
razli~ito mišljenje, odnosno predlog o 
odre|enim pitanjima, ta mišljenja, odnosno 
predlozi, na njihov zahtev, unose se u izveštaj 
radnog tela kao izdvojena mišljenja. 

 
^lan 20. 

 
Na sednici radnog tela vodi se zapisnik. 
U zapisnik se unose: imena prisutnih, 

ime predsedavaju}eg na sednici, ako sednicom 
ne predsedava predsednik radnog tela, imena 
lica koja po pozivu u~estvuju na sednici, dnevni 
red sednice, pitanja koja su razmatrana i 
predlozi izneti na sednici, zaklju~ci radnog tela i 
izdvojena mišljenja, ukoliko to zatra`i ~lan 
radnog tela. 
 

^lan 21. 
 

Organizacione i administrativno-tehni~ke 
poslove za potrebe  radnih tela Ve}a obavljaju 
radnici Odseka za poslove Gradskog ve}a, 
Odeljenja za skupštinske poslove, poslove 

gradona~elnika i Gradskog ve}a, Gradske 
uprave. 

 
1. Privredni savet 

 
^lan 22. 

 
Ve}e obrazuje Privredni savet. 
Privredni savet prati donošenje i 

promenu strategije i planova privrednog 
razvoja, prati sprovo|enje planova i programa 
lokalnog ekonomskog razvoja, daje inicijative 
vezane za ekonomski razvoj i mišljenje o 
prioritetnim projektima lokalnog ekonomskog 
razvoja i planu kapitalnih investicija, prati 
aktivnosti na promovisanju privrednih 
potencijala grada, daje predloge za unapre|enje 
rada gradske uprave (a posebno organizacione 
jedinice gradske uprave koja se bavi poslovima 
lokalnog ekonomskog razvoja), javnih 
preduze}a, ustanova, organizacija i slu`bi ~iji je 
osniva~ Skupština grada radi poboljšanja uslova 
za privre|ivanje u gradu. 

Privredni savet obaveštava Skupštinu 
grada da se odre|enim predlogom odluke ili 
drugog akta  Skupštine grada, odnosno 
gradona~elnika uti~e na polo`aj privrednih 
subjekata, a naro~ito ako se radi o programima 
podrške privredi, odnosno o izmeni politike  
lokalnih javnih prihoda. 

 
^lan 23. 

 
Predsednika i 8 ~lanova Privrednog 

saveta imenuje Ve}e ve}inom glasova od 
ukupnog broja ~lanova Ve}a, na vreme trajanja 
mandata Ve}a. 

Predsednik Privrednog saveta se, po 
pravilu,  imenuje iz reda privrednika, odnosno 
preduzetnika. 

Ve}e upu}uje javni poziv udru`enjima 
gra|ana, privrednim udru`enjima i 
preduzetnicima, kao i gra|anima preko mesnih 
zajednica, da predlo`e ~lanove Privrednog 
saveta. U javnom pozivu odre|uje se primereni 
rok za dostavljanje predloga. 

Predlozi iz stava 2 ovog ~lana  moraju 
biti obrazlo`eni. 
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Ve}e je du`no da u roku od 30 dana od 
dana isteka roka iz stava  3. ovog ~lana imenuje 
predsednika i ~lanove Privrednog saveta. 

Najmanje jedna tre}ina ~lanova 
Privrednog saveta imenuje se iz reda 
privrednika i preduzetnika, odnosno njihovih 
udru`enja. 

 
^lan 24. 

 
Privredni savet radi i odlu~uje na sednici. 
Privredni savet radi kada je sednici 

prisutno više od polovine od ukupnog broja 
~lanova, а odlu~uje ve}inom glasova prisutnih 
~lanova. 

 
^lan 25. 

 
Sednicu Privrednog saveta saziva 

predsednik Privrednog saveta na sopstvenu 
inicijativu ili na predlog tre}ine ~lanova 
Privrednog saveta ili predsednika Ve}a. 

 
^lan 26. 

 
Poziv za sednicu Privrednog saveta sa 

predlogom dnevnog reda i materijalom  
dostavlja se ~lanovima Privrednog saveta, 
predsedniku Ve}a, ~lanu Ve}a zadu`enom za 
pitanja koja se razmatraju na sednici i 
obra|iva~u, najkasnije 3 dana pre odr`avanja 
sednice. 

Odeljenje za privredu je du`no da za 
svaku sednicu Privrednog saveta odredi svog 
predstavnika radi davanja potrebnih objašnjenja 
povodom pitanja koja su na dnevnom redu 
Privrednog saveta. 

 
^lan 27. 

 
Na sednicu Privrednog saveta mogu biti 

pozvani i u~estvovati u radu bez prava 
odlu~ivanja, stru~njaci za odre|ena pitanja o 
kojima se na sednici raspravlja. 

Sednici Privrednog saveta mogu 
prisustvovati predstavnici sredstava javnog 
informisanja. 
 

 

^lan 28. 
 

Privredni savet donosi zaklju~ke, 
preporuke i mišljenja. 

Akte iz stava 1. ovog ~lana potpisuje 
predsednik Privrednog saveta. 

Akte iz stava 1. ovog ~lana Privredni 
savet dostavlja Skupštini, Ve}u i  
gradona~elniku sa predlogom za preduzimanje 
mera iz nadle`nosti tih organa. 
 

^lan 29. 
 

Organizacione i administrativno-tehni~ke 
poslove za potrebe  Privrednog saveta obavljaju 
radnici Odseka za poslove Gradskog ve}a, 
Odeljenja za skupštinske poslove, poslove 
gradona~elnika i Gradskog ve}a, Gradske 
uprave. 
 

III. SEDNICA VE]A 
 

1.Priprema materijala 
 

^lan 30. 
 

Materijale koje razmatraju na sednici 
Ve}a pripremaju organizacione jedinice 
Gradske Uprave u ~ijem delokrugu su pitanja na 
koja se materijal odnosi. 

Materijale mogu pripremati i ustanove, 
javna preduze}a i druge organizacije ~iji je 
osniva~ Grad, i to: 
- na zahtev predsednika Ve}a, 
-na zahtev organizacione jedinice Gradske 
uprave u ~ijem delokrugu je oblast, odnosno 
delatnost za koju je Grad osnovao ustanovu, 
javno preduze}e i drugu organizaciju ili 
-po sopstvenoj inicijativi, kada je pitanje na koje 
se materijal odnosi od zna~aja za obavljanje 
delatnosti ustanove, javnog preduze}a i druge 
organizacije ~iji je osniva~ Grad. 

Organizacione jedinice Gradske uprve i 
ustanove, javna preduze}a i druge organizacije 
~iji је osniva~ Grad, du`ne su da materijale koje 
razmatra,odnosno o kojima odlu~uje Ve}e, 
pripreme u formi i na na~in utvr|en ovim 
poslovnikom. 
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^lan 31. 
 

Obra|iva~i materijala du`ni su da 
materijale  pripremaju u skladu sa obavezama 
utvr|enim propisima i u zavisnosti od 
konkretnih pitanja koja su od zna~aja za 
obavljanje poslova iz delokruga organizacione 
jedinice. 

Obra|iva~i su du`ni da pripreme 
materijal na zahtev predsednika Ve}a, ~lana 
Ve}a zadu`enog za oblast iz delokruga iz 
poslova obra|iva~a, pomo}nika  gradona~elnika 
i na~elnika Gradske uprave, u roku koji odredi 
lice na ~iji zahtev se materijal sprema. 

Obra|iva~i pripremaju materijal i na 
zahtev nadle`nog ministarstva, kada se isti 
odnosi na obavljanje poverenih poslova iz 
nadle`nosti Republike. 
 

^lan 32. 
 

Materijali u smislu ovog pravilnika su: 
propisi i drugi opšti akti, pojedina~ni akti I 
studijsko-analiti~ki materijal. 

Propisi i drugi opšti akti su: odluke, 
prostorni i urbanisti~ki planovi, pravilnici, 
uputstva, i drugi opšti akti, uklju~uju}i 
autenti~na tuma~enja i amandmane na predloge 
tih akata, koje organizacione jedinice Gradske 
uprave dostavljaju Ve}u radi utvr|ivanja 
predloga za Skupštinu ili radi donošenja. 

Pojedina~ni akti su rešenja, zaklju~ci i 
drugi pojedina~ni akti, koje organizacione 
jedinice Gradske uprave pripremaju i 
dostavljaju Ve}u radi utvr|ivanja predloga za 
Skupštinu, odnosno radi odlu~ivanja. 

Studijsko-analiti~ki materijali su 
programi, izveštaji, studije, projekti,analize, 
informacije i drugi materijali koje organizacione 
jedinice Gradske uprave, odnosno ustanove, 
javna preduze}a ili druge organizacije koje je 
osnovao Grad, pripremaju za razmatranje i 
odlu~ivanje u Skupštini, odnosno za Ve}e. 

 
 
 
 
 
 

^lan 33. 
 

Odluku i drugi opšti ili pojedina~ni akt 
koji Ve}e predla`e Skupštini, obra|iva~ 
priprema u formi nacrta i dostavlja ga Ve}u radi 
utvr|ivanja predloga za Skupštinu. 

Nacrt opšteg akta iz stava 1. ovog ~lana 
priprema se u formi u kojoj se akt donosi i 
sadr`i 
-normativni deo 
-obrazlo`enje, ~iji su obavezni elementi: pravni 
osnov za donošenje akta; 
razlozi za donošenje; obrazlo`enje pojedina~nih 
predlo`enih rešenja; nazna~ena visina i na~in 
obezbe|ivanja potrebnih sredstava; razlozi zbog 
kojih akt treba doneti po  hitnom postupku; 
razlozi zbog kojih se predla`e da opšti akt stupi 
na snagu pre osmog dana od dana objavljivanja 
i 
- pregled odredaba koje se menjaju. 

Nacrt pojedina~nog akta priprema se u 
formi u kojoj se akt donosi. 

 
^lan 34. 

 
Akt iz nadle`nosti Ve}a obra|iva~ 

priprema i dostavlja Ve}u u formi predloga. 
Predlog opšteg akta sadr`i elemente 

navedene u ~lanu 33. ovog poslovnika. 
Predlog zaklju~ka, kada senjime nala`e 

obaveza ~injenja, sadr`i: 
- pravni osnov za donošenje, 
- naziv subjekta koji se obavezuje – ovlaš}uje, 
-mere, odnosno zadatak koji treba da bude 
realizovan, 
- sredstva za realizaciju, ukoliko su potrebna, 
- rok u kojem zadatak treba da bude realizovan i 
-po potrebi, naveden na~in realizacije (u 
saradnji sa odre|enim subjektima i sl.). 
 

^lan 35. 
 

           Studijsko-analiti~ki materijali pripremaju 
se  u  formi i sa sadr`ajem koji odredi Ve}e. 

 
 
 
 
 



Novi Pazar 24.09.2008                  SLU@BENI LIST GRADA NOVOG PAZAR A                    Broj 15 - Strana 6 
____________________________________________________________________________________ 

^lan 36. 
 

U pripremi akta koji upu}uje na 
razmatranje Ve}u, a kojim se ure|uju pitanja 
koja su od interesa za ostvarivanje nadle`nosti 
drugih organizacionih jedinica Gradske uprave, 
obra|iva~ je du`an da pre upu}ivanja akta Ve}u 
pribavi mišljenje tih organizacionih jedinica. 

U pripremi opšteg akta obra|iva~ 
obavezno pribavlja mišljenje organizacione 
jedinice Gradske uprave o uskla|enosti akta sa 
zakonom i drugim propisima, odnosno sa 
pravnim sistemom u celini. 

Kada se aktom predvi|a ili predla`e 
obezbe|enje finansijskih sredstava, obra|iva~ 
obavezno pribavlja mišljenje organizacione 
jedinice Gradske uprave nadle`ne za finansije. 

Kada se aktom stvaraju  ugovorne 
obaveze Grada, odnosno kada je u pitanju 
zaštita imovinskih prava i interesa Grada, 
obra|iva~ pribavlja saglasnost, odnosno 
mišljenje Gradskog javnog pravobranilaštva. 

Organizacione jedinice Gradske uprave 
iz stava 1-3 ovog ~lana, odnosno Gradsko javno 
pravobranilaštvo, du`ne su da mišljenje, 
odnosno saglasnost upute obra|iva~u najkasnije 
u roku od pet radnih dana od dana prijema 
zahteva. 

Rok iz stava 5. ovog ~lana po~inje da 
te~e danom dostavljanja zahteva za davanje 
mišljenja ili saglasnosti, odnosno narednog 
radnog dana ako je zahtev dostavljen posle 14. 
~asova. 

 
^lan 37. 

 
Po pribavljanju mišljenja, odnosno 

saglasnosti iz ~lana 36. ovog poslovnika, 
obra|iva~ uskla|uje sadr`inu akta sa stavovima 
izlo`enim u tim mišljenjima. 

U slu~aju da obra|iva~ ne usaglasi 
sadr`inu akta sa stavovima Gradskog javnog 
pravobranilaštva, odnosno organizacionih 
jedinica Gradske uprave ~ije je mišljenje 
tra`eno, du`an je da to obrazlo`i i da dobijeno 
mišljenje zajedno sa aktom dostavi Ve}u. 

 
 
 

^lan 38. 
 

Kada Ve}e utvr|uje predlog opšteg ili 
pojedina~nog akta posle sprovedene javne 
rasprave, obra|iva~ je du`an da uz nacrt akta 
Ve}u dostavi izveštaj o sprovedenoj javnoj 
raspravi sa obrazlo`enjem razloga zbog kojih 
nije prihvatio odre|ene primedbe i sugestije. 

 
^lan 39. 

 
Amandmane koje podnosi Ve}e na 

predlog odluke ~iji je predlaga~ Ve}e, obra|iva~ 
priprema u obliku u kome ga usvaja Skupština. 

Amandmane iz stava 1. ovog ~lana Ve}e 
dostavlja Skupštini sa predlogom da ih razmatra 
kao sastavni deo predloga odluke na koji se 
odnose. 

 
^lan 40. 

 
O amandmanima koje podnose drugi 

predlaga~i na predlog odluke ~iji je predlaga~ 
Ve}e, Ve}e se izjašnjava prihvatanjem ili ne 
prihvatanjem amandmana i o tome obaveštava 
Skupštinu. 

O amandmanima koje podnose drugi 
predlaga~i na predlog odluke ~iji predlaga~ nije 
Ve}e, Ve}e daje mišljenje Skupštini. 

 
^lan 41. 

 
Predlog za donošenje autenti~nog 

tuma~enja propisa ~iji je donosilac Skupština, 
Ve}e odmah po prijemu dostavlja obra|iva~u 
propisa. 

Ako obra|iva~ oceni da je predlog iz 
stava 1. ovog ~lana osnovan, du`an je da u roku 
od 15 dana od dana prijema predloga pripremi i 
dostavi Ve}u predlog autenti~nog tuma~enja u 
obliku u kome treba da ga usvoji Skupština. 

Ako obra|iva~ smatra da predlog iz stava 
1. ovog ~lana nije osnovan, obaveštava o tome 
Ve}e, uz navo|enje razloga zbog kojih smatra 
da predlog nije osnovan. 

Ako Ve}e ne prihvati stav obra|iva~a o 
neosnovanosti predloga iz stava 1. ovog ~lana, 
nalo`i}e mu da u roku koji ne mo`e biti du`i od 
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15 dana, sa~ini predlog autenti~nog tuma~enja 
propisa ~ije je autenti~no tuma~enje tra`eno. 

Ako Ve}e prihvati stav obra|iva~a da 
predlog nije osnovan, obaveštava o tome 
Skupštinu uz navo|enje razloga zbog kojih 
smatra da predlog nije osnovan. 
 

^lan 42. 
 

Ako za razmatranje pojedinih akata ili 
materijala postoji neodlo`na potreba, odnosno 
ako bi razmatranje tog akta ili materijala u 
utvr|enim rokovima imalo ili moglo imati 
štetne posledice po interese gra|ana, privrednih 
subjekata, ustanova ili drugih organa i 
organizacija u Gradu, odnosno obavljanje 
poslova iz delokruga organizacione jedinice 
Gradske uprave, takav akt odnosno materijal 
priprema se po hitnom postupku. 

Organizacione jedinice Gradske uprave 
iz ~lana 36. ovog poslovnika i Gradsko javno 
pravobranilaštvo du`ni su da mišljenje o aktu 
odnosno materijalu koji se priprema po hitnom 
postupku daju narednog radnog dana od dana 
njegovog dostavljanja, s tim da se rok ra~una na 
na~in utvr|en u ~lanu 36. ovog poslovnika. 

Materijali koji se pripremaju na na~in 
utvr|en ovim ~lanom moraju imati oznaku 
"hitno", a razlozi hitnosti moraju biti posebno 
obrazlo`eni. 

 
^lan 43. 

 
Materijal pripremljen na na~in utvr|en 

~l. 33-41. ovog poslovnika, obra|iva~ dostavlja 
na razmatranje radnom telu Ve}a u ~ijem 
delokrugu se nalaze pitanja sadr`ana u 
materijalu. 

Nakon razmatranja na sednici radnog 
tela Ve}a, obra|iva~ dostavlja materijal, sa 
izveštajem radnog tela, nadle`noj slu`bi. 

 
^lan 44. 

 
Nadle`na slu`ba evidentira sve prispele 

materijale i proverava da li je materijal 
pripremljen u skladu sa odredbama ovog 
poslovnika. 

Ukoliko materijal nije pripremljen u 
skladu sa ovim poslovnikom, nadle`na slu`ba 
}e u roku od 3 dana od dana prijema 
materijala,obavestiti o tome obra|iva~a i vratiti 
materijal radi korigovanja. 

Ukoliko obra|iva~ ne prihvati razloge iz 
kojih je nadle`na slu`ba vratila materijal, 
obavesti}e o tome na~elnika Gradske uprave, 
koji daje kona~nu ocenu podobnosti materijala 
za razmatranje na sednici Ve}a. 

 
^lan 45. 

 
Nadle`na slu`ba dostavlja predsedniku 

Ve}a izveštaj o svim prispelim materijalima 
podobnim za razmatranje, radi utvr|ivanja 
predloga dnevnog reda. 
 

1. Sazivanje sednice i dnevni red 
 

^lan 46. 
 

Predsednik Ve}a saziva sednicu Ve}a, po 
pravilu, pisanim putem, predla`e dnevni red i 
predsedava sednicom. 

U slu~aju odsustva ili spre~enosti 
predsednika Ve}a, sednicu mo`e sazvati i njome 
predsedavati, po ovlaš}enju predsednika Ve}a, 
zamenik gradona~elnika ili drugi ~lan Ve}a 
koga odredi predsednik Ve}a. 

 
^lan 47. 

 
Sednica Ve}a saziva se najkasnije 3 dana 

pre njenog odr`avanja. 
Sednica se mo`e sazvati i u kra}em roku, 

kada za to postoje opravdani razlozi. 
Uz poziv za sednicu, ~lanovima Ve}a 

dostavlja se predlog dnevnog reda, zapisnik sa 
prethodne sednice, materijali za razmatranje i 
odlu~ivanje i izveštaj radnog tela po odre|enoj 
ta~ki dnevnog reda, ukoliko ih je radno telo 
razmatralo. 

 
^lan 48. 

 
Predsednik Ve}a odre|uje kome se 

upu}uje poziv sa materijalom za sednicu. 
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Na sednicu Ve}a obavezno se pozivaju 
pomo}nici gradona~elnika i ~lan Kabineta 
gradona~elnika zadu`en za informisanje. 

 
^lan 49. 

 
Pitanja koja se unose u predlog dnevnog 

reda grupišu se tako da se prvo razmatraju i 
utvr|uju predlozi opštih akata, zatim  predlozi 
pojedina~nih pravnih akata i na kraju predmeti 
koji se odnose na razmatranje zahteva fizi~kih i 
pravnih lica, a koji su u nadle`nosti Gradskog 
Ve}a. 

Pitanja koja se unose u predlog dnevnog 
reda grupišu se u dva odeljka, tako da se 
posebno nazna~e pitanja o kojima se odlu~uje u 
skra}enom postupku.  
 

^lan 50. 
 

Predlog dnevnog reda mo`e se dopuniti 
na sednici i materijal uz takav predlog uru~iti na 
samoj sednici, samo kada se radi o pitanjima o 
kojima treba odlu~iti po hitnom postupku, u 
skladu sa ovim poslovnikom. 

Opravdanost ovih razloga du`an je da 
obrazlo`i predstavnik obra|iva~a. 
 

2. Odr`avanje, tok sednice i odlu~ivanje 
 

^lan 51. 
 

Ve}e radi i odlu~uje na sednici kojoj 
prisustvuje ve}ina ~lanova Ve}a. 

 
^lan 52. 

 
U radu Ve}a, po pozivu, u~estvuju bez 

prava odlu~ivanja, rukovode}i radnici 
organizacionih jedinica Gradske uprave i 
predstavnici preduze}a, odnosno javnih slu`bi 
~iji je osniva~ Grad, kao i predstavnici mesnih 
zajednica, udru`enja gra|ana i drugih 
organizacija zainteresovanih za pitanja o kojima 
se na sednici raspravlja. 
 
 
 
 

^lan 53. 
 

Predsednik Ve}a otvara sednicu i 
pristupa utvr|ivanju dnevnog reda.Pre usvajanja 
dnevnog reda, ~lan Ve}a ima pravo da predlo`i 
izmene i dopune dnevnog reda. 

Po utvr|ivanju dnevnog reda, pristupa se 
usvajanju zapisnika sa prethodne sednice. 

^lan Ve}a ima pravo da stavi primedbe 
na zapisnik, o kojima odlu~uje Ve}e prilikom 
usvajanja zapisnika. 

 
^lan 54. 

 
Razmatranje i odlu~ivanje na sednici 

Ve}a vrši se po ta~kama utvr|enog dnevnog 
reda. 

Pretres se otvara o svakoj ta~ki dnevnog 
reda o kojoj se raspravlja i odlu~uje u redovnom 
postupku. 

Pre po~etka rasprave, predstavnik 
obra|iva~a daje kratko obrazlo`enje materijala 
koji se razmatra, ako predsednik Ve}a oceni da 
je to potrebno. 

 
^lan 55. 

 
O predlozima za izmenu i dopunu akta 

datim na sednici, odnosno o pitanjima koja 
postave ~lanovi Ve}a u vezi sa materijalom koji 
je na dnevnom redu, izjašnjava se predstavnik 
obra|iva~a. 

Kada prihvatanje predloga iz stava 1. 
ovog ~lana zahteva obezbe|ivanje finansijskih 
sredstava, pretres se mo`e odlo`iti, kako bi bila 
razmotrena mogu}nost za obezbe|enje 
potrebnih sredstava. 

 
^lan 56. 

 
Ve}e odlu~uje ve}inom glasova prisutnih 

~lanova, ako zakonom ili Statutom za pojedina 
pitanja nije predvi|ena druga ve}ina. 
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^lan 57. 
 

Na sednici Ve}a vodi se zapisnik. 
U zapisnik se unose: ime 

predsedavaju}eg sednicom kada ne predsedava 
predsednik Ve}a, imena odsutnih ~lanova Ve}a, 
imena lica koja po pozivu u~estvuju na sednci, 
dnevni red sednice, pitanja koja su razmatrana 
na sednici i zaklju~ci doneti po tim pitanjima, 
kao i izdvojeno mišljenje ~lana Ve}a koji to 
zatra`i. 

O vo|enju i ~uvanju zapisnika stara se 
Odsek za poslove Gradskog ve}a. 

Zapisnik potpisuju predsedavaju}i 
sednicom i lice koje je vodilo zapisnik. 
 

3. Skra}eni postupak 
 

^lan 58. 
 

U skra}enom postupku, bez pretresa, 
Ve}e rešava o upravnim predmetima iz svoje 
nadle`nosti. 

^lan Ve}a mo`e, prilikom utvr|ivanja 
dnevnog reda, predlo`iti da se ta~ka iz 
skra}enog postupka razmatra u redovnom 
postupku, o ~emu odlu~uje Ve}e. 
 

4. Hitan postupak 
 

^lan 59. 
 

^lan Ve}a i obra|iva~ mogu predlo`iti 
razmatranje pojedinog pitanja ili akta po hitnom 
postupku, s tim da su du`ni da navedu i 
obrazlo`e razloge za hitan postupak. 

Predlog iz stava 1. ovog ~lana upu}uje se 
predsedniku Ve}a pre sednice ili na sednici pre 
utvr|ivanja dnevnog reda. 
 

6. Postavljenje i razrešenje na~elnika 
i zamenika na~elnika Gradske uprave 

 
^lan 60. 

 
Ve}e postavlja na~elnika Gradske uprave 

(u daljem tekstu: na~elnik) na osnovu javnog 
oglasa, na pet godina. 

Javni oglas, na osnovu odluke Ve}a, 
objavljuje Odsek za  radne odnose, Odeljenja za 
zajedni~ke poslove Gradske uprave u listu “ 
Poslovi“, najkasnije 60 dana pre isteka mandata 
na~elnika. 

Javni oglas obavezno sadr`i: uslove koje 
kandidat treba da ispunjava, dokumentaciju koja 
se podnosi, rok za podnošenje prijava sa 
dokumentacijom i naziv i adresu nadle`ne 
slu`be Gradske uprave kojoj se prijave podnose. 

 
^lan 61. 

 
Odsek za radne odnose, Odeljenja za 

zajedni~ke poslove Gradske uprave, po 
sprovedenom javnom oglasu, dostavlja Ve}u 
izveštaj o sprovedenom javnom oglasu sa 
podacima o kandidatima koji ispunjavaju sve 
uslove javnog oglasa i podacima o kandidatima 
koji ne ispunjavaju uslove. 

 
^lan 62. 

 
Ve}e odlu~uje o postavljenju na~elnika 

nakon rasprave o svim kandidatima koji 
ispunjavaju uslove javnog oglasa. 

Izuzetno od stava 1. ovog ~lana, Ve}e, u 
zavisnosti od broja kandidata koji ispunjavaju 
uslove, mo`e odlu~iti da obrazuje komisiju od 3 
~lana Ve}a sa zadatkom da obavi razgovor sa 
kandidatima i predlo`i Ve}u za postavljenje 
na~elnika najmanje dva kandidata. 

 
^lan 63. 

 
Na akt o postavljenju na~elnika svaki 

u~esnik javnog oglasa mo`e podneti prigovor 
Ve}u u roku od 8 dana od dana prijema 
obaveštenja o postavljenju na~elnika. 

Ve}e je du`no da odlu~i o prigovoru iz 
stava 1. ovog ~lana u roku od 15 dana od dana 
prijema prigovora. 

Odluka Ve}a po prigovoru je kona~na. 
 

^lan 64. 
 

Ve}e mo`e razrešiti na~elnika na njegov 
li~ni zahtev ili po predlogu za razrešenje 
podnetom u skladu sa Statutom. 
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Ve}e je du`no da odlu~i o zahtevu, 
odnosno predlogu za razrešenje na~elnika u 
roku od 15 dana od dana dostavljanja zahteva, 
odnosno predloga Ve}u. 

 
^lan 65. 

 
Postavljenje i razrešenje zamenika 

na~elnika vrši se po postupku predvi|enom 
ovim poslovnikom za postavljenje i razrešenje 
na~elnika. 

 
IV AKTI VE]A 

 
^lan 66. 

 
Ve}e donosi: rešenje, zaklju~ak, 

mišljenje, preporuku, plan i program. 
Ve}e mo`e doneti odluku ili drugi propis samo 
kada je na to ovlaš}eno zakonom ili Statutom. 

Akt koji donosi Ve}e potpisuje 
predsednik Ve}a, odnosno predsedavaju}i 
sednicom na kojoj je akt donet. 

 
^lan 67. 

 
Predsedavaju}i sednicom potpisuje 

izvornik akta. 
Izvornik potpisan od strane 

predsedavaju}eg sednicom i overen pe~atom 
Ve}a ~uva se u dokumentaciji koju vodi Odsek 
za poslove Gradskog ve}a. 

O izradi izvornika akata i njihovih 
otpravaka, dostavljanju subjektima na koje se 
odnose, ~uvanju izvornika akata i njihovoj 
evidenciji i objavljivanju, stara se Odsek za 
poslove Gradskog ve}a. 

 
^lan 68. 

 
Opšti akti koje donosi Ve}e objavljuju se 

u „Slu`benom listu Grada Novog Pazara”. 
O objavljivanju akata iz ~lana 66. stav 1. 

ovog poslovnika odlu~uje Ve}e. 
 
 
 
 
 

V JAVNOST RADA 
 

^lan 69. 
 

Javnost rada Ve}a obezbe|uje se 
naro~ito: 
-obaveštavanjem javnosti o radu i donetim 
aktima; 
-obezbe|ivanjem uslova za izjašnjavanje 
gra|ana o radu Ve}a; 
-u~eš}em gra|ana i/ili stru~ne javnosti u 
postupku pripreme i donošenja pojedinih odluka 
i drugih akata ~iji je predlaga~, odnosno 
donosilac Ve}e. 
 

^lan 70. 
 

Ve}e obaveštava javnost o svom radu i 
donetim aktima, kao i o zna~ajnijim pitanjima 
koja razmatra ili }e razmatrati–davanjem 
saopštenja za javnost, odr`avanjem konferencija 
za štampu, davanjem intervjua, objavljivanjem 
informacija putem interneta i na drugi pogodan 
na~in. 

Prilikom razmatranja va`nijih pitanja, 
Ve}e na sednici odre|uje na~in na koji }e o 
tome biti obaveštena javnost. 
 

^lan 71. 
 

U cilju obaveštavanja javnosti o radu 
Ve}a i njegovih radnih tela, na internet 
prezentaciji organa Grada objavljuju se: 
-obaveštenje o vremenu i mestu odr`avanja 
sednice Ve}a sa predlogom dnevnog reda, 
-odluke i drugi akti doneti na sednici Ve}a, kao 
i zna~ajniji informativni i dokumentacioni 
materijali vezani za rad Ve}a i njegovih radnih 
tela, 
-izveštaji radnih tela koji su podneti Ve}u 
povodom materijala koje su razmatrali, 
-nacrti odluka i drugih akata o kojima se 
sprovodi javna rasprava sa obaveštenjem o 
odr`avanju javne rasprave, programom 
odr`avanja i beleškom o toku javne rasprave, 
-predlozi odluka i drugih akata koje utvrdi 
Ve}e, za koje je javnost posebno 
zainteresovana. 
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O objavljivanju akata iz stava 1. ovog 
~lana stara se predsednik Ve}a. 

 
^lan 72. 

 
Gra|ani svoje ocene, kritike i predloge 

koji se odnose na rad Ve}a, predsednika ili 
~lana Ve}a, upu}uju Ve}u u pisanoj formi. 

Predsednik Ve}a ili ~lan koga odredi 
Ve}e, po pravilu, na prvoj narednoj sednici 
obaveštava Ve}e o svim pristiglim ocenama, 
kritikama i predlozima gra|ana i predla`e Ve}u 
odgovaraju}e zaklju~ke, odnosno mere koje 
treba preduzeti. 

O donetim zaklju~cima, odnosno 
preduzetim merama, Ve}e obaveštava 
podnosioca u roku od 8 dana od dana 
odr`avanja sednice Ve}a na kojoj su razmatrane 
njegove ocene, kritike i predlozi. 
 

^lan 73. 
 

Ve}e mo`e odlu~iti da o nacrtu odluke ili 
drugog akta koje donosi, odnosno ~iji je 
predlaga~ Ve}e, a koje su od posebnog zna~aja 
za `ivot i rad gra|ana, pribavi mišljenje gra|ana 
i/ili stru~ne javnosti. 

U slu~aju iz stava 1. ovog ~lana, Ve}e 
odre|uje na~in upoznavanja javnosti sa nacrtom 
odluke, odnosno drugog akta (objavljivanjem 
nacrta na internet prezentaciji 
organa Grada, objavljivanjem nacrta u dnevnim 
novinama sa najve}imtira`om na svojoj 
teritoriji, štampanjem i distribucijom besplatnih 
brošura i sli~nih publikacija, organizovanjem 
javne rasprave i sl.), na~in i rokove dostavljanja 
primedbi i sugestija, kao i organizacionu 
jedinicu Gradske uprave kojoj se dostavljaju. 

Organizaciona jedinica Gradske uprave 
je du`na da dostavljene primedbe i sugestije 
razmotri i u roku od 15 dana dostavi Ve}u 
obrazlo`eno mišljenje o dostavljenim 
primedbama i sugestijama. 

Ve}e se izjašnjava o dostavljenim 
primedbama i sugestijama, o ~emu obaveštava 
podnosioca, odnosno javnost, na na~in koji 
odredi Ve}e. 

 
 

VI PRELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 
 

^lan 74. 
 

Javni poziv iz ~lana 23. ovog poslovnika, 
Ve}e }e uputiti u roku od 15 dana 
od dana stupanja na snagu ovog poslovnika. 
 

^lan 75. 
. 

Danom stupanja na snagu ovog 
poslovnika prestaje da va`i  Odluka o 
Opštinskom ve}u opštine Novi Pazar („ 
Slu`beni list opštine Novi Pazar“, br. 1/o5 i 
2/06 ) i Poslovnik o radu Opštinskog ve}a 
opštine Novi Pazar  („Slu`beni list opštine Novi 
Pazar“, br. 3/05)“, 
 

^lan 76. 
 

Ovaj poslovnik stupa na snagu osmog 
dana od dana objavljivanja u „Slu`benom listu 
grada Novog Pazara“. 

 
Broj:020-12/08                                                                     
Dana:24.09.2008. 
 

GRADONA^ELNIK 
           Dr Mirsad \erlek 

                                                                                              
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


