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PREDSJEDNIKU

SKUPSTINE GRADA NOVOG PAZARA

Na osnovu &lana 44. stav 1. i €lana 149. Statuta grada Novog Pazara (,SluZbeni list grada
Novog Pazara“, broj 6/19), ¢lana 44. stav 1. i ¢lana 138. stav 1. Poslovnika Skupstine
grada Novog Pazara (,Sluzbeni list grada Novog Pazara®, broj 6/19) podnosimo
PRIJEDLOG ODLUKE O SPROVOBDENJU JAVNOG KONKURSA ZA IZBOR
LOKALNOG OMBUDSMANA, sa prijedlogom da se, shodno &lanu 109. Poslovnika
Skupstine grada Novog Pazara, uvrsti u dnevni red i donese na prvoj narednoj sjednici
Skupstine grada.

Ovlasteni predstavnik odbornitke grupe SDA SandZaka po ovoj tacki dnevnog reda je
zamjenik predsjednika odborni¢ke grupe mr. Emir Aséeri¢.

Predsjednik odbornicke grupe
Ahmedin Skrijelj
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PRIJEDLOG

Na osnovu Clana 32. i ¢lana 97. Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sl. glasnik RS, br.

129/2007, 83/2014 - dr. zakon, 101/2016 - dr. zakon i 47/2018), Clana 17, Clana 46, ¢lana

132. i ¢lana 135. Statuta grada Novog Pazara (,Sluzbeni list grada Novog Pazara“ br.

16/19) clana 137. i Clana 138. Poslovnika Skupstine grada Novog Pazara (,Sluzbeni list

grada Novog Pazara“, br. 6/19), Skupstina grada Novog Pazara, na sjednici odrzanoj
godine, donosi

ODLUKU
O SPROVODENJU JAVNOG KONKURSA ZA IZBOR
LOKALNOG OMBUDSMANA

Clan 1.
Ovom odlukom ureduje se sprovodenje javhog konkursa za izbor lokalnog
ombudsmana grada Novog Pazara.

Clan 2.
Uslovi za izbor lokalnog ombudsmana su:

1) da je drzavljanin Republike Srbije;

2) da je punoljetno i poslovno sposobno lice;

3) daima prebivaliSte na teritoriji grada Novog Pazara;

4) da ima steCeno visoko obrazovanje iz nauCne oblasti pravne nauke na osnovnim
akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, master
akademskim studijama, specijalistickim akademskim studijama, specijalistiCkim
strukovnim studijama, odnosno na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri
godine ili specijalistickim studijama na fakultetu,

5) da ima najmanje pet godina radnog iskustva u struci, profesionalno iskustvo na
poslovima u oblasti zastite ljudskih i manjinskih prava,

6) da uziva moralni integritet i nije krivicno osudivano;

7) da nije €lan politicke stranke.

Clan 3.

Oglas o javnom konkursu za izbor lokalnog ombudsmana, objavljuje se u
»oluzbenom glasniku Republike Srbije”, ,Sluzbenom listu grada Novog Pazara“ i dnevnim
novinama ,, “, koje se distribuiraju na cijeloj teritoriji Republike Srbije,
kao i na internet stranici grada Novog Pazara www.novipazar.org.rs.

Rok za objavljivanje oglasa iz stava 1. ovog €lana u ,Sluzbenom glasniku Republike
Srbije” ne moze biti duzi od 30 dana od dana donoSenja ove odluke.

Oglas o javnom konkursu sadrzi podatke o instituciji lokalnog ombudsmana,
poslovima, uslovima za izbor, mjestu rada, stru¢noj osposobljenosti, znanjima i vjeStinama
koje se ocjenjuju u izbornom postupku i nacinu njihove provjere, roku u kome se podnose
prijave na javni konkurs, podatke o licu zaduzenom za davanje obavjeStenja o javhom
konkursu, adresu na koju se prijave podnose, kao i podatke o dokazima koji se prilazu uz
prijavu.

Clan 4.
Rok za podnoS$enje prijava na javni konkurs je 30 dana od dana objavljivanja javnog
konkursa u ,Sluzbenom glasniku Republike Srbije.



Clan 5.
Postupak javnog konkursa sprovodi Komisija za izbor lokalnog ombudsmana (u
daljem tekstu: Komisija), koju imenuje predsjednik Skupstine grada.

Clan 6.
Prijave na javni konkurs se podnose Komisiji.

Neblagovremene, nerazumljive i prijave uz koje nisu priloZzeni svi potrebni dokazi,
Komisija odbacuje zakljuckom protiv koga nije dopustena posebna Zalba.

Clan 7.

Stru€na osposobljenost, znanja i vjeStine koje se ocjenjuju u izbornom postupku su:
poznavanje djelokruga rada lokalnog ombudsmana, struCna osposobljenost za rad na
mjestu lokalnog ombudsmana, vjestina komunikacije, organizacijske sposobnosti, digitalna
pismenost, sposobnosti u poslovima rukovodenja.

Clan 8.
Komisija ¢e, nakon sprovedenog postupka Konkursa dati prijedlog kandidata za
lokalnog ombudsmana na prvoj narednoj sjednici.

Lokalnog ombudsmana bira Skupstina grada ve¢inom od ukupnog broja odbornika.
Lokalni ombudsman se bira na period od pet godina i moze jo$ jednom biti biran.

Lokalni ombudsman zasniva radni odnos na odredeno vrijeme. Lokalni ombudsman
ne moze obavljati nijednu javnu funkciju niti bilo koju profesionalnu djelatnost.

Clan 9.
Akt o izboru lokalnog ombudsmana, sa obrazloZzenjem, objavljuje se u ,Sluzbenom
glasniku Republike Srbije“, ,Sluzbenom listu grada Novog Pazara“ i na internet stranici
grada Novog Pazara www.novipazar.org.rs.

Na dostavljanje akta o izboru lokalnog ombudsmana primjenjuju se odredbe zakona
kojim se ureduje opsti upravni postupak.

Clan 10.
Ovu odluku objaviti u ,Sluzbenom listu grada Novog Pazara®“.

SKUPSTINA GRADA NOVOG PAZARA
Broj:
U Novom Pazaru, 2020. godine

PREDSJEDNICA
Dr. Anela Semsovié



OBRAZLOZENJE
| = Pravni osnov za donosenje odluke

Pravni osnov za donoSenje Odluke o sprovodenju javnog konkursa za izbor
lokalnog ombudsmana sadrzan je u odredbama Clana 32. i Clana 97. Zakona o lokalnoj
samoupravi (,Sl. glasnik RS*, br. 129/2007, 83/2014 - dr. zakon, 101/2016 - dr. zakon i
47/2018), ¢lana 17, Clana 46, Clana 132. i ¢lana 135. Statuta grada Novog Pazara
(,Sluzbeni list grada Novog Pazara“ br. 16/19) ¢lana 137. i ¢lana 138. Poslovnika
Skupstine grada Novog Pazara (,Sluzbeni list grada Novog Pazara®“, br. 6/19).

Il - Razlozi i cilj donoSenja odluke

Statutom grada propisana je institucija lokalnog ombudsmana. Grad jo$ uvijek nije
ustanovio ovu instituciju, niti je ikada predlozen izbor lokalnog ombudsmana od strane
neke odbornicke grupe, ili najmanje jedne trecine odbornika, kako je propisano Statutom.

Buduci da niko do sada, iz redova odbornika, nije predlozio kandidata, Skupstina ¢e
ovom odlukom raspisati javni konkurs, kako bi se od prijavljenih kandidata odabrao onaj sa
najboljim kvalifikacijama za obavljanje ovog posla. Skupstina ovom odlukom formira i
Komisiju za izbor lokalnog ombudsmana, sastavljenu od predstavnika svih odbornickih
grupa, koja ¢e predloziti Skupstini kandidata za lokalnog ombudsmana.

Lokalni ombudsman nezavisno i samostalno S§titi prava gradana od povreda
ucinjenih od strane Gradske uprave kao i ustanova, organa i organizacija koji vrSe javna
ovlaséenja, a Ciji osnivaC je Grad; kontroliSe rad Gradske uprave i §titi pravo gradana na
lokalnu samoupravu, ako je re€ o povredi propisa i opstih akata Grada.

O pojavama nezakonitog i nepravilnog rada Gradske uprave i javnih sluzbi koje vrie
javna ovlastenja, a Ciji je osniva¢ Grad, kojima se kr8e prava ili interesi gradana, lokalni
ombudsman upozorava ove organe i sluzbe, upucuje im kritike, daje preporuke za rad,

inicira pokretanje postupaka za otklanjanje povreda prava i o tome obavjestava javnost.

U domenu zastite ljudskih i manjinskih prava, lokalni ombudsman: prati ostvarivanje
ljudskih i manjinskih prava i daje preporuke za unapredenje ostvarivanja ljudskih i
manjinskih prava; prikuplja informacije o primeni zakona i drugih propisa iz oblasti ljudskih
prava i prava na lokalnu samoupravu; sastavlja godiSnji izvestaj o ostvarivanju ljudskih i
manjinskih prava; 4) obavjestava Siru javnost o krSenju ljudskih i manjinskih prava; prima i
ispituje predstavke koje se odnose na povredu ljudskih i manjinskih prava; posreduje u
mirnom rjeSavanju sporova vezanih za krSenje ljudskih prava; inicira pokretanje
odgovarajucih postupaka pred nadleznim organima u slu€aju krdenja ljudskih prava;
organizuje i uCestvuje u organizovanju stru¢nih sastanaka, savjetovanja i kampanja
informisanja javnosti o pitanjima znacajnim za ostvarivanje ljudskih i manjinskih prava;
inicira i podstiCe obrazovanje o ljudskim i manjinskim pravima; obavlja i druge poslove
utvrdene zakonom, statutom i odlukom Skupstine grada.



U obavljanju svojih nadleznosti lokalni ombudsman saraduje sa lokalnim
ombudsmanima u drugim jedinicama lokalne samouprave, kao i sa Zastitnikom gradana u
Republici.

OBAVLJANJE ADMINISTRATIVNIH POSLOVA

Administrativne poslove za sprovodenje javnog konkursa i rad Komisije obavljaée
nadlezno odjeljenje Gradske uprave za izvorne i povjerene poslove.

FINANSIJSKA SREDSTVA POTREBNA ZA SPROVODENJE ODLUKE

Za sprovodenje ove odluke nisu potrebna finansijska sredstva.



