Na osnovu ¢lana 46 i 47. Zakon o lokalnoj samoupravi ( ,,SluZbeni list RS* br.129/07,
83/14 - dr. zakon i 47/18 ), ¢lana 66. Statuta Grada Novog Pazara ( ,,SluZbeni list grada
Novog Pazara® br. 6/19) i ¢lana 67. Poslovnika Gradskog veéa Grada Novog Pazara
( ,.SluZbeni list grada Novog Pazara® br. 6/19 ), Gradsko vece grada Novog Pazara, na sednici
odrzanoj dana 14. decembra 2021. godine, donosi

ZAKLJUCAK

Gradsko veée grada Novog Pazara na sednici je razmatralo, utvrdilo i predlaZe
Skupstini grada Novog Pazara da usvoji:

Predlog Odluke o budZetu grada Novog Pazara za 2022. godinu sa kadrovskim planom
Gradske uprave za izvorne i poverene poslove grada Novog Pazara, Gradske uprave za naplatu
javnih prihoda grada Novog Pazara, Gradskog pravobranilastva, Sluzbe interne revizije grada
Novog Pazara, Sluzbe budzZetske inspekcije grada Novog Pazara za 2022. godinu.

GRADSKO VECE GRADA NOVOG PAZARA

Broj: 400-14/21
U Novom Pazaru, 14. decembra 2021. godine




GRAD NOVI PAZAR

PREDLOG

ODLUKA O BUDZETU
GRADA NOVOG PAZARA
ZA 2022.GODINU

NOVI PAZAR, OKTOBAR 2021.GOD.



Na osnovu c¢lana 43. Zakona o budzetskom sistemu («Sl. glasnik Republike Srbije» br.54/09,73/10 ,101/10 ,
101/11, 93/12, 62/13, i 63/13-ispr.,108/13,142/14,68/15-dr.zakon, 103/15, 99/16 , 113/17, 95/18, 31/19 i 72/19)
, Clana 32. Zakona o lokalnoj samoupravi (,, S1. Glasnik Republike Srbije br.129/07 i 83/14-dr.zakon, 101/16-
dr.zakon i 47/18 ), ¢lana 26. i ¢lana 46. stav 1. tacka 2. Statuta grada Novog Pazara ( ,,Sluzbeni list opstine Novi
Pazar broj 6/19), a na predlog Gradskog veéa , Skupstina grada Novog Pazara , na sednici odrzanoj,
.godine donela je

ODLUKU O
BUDZETU GRADA NOVOG PAZARA
ZA 2022.GODINU
I OPSTI DEO

Clan 1.

Prihodi i primanja , rashodi i izdaci budzeta grada Novog Pazara za 2022.godinu (u daljem tekstu
:budzet), sastoje se od :

A. RACUN PRIHODA I PRIMANJA, RASHODA I IZDATAKA BUDZET 2022
Ukupni prihodi i primanja od prodaje nefinansijske imovine /3+7 + 8/ 3.532.000.000
Ukupni rashodi i izdaci za nefinansijsku imovinu [4+5] 3.392.000.000
BudZetski suficit (3+7+8) — (4+5) 140.000.000
Izdaci za nabavku finansijske imovine (u cilju sprovodenja javnih politika) /62 / 140.000.000
Ukupan fiskalni deficit / suficit 140.000.000
B. RACUN FINANSIRANJA

Primanja od zaduzivanja i prodaje finansijske imovine / 91+92/ 0
Preneta neutroSena sredstva iz ranijih godina 1321/ 70.000.000
Izdaci za otplatu glavnice i nabavku finansijske imovine ~ /61/ 140.000.000

Neto finansiranje

Promena stanja na ra¢unu
(pozitivna - povecanje gotovinskih sredstava
negativna - smanjenje gotovinskih sredstava)




Prihodi i primanja , rashodi i izdaci budZeta utvrdeni su u slede¢im iznosima:

Ekonomska BUDZET
2022.G.
klasifikacija
1 2
1 PRIHODA | PRIMANJA 3.532.000.000
Tekuéi prihodi 7 3.342.000.000
1. Poreski prihodi 71 1.692.900.000
1.1. Porez na dohodak gradana 711 1.032.000.000
1.2. Porez na imovinu 713 481.700.000
1.3. Porez na naslede i poklone 7133 35.000.000
1.4. Porez na prenos apsolutnih prava 7134 131.700.000
2. Neporeski prihodi
2.1. Takse
2.1.1. Lokalne komunalne takse 714,716,741, 742 700.800.000
2.1.2 Lokalne administrativne takse 7422 11.600.000
2.1.3. Boravisna taksa 714552 2.500.000
2.2. Naknade 7145,7415,7422 587.800.000
2.3. Samodoprinos 711180 0
2.4. Donacije i transferi
- Donacije 732 70.000.000
- Transferi od drugog nivoa vlasti 733 961.000.000
2.4. Prihodi nastali upotrebom javnih sredstava
- Prihodi od kamate 7411 1.000.000
- Prihodi davanje u zakup, odnosno na kori§¢enje nepokretnosti i 742142 500.000
pokretnih stvari u svojini RS, koje koristi JLS, odnosno organi,
organizacije i sluzbe JLS i indirektni korisnici njenog budzeta
- Prihodi od davanja u zakup, odnosno na koris¢enje nepokretnosti i 742143 500.000
pokretnih stvari u svojini JLS, u skladu sa zakonom
- Prihodi nastali prodajom usluga korisnika sredstava budzeta JLS ¢ije 742141 100.000
je pruzanje ugovoreno sa fiziCkim i pravnim licima na osnovu njihove
slobodne volje
-Prihodi od usluge boravka dece u pred.ustanovama 742146 50.000.000
- Od toga: prihodi od prodaje dobara i usluga indirektnih budzetskih 7423 100.000
korisnika
- Novcane kazne i oduzeta imovinska korist 743 36.500.000
- Prihodi od koncesione naknade u skladu sa zakonom 714563 0
2.7. Ostali neporeski prihodi*
- Mesoviti i neodreceni prihodi 7451 60.000.000
3. Primanja od prodaje nefinansijske imovine 841 120.000.000
4.Primanja od domacih zaduzivanja 911 0
5.Preneta sredstva 321 70.000.000




Il. UKUPNI RASHODI I 1IZDACI ZA NABAVKU Ekonomka BUDZET
NEFINANSIJSKE | FINANSIJSKE IMOVINE klasifikacija 2022.G
Tekudi rashodi: 4 2.641.550.000
1. Rashodi za zaposlene 41 1.068.750.000
- Plate i dodaci zaposlenih 411 864.350.000
- Socijalni doprinosi na teret poslodavca 412 158.030.000
-Naknade u naturi 413 2.260.000
- Socijalna davanja zaposlenima 414 14.280.000
- Naknade troSkova za zaposlene 415 13.830.000
- Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi 416 16.000.000
2. Koriséenje usluga i roba 42 774.410.000
- Stalni troS§kovi 421 166.540.000
- Troskovi putovanja 422 8.020.000
- Javni prevoz (472700) 56.500.000
- Usluge po ugovoru 423 234.880.000
- Odbornicki dodatak (423500) 52.210.000
- Specijalizovane usluge 424 279.400.000
- Tekuce popravke 1 odrzavanje 425 19.000.000
- Materijal 426 66.570.000
3. Otplata kamata i prateéi troSkovi zaduZivanja 44 8.000.000
- Otplata domacih kamata 441 8.000.000
-Prateci troskovi zaduzivanja 444

4. Subvencije 45 20.000.000
- Subvencije javnim nefinansijskim preduze¢ima i 451 20.000.000
organizacijama

5. Dotacije i transferi 46 381.900.000
- Teku¢i transferi ostalim nivoima vlasti 4631 290.400.000
- Kapitalni transferi ostalim nivoima vlasti 4632 59.000.000
-Donacije | transferi organizacijama 464 30.000.000
-Ostale tekuce donacije 465 2.500.000
6. Socijalno osiguranje i socijalna zastita 47 135.200.000
- Naknada za socijalnu zastitu iz budzeta 472 135.200.000
7. Ostali rashodi 48 246.790.000
- Dotacije nevladinim organizacijama 481 201.390.000
- Porezi, obavezne takse i kazne 482 1.300.000
- Novcane kazne 1 penali po reSenju sudova 483 13.100.000
- Naknade Stete za povrede ili Stetu nanetu od drzavnih orga. 484 15.000.000
-Naknada stete za stetu nanetu od drzavnih organa 485 16.000.000
8. Rezerve 49 6.500.000
- Sredstva rezerve 499 6.500.000
Izdaci za nefinansijsku imovinu: 5 750.450.000
9. Osnovna sredstva 51 650.450.000
- Zgrade 1 gradevinski objekti 511 585.450.000
- MaSine i oprema 512 61.250.000
-Ostale nekretnine i oprema 513 200.000
- Nematerijalna imovina 515 3.550.000
11. Prirodna imovina 54 100.000.000
- Zemljiste 541 100.000.000




PRIMANJA OD PRODAJE FINANSIJSKE Ekonomska BUDZET
IMOVINE I ZADUZENJA klasifikacija 2022.G
Primanja od zaduzivanja i prodaje finansijske 9
Imovine
Primanja od zaduZivanja 91
Primanja od domacih zaduzivanja (primljeni krediti od

. 911
domacih banaka)
Primanja od prodaje finansijske imovine 92
Primanja od prodaje domace finansijske imovine 921
Otplata glavnice i nabavku finansijske imovine 6 140.000.000
Otplata glavnice 61 140.000.000
Otplata glavnice domac¢im kreditorima 611 140.000.000
Nabavka finansijske imovine 62
Nabavka domace finansijske imovine 621
Preneta neutrosena sredstva iz ranijih godina 321 70.000.000




Clan 2.

Odluka o prvoj izmeni budzeta za 2022. godinu sastoji se od :

1) Prihoda i primanja uiznosu od : 3.532.000.000,00 dinara
2) Rashodai izdataka uiznosu od ; 3.392.000.000,00 dinara
3) Budzetskog suficitauiznosu od : 140.000.000,00 dinara

Ukupna sredstva budzetskog suficita u iznosu od 140.000.000,00 din koristi¢e se za otplatu glavnice u
iznosu 140.000.000 dinara.

Clan 3.

Sredstva tekuée budzetske rezerve planiraju se u budzetu grada u iznosu od 4.500.000,00 dinara.

Sredstva iz stava 1.ovog ¢lana koriste se za neplanirane svrhe za koje nisu utvrdene aproprijacije ili za
svrhe za koje se u toku godine pokaze da aproprijacije nisu bile dovoljne.

Gradonacelnik, na predlog Odeljenja za finansije kod Gradske Uprave Novi Pazar ,donosi resenje o
upotrebi sredstava tekuce budzetske rezerve.

Clan 4.

Sredstva stalne budzetske rezerve planiraju se u budzetu grada u iznosu 2.000.000,00 din.

1 koriste se u skladu sa ¢lanom 70. Zakona o budZetskom sistemu.

Gradonacelnik , na predlog Odeljenja za finansije kod Gradske Uprave Novi Pazar, donosi resenje 0

upotrebi stalne budzetske rezerve .

Clan 5.

Izdaci za kapitalne projekte su planirani za budzetsku 2022. i naredne dve godine a iskazani su u Tabeli
broj 2:



Hpuior 2

Pregled kapitalnih projekata u periodu 2022- 2023. roaune

Sifra korisnika:

GRAD NOVI PAZAR

U din. (zaokruZeno
na 000)
Peannso
Toguna
Tognna BaHO
3aBpLIETK 2019 -
Mpu NMoYeTKa YkynHa 3aKJbY4YH
Ha3sus kanurajHor a 2018 - MpoIeHa Haxon
OpuT . punancup BPEIHOCT 0ca 2021 2022 2023
npojexTa ¢unancup . IJIaH H3BpIIE 2023
eT amba NpojeKTa 31.12.20
. ama ha
NpojexTa : 14.
TpPojeKTa
TOAMHE
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Izgradnja Komunalne
1 infrastrukture 2016 2022 354.800 361.800
Zemljiste
2 2017 2022 60.000 60.000
Dogradnja hotela na
3 Atletskom stadionu 2019 2022 43.000 43.000
Prilog 2a
Pregled kapitalnih projekata u periodu 2022 - 2023. roause
Sifra DBK:
GRAD NOVI PAZAR
464.800
464.800
20
U din. (zaokruZeno na 000)
Mudpa
Iporpa Peanuzosa
Indgp MCKe Konto | Ko HO 2019 -
P. Ha3us kanurananor a AKTHBHO e " | Mse 3aK/bY4HO 2018 - NpoleHa Haxon
5 3. 10 4. 2021 2022
op. TpojeKTa IIporp cru/ amso | HuBo op ca IJ1aH peann3anu 2023 2023
ama 31.12.2015. je
IIpojexa rojinHe
Ta
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Izgradnja Komunalne 0
1 infrastrukture 0701 P1 511 5113 01 361.800
Zemljiste L
2 ooz | 9802 541 | 5411 | o1 0 60.000
0001
Dogradnja hotela na
3 | Atletskom stadionu 1301 P2 511 5114 01 0 43.000




Clan 6.

Prihodi i primanja budzeta grada Novog Pazara u ukupnom iznosu od 3.532.000.000,00 dinara po vrstama,
odnosno ekonomskim klasifikacijama, utvrdeni su u sledec¢im iznosima :

Ekonomska . BUDZET
Klasifikacija Opis 2022.G
1 2
700000 TEKUCI PRIHODI 3.342.000.000
710000 POREZI 1.692.900.000
POREZI NA DOHODAK, DOBIT | KAPITALNE 1.032.000.000
711000 DOBITKE
711110 Porez na zarade 840.000.000
711120 Porez na prihode od samostalnih delatnosti 100.000.000
711140 Porez na prihode od imovine 2.000.000
711190 Porez na druge prihode 90.000.000
713000 POREZ NA IMOVINU 481.700.000
713120 Porez na imovinu 315.000.000
713300 Porez na zaostavstinu ,nasledje i poklon 35.000.000
713420 Porez na kapitalne transakcije 131.700.000
714000 POREZI NA DOBRA |1 USLUGE 119.200.000
714421 Komunalna taksa za priredivanje muzi¢kog dinara 100.000
714431 Komunalne takse za koris¢enje reklamnih panoa 200.000
714513 Komunalna taksa za drzanje motornih vozila 80.000.000
714543 Naknade za promenu namene poljo.zemljista 200.000
714548 Naknada za supstance koje ostecuju 0zon 100.000
714549 Naknade za emisije SO2 i NO2 200.000
714552 Boravisna taksa 2.500.000
714562 Posebna naknada za zastitu Zivotne sredine 25.000.000
714565 Naknada za kor§cenje javnih povr§ina za pos.svrhe 10.000.000
714566 Naknada za kor§¢enje javnih povrSina 700.000
714572 Komunalna taksa za drzanje sredstava za igru 100.000
716000 DRUGI POREZI 60.000.000
716111 Komunalana taksa za isticanje firme 60.000.000
730000 DONACIJE | TRANSFERI 1.031.000.000
732000 DONACIJE OD MEDUNARODNIH ORGANIZA. 70.000.000
732141 Tekuée donacije od medunarodnih organizacija 20.000.000
732241 Kapitalne donacije od medunarodnih org. 50.000.000
733000 TRANSFERI OD DRUGIH NIVOA VLASTI 961.000.000
733141 Nenamenski transferi od Republike 760.000.000
733142 Drugi tekuci transferi od Republike 1.000.000
733144 Tekuéi namenski transferi 200.000.000
740000 DRUGI PRIHODI 618.100.000




741000 PRIHODI OD IMOVINE 458.800.000
741141 Prihodi budZeta grada od kamata 1.000.000
741241 Dividenda budzeta gradova 500.000
741511 Naknada za kori§éenje mineralnih sirovina 8.000.000
741526 Naknade za korisc¢enje suma i sumskog zemljista 300.000
741531 Komunalna taksa za koris¢enje prostora 100.000
741532 Komunalne takse za parkiranje 100.000
741534 Naknade za koris¢enje grsdskog gradevinskog zemljista 10.000.000
741535 Komunalana taksa za zauzece javne povrsine 100.000
741538 Doprinos za uredenje gradevinskog zemljista 438.700.000
742000 PRIHODI OD PRODAJE DOBARA | USLUGA 62.800.000
742100 Prihodi od prodaje dobara i usluga 51.100.000
742141 Prihodi od prodaje dobara ili usluga 100.000
742143 Prihodi od zakupa za gradevinsko zemljiste 500.000
Nakanada po osnovu konverzije prava koris¢enja 500.000
742144 svojine-otkup stanova
742146 Prihodi od usluga boravka dece u predskl. ustanovama 50.000.000
742200 Takse i naknade 11.600.000
742241 Gradska administrativna taksa 8.000.000
742242 Taksa za 0zakonjenje objekata 3.500.000
742253 Naknada za uredivanje gradevinskog zemljiSta 100.000
742300 Sporedne prodaje dobara i usluga 100.000
742341 Prihodi gradskih organa uprave 100.000
743000 NOVCANE KAZNE I ODUZETA IMOVINSKA KORIST 36.500.000
743324 Prihodi od nov¢anih kazni za saobracajne prekrsaje 30.000.000
Prihodi od novcanih kazni za prekrsaje u koris nivoa 1.000.000
743341 gradova
743924 Prihodi od uvecanja poreskog duga 500.000
743941 Ostale novéane kazne 5.000.000
745000 MESOVITI I NEODREDENI PRIHODI 60.000.000
745141 Mesoviti i neod.prihodi u korist gradova 60.000.000
PRIMANJA OD PRODAJE NEFINANSIJSKE 120.000.000
800000 IMOVINE
84114l Primanja od prodaje zemljista 120.000.000
900000 PRIMANJA OD ZADUZIVANJA | PRODAJE
FINANSIJSKE IMOVINE
911000 PRIMANJA OD DOMACIH ZADUZIVANJA
911400 Primanja od zaduzivanja od poslovnih banaka u zemlji
321000 PRENETA SREDSTVA 70.000.000
8+9 SVEGA PRIMANJA 120.000.000
3+7+8 3.532.000.000

UKUPNI PRIHODI | PRIMANJA




Clan 7.

Ukupni rashodi i izdaci budZeta, po osnovnim namenama, utvrdeni su u sledeéim iznosima:

Ekonomska BUDZET
Klasifikacija OPIS 2022.G
400 TEKUCI RASHODI 2.641.550.000
410 RASHODI ZA ZAPOSLENE 1.068.750.000
411 Plate i dodaci zaposlenih 864.350.000
412 Socijalni doprinosi na teret poslodavca 158.030.000
413 Naknade u naturi 2.260.000
414 Socijalna davanja zaposlenima 14.280.000
415 Naknade za zaposlene 13.830.000
416 Nagrade, bonusi i ostali posebni rashodi 16.000.000
420 KORISCENJE USLUGA I ROBA 774.410.000
421 Stalni troskovi 166.540.000
422 Troskovi putovanja 8.020.000
423 Usluge po ugovoru 234.880.000
424 Specijalizovane usluge 279.400.000
425 Tekuée popravke i odrzavanje 19.000.000
426 Materijal 66.570.000
440 OTPLATA KAMATA 8.000.000
441 Otplata domacih kamata 8.000.000
444 Prateci troskovi zaduzivanja 00
450 SUBVENCIJE 20.000.000
4511 Tekuce subvencije javnim nefin.preduze¢ima 20.000.000
460 DONACIJE | TRANSFERI 381.900.000
463 Donacije i transferi ostalim nivoima vlasti 349.400.000
4631 Tekuéi transferi 290.400.000
4632 Kapitalni transferi 59.000.000
464 DONACIJE | TRANSFERI ORGANIZACIJAMA 30.000.000
4641 Tekuce donacije i transferi 29.000.000
4642 Kapitalne donacije i transferi 1.000.000
465 OSTALE TEKUCE DONACIJE 2.500.000
4651 Ostale tekuce donacije 2.500.000
470 PRAVA 1Z SOCIJALNOG OSIGURANJA 135.200.000
472 Naknade za socijalnu zastitu iz budzeta 135.200.000
480 246.790.000
OSTALI RASHODI
481 Dotacije nevladinim organizacijama 201.390.000
482 Porezi, obavezne takse i kazne nametnute od jednog 1.300.000
nivoa vlasti drugom
483 Novcane kazne i penali po reSenju sudova i sudskih tela 13.100.000
484 Elementarne nepogode 15.000.000
485 Naknade stete od povrede nanete od drzavnih organa 16.000.000
490 ADMINISTRATIVNI TRANSFERI IZ BUDZETA 6.500.000
499 Sredstva rezerve 6.500.000
500 IZDACI ZA NEFINANSIJSKU IMOVINU 750.450.000
510 OSNOVNA SREDSTVA 650.450.000

10



511 Zgrade 1 gradevinski objekti 585.450.000
512 Masine i oprema 61.250.000
513 Ostale nekretnine i oprema 200.000
515 Nematerijalna imovina 3.550.000
540 PRIRODNA IMOVINA 100.000.000
541 Zemljiste 100.000.000
4+5 UKUPNI RASHODI | 1ZDACI/ 3.392.000.000
600 IZDACI ZA OTPLATU GLAVNICE 140.000.000
611 OTPLATA GLAVNICE 140.000.000
4+5+6 UKUPNO RASHODI 1ZDACI | OTPLATE 3.532.000.000

11



Il POSEBAN DEO

Clan 8.

Ukupni rashodi i izdaci , ukljucujuéi izdatke za otplatu glavnice duga u iznosu od 140.000.000,00
dinara , finasirani iz svih izvora finansiranja rasporedjuju se po korisnicima i programima iskazuju u koloni 8.

Ukupno za razdeo 1

K .S c .S,
s 25 | é S Opis Ukupna sredstva
2« |5 |82 |2 | 5E
o > XX o= . =
8| & | 5 o8| 3 |28
xi o L 0 x o W X
1| 2 3 4 5 6 7 8
1] 1 SKUPSTINA GRADA — 10065
2101 PROGRAM 16- POLITICKI SISTEM LOKALNE 39.400.000
SAMOUPRAVE
2101- Programska aktivnost -PA 0001- Funkcionisanje 31.900.000
0001 skupStine
110 Izvrsni i zakonodavni organi, finansijski i fiskalni poslovi
i spoljni poslovi
1 411 | PLATE | DODACI ZAPOSLENIH 8.700.000
2 412 | SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET POSLODAVCA 1.710.000
3 415 | NAKNADE ZA ZAPOSLENE 100.000
4 423 | USLUGE PO UGOVORU 19.000.000
5 481 | DOTACIJE NEVLADINIM ORGANIZACIJAMA 2.390.000
Izvori finansiranja za funkciju 110 31.900.000
04 Sopstveni prihodi budZetskih korisnika
Ukupno za funkciju 110 31.900.000
3 1 0602- Programska aktivnost 0003 - Obavljanje osnovnih 7 500.000
0007 funkcija izbornih organa lokalnih samouprava T
110 Izvrsni i zakonodavni organi i fiskalni poslovi
416 | NAGRADE, BONUSI | OSTALI POSEBNI RASHODI 5.700.000
6 ZAPOSLENIMA T
7 423 | USLUGE PO UGOVORU 100.000
8 426 | MATERIJAL 1.700.000
Izvori finansiranja za funkciju 110
04 Sopstveni prihodi budZzetskih korisnika 7.500.000
Izvori finansiranja za PA 0007
04 Sopstveni prihodi budZetskih korisnika 7.500.000
04 Sopstveni prihodi budzetskih korisnika 39.400.000
Izvori finansiranja za Program 16
04 Sopstveni prihodi budzZetskih korisnika 39.400.000
Izvori finansiranja za funkciju 110
04 Sopstveni prihodi budzetskih korisnika
Izvori finansiranja za Program 16
04 | Sopstveni prihodi budZetskih korisnika 39.400.000
Izvori finansiranja za razdeo 1
04 Sopstveni prihodi budZetskih korisnika 39.400.000
39.400.000
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g5 8.5
o s |E8|=s |ES Opis Ukupna sredstva
| @ o SE | G e e
5|25 |88 |5 |83
x| O L o o w =
1 2 3 4 5 6 7 8
GRADONACELNIK I GRADSKO
2 VECE
1 GRADONACELNIK 10063 15.200.000
2101 PROGRAM 16- POLITICKI SISTEM 15.200.000
LOKALNE SAMOUPRAVE
2101- Programska aktivnost 0002 15.200.000
0002 Funkcionisanje izvrs$nih organa
110 Izvrsni i zakonodavni organi, finansijski i
fiskalni poslovi i spoljni poslovi
9 411 PLATE | DODACI ZAPOSLENIH 12.700.000
10 412 SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET 2.350.000
POSLODAVCA
11 415 NAKNADE ZA ZAPOSLENE 150.000
Izvori finansiranja za funkciju 110
04 Sopstveni prihodi budZetskih korisnika 15.200.000
Izvori finansiranja za PA 0002
04 Sopstveni prihodi budzetskih korisnika 15.200.000
Izvori finansiranja za Program 16
04 Sopstveni prihodi budZetskih korisnika 15.200.000
Izvori finansiranja za glavu 2.1
04 Sopstveni prihodi budZetskih korisnika 15.200.000
15.200.000

Ukupno za glavu 2.1
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2 |2 GRADSKO VECE 10064 19.000.000
2101 PROGRAM 16- POLITICKI SISTEM LOKALNE 19.000.000
SAMOUPRAVE
2101 Programska aktivnost 0002 Funkcionisanje izvr$nih 19.000.000
00'02 organa
110 Izvrsni i zakonodavni organi, finansijski i fiskalni
poslovi i spoljni poslovi
12 | 411 | PLATE | DODACI ZAPOSLENIH 15.850.000
13 | 412 | SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET POSLODAVCA 2.900.000
14 | 415 | NAKNADE ZA ZAPOSLENE 250.000
Izvori finansiranja za funkciju 110
04 | Sopstveni prihodi budzetskih korisnika 19.000.000
Izvori finansiranja za PA 0002
04 | Sopstveni prihodi budZetskih korisnika 19.000.000
Izvori finansiranja za Program 16
04 | Sopstveni prihodi budzetskih korisnika 19.000.000
Izvori finansiranja za glavu 2.2
04 | Sopstveni prihodi budZetskih korisnika 19.000.000
Ukupno za glavu 2.2 19.000.000
Ukupno za razdeo 2
34.200.000
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3 GRADSKA UPRAVA
1 GRADSKA UPRAVA ZA 1ZVORNE | POVERENE 1.977.800.000
POSLOVE - 06380
0602 PROGRAM 15 - OPSTE USLUGE LOKALNE 1.036.000.000
SAMOUPRAVE
0602- Programska aktivnost 0001 Funkcionisanje lokalne 711.000.000
0001 samouprave i gradskih opStina
130 Opste usluge
15 411 | PLATE | DODACI ZAPOSLENIH 348.000.000
16 412 | SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET POSLODAVCA 68.200.000
17 413 | NAKNADE U NATURI 1.000.000
18 414 | SOCIJALNA DAVANJA ZAPOSLENIMA 6.200.000
19 415 | NAKNADE ZA ZAPOSLENE 6.200.000
20 416 | NAGRADE, BONUSI | OSTALI POSEBNI RASHODI 3.500.000
ZAPOSLENIMA
21 | 421 [ STALNI TROSKOVI 24.800.000
22 | 422 | TROSKOVI PUTOVANJA 3.000.000
23 423 | USLUGE PO UGOVORU 28.100.000
24 424 SPECIJALIZOVANE USLUGE 17.000.000
25 | 425 | TEKUCE POPRAVKE I ODRZAVANJE 5.600.000
26 426 MATERIJAL 23.800.000
27 | 472 | NAKNADA ZA SOCIJALNU ZASTITU I1Z BUDZETA 25.500.000
28 482 POREZI, OBAVEZNE TAKSE | KAZNE 1.100.000
29 | 483 | NOVCANE KAZNE I PENALI PO RESENJU SUDOVA 1 12.000.000
SUDSKIH TELA
30 485 NAKNADA STETE ZA POVREDE 16.000.000
31 511 ZGRADE I GRADEVINSKI OBJEKTI 10.000.000
32 | 512 [ MASINE I OPREMA 10.800.000
33 513 OSTALE NEKRETNINE | OPREMA 200.000
34 | 541 | ZEMLIJISTE 100.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 130
01 Prihodi iz budzeta 541.000.000
06 Donacije od medunarodnih organizacija 50.000.000
07 | Donacije od ostalih nivoa vlasti 40.000.000
09 Primanja od prodaje nefinansijske imovine 80.000.000
Izvori finansiranja za PA 0001
01 Prihodi iz budzeta 541.000.000
06 Donacije od medunarodnih organizacija 50.000.000
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 40.000.000
09 Primanja od prodaje nefinansijske imovine 80.000.000
3] 1 0602- Programska aktivnost 0003 - SERVISIRANJE JAVNOG
0003 DUGA 06380 148.000.000
170 Transakcije javnog duga
35 441 | Otplata domacih kamata 8.000.000
36 444 | Prate¢i troskovi zaduzivanja 0
37 611 | Otplata glavnice domac¢im kreditorima 140.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 170
01 Prihodi iz budzeta 148.000.000

Izvori finansiranja za PA 0003
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01 Prihodi iz budzZeta 148.000.000
0602- Programska aktivnost 0007 - Funkcionisanje nacionalnih 12.000.000
0007 saveta nacionalnih manjina 06380 T
110 Izvrsni i zakonodavni organi i fiskalni poslovi
38 481 | Dotacije nevladinim organizacijama 12.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 110
01 Prihodi iz budzeta 12.000.000
Izvori finansiranja za PA 0007
01 Prihodi iz budZeta 12.000.000
0602- Programska aktivnost 0009 - Tekuée budZetske reserve
0009 06380 4.500.000
110 Izvrs$ni i zakonodavni organi i fiskalni poslovi
39 499 | Sredstva rezervi 4.500.000
Izvori finansiranja za funkciju 110
01 Prihodi iz budzeta 4.500.000
Izvori finansiranja za PA 0009
01 Prihodi iz budZeta 4.500.000
0602- Programska aktivnost 0010 - Stalne budZetske reserve
0010 06380 2.000.000
110 Izvrsni i zakonodavni organi i fiskalni poslovi
40 499 | Sredstva rezervi 2.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 110
01 Prihodi iz budzeta 2.000.000
Izvori finansiranja za PA 0010
01 Prihodi iz budzeta 2.000.000
0602- Programska aktivnost 0014 - Upravljanje u vanrednim 15.000.000
0014 situacijama 06380 T
110 Izvrsni i zakonodavni organi i fiskalni poslovi
41 484 | Naknada Stete nastale usled elementarnih nepogoda 15.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 110
01 Prihodi iz budzeta 15.000.000
Izvori finansiranja za PA 0014
01 Prihodi iz budzeta 15.000.000
0?3012_ PROJEKAT 1 - SUFINANSIRANJE 06380 17.000.000
110 Izvrs$ni i zakonodavni organi i fiskalni poslovi
42 424 SPECIJALIZOVANE USLUGE 3.000.000
43 511 ZGRADE I GRADEVINSKI OBJEKTI 6.000.000
44 | 512 | MASINE | OPREMA 8.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 110
01 Prihodi iz budzeta 17.000.000
Izvori finansiranja za P1
01 Prihodi iz budZeta 17.000.000
0002 PROJEKAT 2 - SEDA 06380 14.000.000
110 Izvrs$ni i zakonodavni organi i fiskalni poslovi
45 481 | Dotacije nevladinim organizacijama 14.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 110
01 Prihodi iz budzeta 14.000.000
Izvori finansiranja za P2
01 Prihodi iz budzZeta 14.000.000
0602- PROJEKAT 3- DOTACIJE NEVLADINIM 23.500.000
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P3

ORGANIZACIJAMA 06380

110 Izvrsni i zakonodavni organi i fiskalni poslovi
46 481 | Dotacije nevladinim organizacijama 23.500.000
Izvori finansiranja za funkciju 110
01 Prihodi iz budzeta 23.500.000
Izvori finansiranja za P3
01 Prihodi iz budzeta 23.500.000
! 0?:812_ PROJEKAT 4 - Akcioni plan za bezbednost grada 06380 1.000.000
360 Javni red i bezbednost
47 424 | SPECIJALIZOVANE USLUGE 1.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 360
01 Prihodi iz budzeta 1.000.000
Izvori finansiranja za P4
01 Prihodi iz budzeta 1.000.000
1 0?,%2' PROJEKAT 5 - PROTIV POZARNA ZASTITA 06380 2.000.000
320 Usluge protiv poZarne zaStite
48 465 OSTALE TEKUCE DONACIJE I TRANSFERI 2.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 360
01 Prihodi iz budzeta 2.000.000
Izvori finansiranja za P5
01 Prihodi iz budzeta 2.000.000
1 0(;%2' PROJEKAT 6 - GIS 2:000.000
130 EkonomskKi poslovi istraZivanje i razvoj
49 424 SPECIJALIZOVANE USLUGE 2.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 480
01 Prihodi iz budzeta 2.000.000
Izvori finansiranja za P6
01 Prihodi iz budzeta 2.000.000
1 0602- PROJEKAT 7 - ARHEOLOSKA ISKOPAVANJA NA 2.000.000
P7 BEDEMU 06380
850 Ekonomski poslovi-istraZivanje i razvoj
50 424 SPECIJALIZOVANE USLUGE 2.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 360
01 Prihodi iz budzeta 2.000.000
Izvori finansiranja za P7
01 Prihodi iz budzeta 2.000.000
! 0?3072_ PROJEKAT 7 MONOGRAFIJA GRADA 2.000.000
133 Ekonomski poslovi-istraZivanje i razvoj
51 515 NEMATERIJALNA IMOVINA 2.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 360
01 Prihodi iz budzeta 2.000.000
Izvori finansiranja za P7
01 Prihodi iz budzeta 2.000.000
13 MESNE ZAJEDNICE - 71233 5.000.000
0602 PROGRAM 15 - OPSTE USLUGE LOKALNE 5.000.000
SAMOUPRAVE
0602- Programska aktivnost 0002 - Funkcionisanje mesnih 5.000.000
0002 zajednica
160 Opste javne usluge
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52 426 | MATERIJAL 5.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 620
01 Prihodi iz budzeta 5.000.000
Ukupno za funkciju 620
Izvori finansiranja za PA 0002
01 Prihodi iz budZeta 5.000.000
Izvori za finansiranje za Program 15
01 Prihodi iz buzeta 5.000.000
Sredstva aproprijacije u ovoj glavi koristi¢e se za finansiranje
slede¢ih mesnih zajednica, u skladu sa njihovim finansijskim
planom :
1. | MZ-PARICE 200.000
2. 1l MZ-b.STUPOVI 192.000
3. 1l MZ - CUKOVAC 192.000
4. IV MZ-JOSANICA 192.000
5.V MZ-MUSALA 192.000
6. VIMZ-LUG 192.000
7. MZ - TRNAVA 192.000
8. MZ- RAJETICE 192.000
9. MZ- ODOJEVICE 192.000
10. MZ - LUKARE 192.000
11. MZ - KOMINJE 192.000
12. MZ - MUR 192.000
13. MZ - GRUBETICE 192.000
14. MZ - DEZEVA 192.000
15. MZ - VRANOVINA 192.000
16. MZ — SARONJE 192.000
17. MZ - RAJCINOVICE 192.000
18. MZ - POZEGA 192.000
19. MZ — SOPOCANI 192.000
20. MZ — SEBECEVO 192.000
21. MZ - VUCINICE 192.000
22. MZ - POPE 192.000
23. MZ - STITARE 192.000
24. MZ - BELE VODE 192.000
25. MZ — POSTENJE 192.000
26. MZ — GRADANOVICE 192.000
1101 PROGRAM 1 —STANOVANJE, URBANIZAM | 72.000.000
PROSTORNO PLANIRANJE 06380 T
1101- Programska aktivnost 0001 - Prostorno i urbanisti¢ko
0001 planiranje 06380 42.000.000
620 Razvoj zajednice
53 423 | Usluge po ugovoru-ova aproprijacija obuhvata JP Zavod za 42.000.000
urbanizam grada Novog Pazara T
Izvori finansiranja za funkciju 620
01 Prihodi iz budzeta 42.000.000
Izvori finansiranja za PA 0001
01 Prihodi iz budZeta 42.000.000
1101 PROJEKAT 1 - Projektno planiranje 06380 30.000.000
P1
620 Razvoj zajednice
54 511 | Projektno planiranje 30.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 620
01 Prihodi iz budzeta 30.000.000

Izvori finansiranja za P1
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01 Prihodi iz budzeta 30.000.000
1102 PROGRAM 2 - KOMUNALNE DELATNOSTI 06380 280.000.000
1102- Programska aktivnost 0007 - Proizvodnja i distribucija 20.000.000
0007 toplotne energije 06380 T
620 Razvoj zajednice
55 451 | Subvencije — JKP Gradska toplana 20.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 620
01 Prihodi iz budzeta 20.000.000
Izvori finansiranja za PA 0007
01 Prihodi iz budzeta 20.000.000
1102- Programska aktivnost 0003 - OdrzZavanje ¢istoée na
0003 povrSinama javne namene 06380 170.000.000
620 Razvoj zajednice
56 424 | Specijalizovane usluge — Ova aproprijacija obuhvata
sledeée : JKP Cistoéa -150.000.000 , JKP Vodovod i 170.000.000
kanalizacija -20.000.000.
Izvori finansiranja za funkciju 620
01 Prihodi iz budzeta 170.000.000
Izvori finansiranja za PA 0003
01 Prihodi iz budzeta 170.000.000
1102- Programska aktivnost 0001 - Upravljanje javnim
0001 osvetljenjem 06380 90.000.000
640 Uli¢na rasveta
57 421 Stalni troskovi 90.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 640
01 Prihodi iz budzeta 90.000.000
Izvori finansiranja za PA 0001
01 Prihodi iz budzeta 90.000.000
1501 PROGRAM 3 - LOKALNI EKONOMSKI RAZVOJ 15.000.000
1501- Programska aktivnost 0002 - Mere aktivne politike 15.000.000
0002 zaposljavanja 06380
410 Opsti ekonomski poslovi po pitanju rada
58 464 | Donacije i transferi 15.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 410
01 Prihodi iz budzeta 15.000.000
Izvori finansiranja za PA 0002
01 Prihodi iz budzeta 15.000.000
0701 PROGRAM 7 — ORGANIZACIJA SAOBRACAJA 1 547.800.000
SAOBRACAJNA INFRASTRUKTURA
0701- Programska aktivnost 0002 - Upravljanje i odrZavanje 60.000.000
0002 saobracajne infrastrukture 06380 T
451 Drumski saobraéaj
59 423 | Usluge po ugovoru - ova aproprijacija obuhvata JP za 60.000.000
uredivanje gradevinskog zemljista “Novi Pazar” T
Izvori finansiranja za funkciju 451
01 Prihodi iz budzeta 60.000.000
Izvori finansiranja za PA 0002
01 Prihodi iz budzeta 60.000.000
0701- Programska aktivnost 0004 - Javni gradski i prigradski 46.000.000
0004 prevoz putnika 06380 T
451 Drumski saobracaj
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60 472 | Troskovi putovanja 46.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 451
01 Prihodi iz budzeta 46.000.000
Izvori finansiranja za PA 0004
01 Prihodi iz budzeta 46.000.000
SAVET ZA BEZBEDNOST SAOBRACAJA 06380 30.000.000
0701- Programska aktivnost 0002 - Upravljanje i odrzavanje
0002 saobracajne infrastrukture
360 Javni red i bezbednost
61 416 | Nagrade i bonusi 500.000
62 422 | Troskovi putovanja 300.000
63 423 Usluge po ugovoru 9.100.000
64 424 | Specijalizovane usluge 1.100.000
65 426 Materijal 1.000.000
66 511 | Zgrade i gradevinski objekti 8.000.000
67 512 | Masine i oprema 10.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 360
01 Prihodi iz budzeta 30.000.000
Izvori finansiranja za PA 0002
01 Prihodi iz budzeta 30.000.000
0701- PROJEKAT 1 - lzgradnja komunalane infrastrukture 361.800.000
P1 06380
451 Saobraéaj
68 511 | Zgrade i gradjevinski objekti 361.800.000
Izvori finansiranja za funkciju 450
04 Sopstveni prihodi budZetskih korisnika 291.800.000
13 Nerasporedjeni visak prihoda 70.000.000
Izvori finansiranja za P1
04 Sopstveni prihodi budZetskih korisnika 291.800.000
13 Nerasporedjeni visak prihoda 70.000.000
07P°21' PROJEKAT 2 - Uredenje re¢nih korita 06380 10.000.000
452 Vodeni saobraéaj
69 511 | Zgrade i gradjevinski objekti 10.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 452
04 Sopstveni prihodi budZetskih korisnika 10.000.000
Izvori finansiranja za P2
04 Sopstveni prihodi budZetskih korisnika 10.000.000
N PROJEKAT 3 - Mobilni protiv poplavni sistemi 06380 1.000.000
452 Vodeni saobradaj
70 425 | Tekuée popravke i odrzavanje 1.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 452
04 Sopstveni prihodi budZetskih korisnika 1.000.000
Izvori finansiranja za P3
04 Sopstveni prihodi budZetskih korisnika 1.000.000
0701- PROJEKAT 4 - lzgradnja kanalizacione infrastructure 40.000.000
P4 06380
455 Cevovodi i drugi oblici saobradaja
71 511 | Zgrade i gradjevinski objekti 40.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 455
04 Sopstveni prihodi budzetskih korisnika 40.000.000
Izvori finansiranja za P4
04 Sopstveni prihodi budzetskih korisnika 40.000.000
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Oi,%l_ PROJEKAT 5 - Urbani mobilijari i oprema 06380 6.000.000
560 Zastita Zivotne sredine
72 511 | Zgrade i gradjevinski objekti 6.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 560
04 Sopstveni prihodi budzZetskih korisnika 6.000.000
Izvori finansiranja za P5
04 Sopstveni prihodi budzetskih korisnika 6.000.000
0501 PROGRAM 17 - ENERGETSKA EFIKASNOST | 20.000.000
OBNOVLJIVI 1ZVORI ENERGIJE 06380
%%%]i_ Programska aktivnost 0001 - Energetski menadZment 20.000.000
430 Ostala energija
73 511 | Zgrade i gradjevinski objekti 20.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 430
04 Sopstveni prihodi budZetskih korisnika 20.000.000
Izvori finansiranja za PA 0001
04 Sopstveni prihodi budZetskih korisnika 20.000.000
GRADSKA UPRAVA ZA NAPLATU JAVNIH 75.000.000
PRIHODA GRADA N.PAZARA 80229
0602 PROGRAM 15 - OPSTE USLUGE LOKALNE 75.000.000
SAMOUPRAVE
0602- Programska aktivnost 0001 - Funkcionisanje lokalne 75.000.000
0001 samouprave i gradskih opstina
133 OSTALE OPSTE USLUGE
74 411 | PLATE I DODACI ZAPOSLENIH 52.450.000
75 412 | SOCIJALANI DOPRINOSI 8.000.000
76 413 | NAKNADE U NATURI 250.000
77 414 | SOCIJALANA DAVANJA ZAPOSLENIMA 1.400.000
78 415 | NAKNADA ZA ZAPOSLENE 700.000
79 416 NAGRADE | BONUSI | OSTALI POSEBNI RASHODI 300.000
80 421 | STALNI TROSKOVI 5.700.000
81 | 422 | TROSKOVI PUTOVANJA 250.000
82 423 | USLUGE PO UGOVORU 1.800.000
83 | 425 | TEKUCE POPRAVKE I ODRZAVANIE 1.800.000
84 426 | MATERIJAL 1.050.000
85 482 | POREZI,OBAVEZNE TAKSE | KAZNE 100.000
86 483 | NOVCANE KAZNE I PENALI 200.000
87 | 512 | MASINE I OPREMA 1.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 133
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 75.000.000
Izvori finansiranja za PA 0013
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 75.000.000
Ukupno funkcija 13 75.000.000
Izvori za finansiranje za Program 15
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 75.000.000
Izvori finansiranja za glavu 3.2
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti
Ukupno glava 3.2 75.000.000
Ukupno za glavu 3.1+3.2 1.983.800.000
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3|3 OSNOVNE SKOLE - 06380
2002 PROGRAM 9- OSNOVNO OBRAZOVANJE I 208.000.000
VASPITANJE
2002- Programska aktivnost 0001: Funkcionisanje 208.000.000
0001 osnovnih §kola
912 OSNOVNO OBRAZOVANJE
88 | 4631 | Tekuce donacije ostalim nivoima vlasti 165.500.000
Ova aproprijacija namenjena je za :
-Tekuci rashodi ( socijalna davanja , naknade za zaposlene,
stalni troskovi, troskovi putovanja, usluge po ugovoru,
specijalizovane usluge, tekuce odrzavanje i materijal)
89 | 4632 | Kapitalne donacije i transferi ostalim nivoima vlasti
Ova aproprijacija obuhvata sredstva namenjena za 42.500.000
-Zgrade i gradjevinski objekti
-Masine i oprema
Izvori finansiranja za funkciju 912
04 | Sopstveni prihodi budz.korisnika 7.000.000
07 | Donacije od ostalih nivoa vlasti 201.000.000
Ukupno za funkciju 912 208.000.000
Izvori finansiranja za PA 0001
04 | Sopstveni prihodi budz.korisnika 7.000.000
07 | Donacije od ostalih nivoa vlasti 201.000.000
Izvori finansiranjaza Program 9
04 | Sopstveni prihodi budz.korisnika 7.000.000
07 | Donacije od ostalih nivoa vlasti 201.000.000
Izvori finansiranja za glavu 3.3
04 | Sopstveni prihodi budz.korisnika 7.000.000
07 | Donacije od ostalih nivoa vlasti 201.000.000
Ukupno za glavu 3.3 208.000.000

Sredstva aproprijacija u ovoj glavi koristi¢e se za finansiranje
sledecih korisnika, u skladu sa njihovim finansijskim

planovima:

Osnovne $kole:

Brastvo : 35.000.000
4631-tekudi transf.: 30.000.000
4632-kapital.transf: 5.000.000
J.J.Zmaj 9.500.000
4631-tekudi transf.: 7.000.000
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4632-kapital.transf;
R.F.Tr$o
4631-tekudi transf.:
4632-kapital.transf;
V.Karadzié
4631-tekudi transf.:
4632-kapital.transf:
S.Nemanja
4631-tekuci transf.:
4632-kapital.transf:
D.Maksimovié
4631-tekudi transf.:
4632-kapital.transf;

-Rastko Nemanjic - Sava

4631-tekudi transf.:
4632-kapital.transf:
b.Jaksié
4631-tekudi transf.:
4632-kapital.transf:
JoSanica
4631-tekudi transf.:
4632-kapital.transf:

Halifa bin zaid al nahjan

4631-tekudi transf.:
4632-kapital.transf:
D.Obradovi¢
4631-tekudi transf.:
4632-kapital.transf:
S.Mokranjac
4631-tekudi transf.:
4632-kapital.transf:
Avdo Mededovié¢
4631-tekudi transf.:
4632-kapital.transf:
Mesa Selimovi¢
4631-tekudi transf.:
4632-kapital.transf:
Camil Sijari¢-
4631-tekuci transf.:

4632 — kapital. Transf.

Mur
4631-tekudi transf.:
4632 — kapital. Tran

2.500.000
10.500.000
9.000.000
1.500.000
24.000.000
11.000.000
13.000.000
16.000.000
13.500.000
2.500.000
12.000.000
10.500.000
1.500.000
9.500.000
8.500.000
1.000.000
7.500.000
6.000.000
1.500.000
9.000.000
8.000.000
1.000.000
18.000.000
14.000.000
4.000.000
8.000.000
7.500.000
500.000
3.000.000
2.500.000
500.000
14.000.000
13.000.000
1.000.000
10.000.000
9.000.000
1.000.000
9.000.000
8.000.000
1.000.000
13.000.000
8.000.000
5.000.000
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g .S o .S
o =, % _izé <, E’ _Eé Opis Ukupna sredstva
S| 8|2 SE| S | 2&
B 2|5 |28 8 |28
x| o L 0O X | W X
1| 2 3 4 5 6 7 8
3] 4 SREDNJE SKOLE - 71229 85.000.000
2003 PROGRAM 10 - SREDNJE OBRAZOVANJE | 85.000.000
VASPITANJE
%%%3;__ Programska aktivnost 0001 — Funkcionisanje srednjih §kola 82.000.000
920 Srednje obrazovanje
90 | 4631 | Tekuci transferi ostalim nivoima vlasti 66.500.000
Ova aproprijacija namenjena je za :
-Teku¢i rashodi ( socijalna davanja , naknade za
zaposlene, stalni troskovi, troskovi putovanja, usluge po
ugovoru, specijalizovane usluge, tekuce odrzavanje i
materijal)
91 | 4632 | Kapitalni transferi ostalim nivoima vlasti 15.500.000
-Zgrade i gradjevinski objekti
-Masine i oprema
Izvori finansiranja za PA 0001
04 | Sopstveni prihodi budz.korisnika 3.000.000
07 | Donacije od ostalih nivoa vlasti 82.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 920
04 | Sopstveni prihodi budz.korisnika 3.000.000
07 | Donacije od ostalih nivoa vlasti 82.000.000
Ukupno za funkciju 920
Izvori finansiranja za  Program 10
04 | Sopstveni prihodi budz.korisnika 3.000.000
07 | Donacije od ostalih nivoa vlasti 82.000.000
Izvori finansiranja za glavu 3.4
04 | Sopstveni prihodi budz.korisnika 3.000.000
07 | Donacije od ostalih nivoa vlasti 82.000.000
Ukupno za glavu 3.4 88.000.000

Sredstva aproprijacija u ovoj glavi koristi¢e se za
finansiranje sledecih korisnika, u skladu sa njihovim
finansijskim planovima:

Srednje Skole:

Gimnazija 12.000.000
4631-tekudi transf.: 10.000.000
4632-kapital.transf: 2. 000.000
Ekonomska 17.000.000
4631-tekudi transf.: 12.500.000
4632-kapital.transf: 4.500.000
Tehnicka 13.000.000
4631-tekudi transf.: 10.000.000
4632-kapital.transf: 3.000.000
Dizajn tekstia 16.000.000
4631-tekudi transf.: 15.000.000
4632-kapital.transf: 1.000.000
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Dva heroja -Medicinska
4631-tekudi transf.:
4632-kapital.transf:
Ugostiteljsko —turisti¢ka
4631-tekudi transf.:
4632-kapital.transf:

12.000.000
11.000.000
1.000.000
12.000.000
8.000.000
4.000.000

S .S S .S
o =, % g o | £ g Opis Ukupna sredstva
S | |2 |SE|8 | 2%
§ |2 |5 |28 |8 |£8
@ (O] L oX | o W X
1 2 3 4 5 6 7 8
3 5 REGIONALNI CENTAR ZA PROFESIONALNI 10.700.000
RAZVOJ ZAPOSLENIH U OBRAZOVANJU
NOVI PAZAR 80983
2003 PROGRAM 10 - SREDNJE OBRAZOVANJE | 10.700.000
VASPITANJE
2003- Programska aktivnost 0001 — Funkcionisanje srednjih 10.700.000
0001 skola
980 Obrazovanje neklasifikovano na drugom mestu
92 411 | PLATE I DODACI ZAPOSLENIH 5.900.000
93 412 | SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET 1.020.000
POSLODAVCA
94 | 414 | SOCIJALNA DAVANJA ZAPOSLENIMA 100.000
95 | 415 | NAKNADE ZA ZAPOSLENE 150.000
96 416 NAGRADE | BONUSI 150.000
97 | 421 [ STALNITROSKOVI 1.000.000
98 422 | TROSKOVI PUTOVANJA 100.000
99 | 423 | USLUGE PO UGOVORU 1.450.000
100 | 424 | SPECIJALIZOVANE USLUGE 50.000
101 | 425 | TEKUCE POPRAVKE I ODRZAVANIJE 200.000
102 | 426 | MATERIJAL 180.000
103 | 512 | MASINE I OPREMA 400.000
Izvori finansiranja za funkciju 980
04 Sopstveni prihodi budzetskih korisnika 10.700.000
Izvori finansiranjaza  Program 10
04 Sopstveni prihodi budzetskih korisnika 10.700.000
Izvori finansiranja za glavu 3.5
04 Sopstveni prihodi budzetskih korisnika 10.700.000
Ukupno za glavu 3.5 10.700.000
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g5 8.5
o s | 28 s | E k Opis Ukupna sredstva
Sls |2 |SE| S| g€
8| 2 |S | e8| 3| 88
x | O L 0o X | A L X
1 2 3 4 5 6 7 8
3 4 3.000.000
2003 PROGRAM 10 - SREDNJE OBRAZOVANJE | 3.000.000
VASPITANJE 71229
200 PROJEKT 1: DACKI PARLAMENT 3.000.000
920 Srednje obrazovanje
104 | 4631 | Tekudi transferi ostalim nivoima vlasti 3.000.000
Izvori finansiranja za P1
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 3.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 920
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 3.000.000
o | % g %s % g :c‘—f Opis Ukupna sredstva
5|2 |5 |88|5 |85
x| O L | aX| o | W=
1 2 3 4 5 6 7 8
3| 6 FIZICKA KULTURA
232.600.000
1301 PROGRAM 14 - RAZVOJ SPORTAI
OMLADINE - 06380
1301- Prog r:_’:lms.k_a aktivnost 0001- P_odréka _lokalnim sportskim 16.000.000
0001 organizacijama udruZenjima i savezima
810 Usluge rekreacije i sporta
105 481 Dotacije nevladinim organizacijama — Sportski savez -
06380 16.000.000
Izvori finansiranja za PA 0001
07 | Donacije od ostalih nivoa vlasti 16.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 810
07 | Donacije od ostalih nivoa vlasti 16.000.000
3 6 1301- Programska aktivnost 0002 - Podrska predskolskom i
0002 §kol%k0m sportu 06380 i 91.000.000
810 Usluge rekreacije i sporta
106 | 481 | Dotacije nevladinim organizacijama 91.000.000
Izvori finansiranjaza PA 0002
07 | Donacije od ostalih nivoa vlasti 91.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 810
07 | Donacije od ostalih nivoa vlasti 91.000.000
3 7 1301- Programska aktivnost 0004 - Funkcionisanje lokalnih 35 600.000
0004 sportskih ustanova -USTANOVA ZA SPORT 87447 et
810 Usluge rekreacije i sporta
107 | 411 | PLATE I DODACI ZAPOSLENIH 15.000.000
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108 | 412 | SOCIJALNI DOPREINOSI NA TERET POSLODAV. 2.500.000
109 | 415 | NAKNADE ZA ZAPOSLENE 300.000
110 | 421 | STALNI TROSKOVI 8.800.000
111 | 423 | USLUGE PO UGOVORU 1.850.000
112 | 424 | SPECIJALIZOVANE USLUGE 1.000.000
113 | 425 | TEKUCE POPRAVKE | ODRZAVANIJE 2.400.000
114 | 426 | MATERIJAL 3.750.000
Izvori finansiranjaza PA 0003
01 | Prihodi iz budZeta 12.000.000
04 | Sopstveni prihodi 3.600.000
07 | Donacije od ostalih nivoa vlasti 20.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 810
01 | Prihodi iz budZeta 12.000.000
04 | Sopstveni prihodi 3.600.000
07 | Donacije od ostalih nivoa vlasti 20.000.000
3 1301- Programska aktivnost 0004 - Funkcionisanje lokalnih 3.000.000
0004 sportskih ustanova (sportski centar u likvidaciji) 06380
810 Usluge rekreacije i sporta
115 | 463 | Donacije i transferi 3.000.000
Izvori finansiranja za 0004
07 | Donacije od ostalih nivoa vlasti 3.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 810
07 | Donacije od ostalih nivoa vlasti 3.000.000
3
3 1?3011_ PROJEKAT 1 - lzgradnja sportske infrastrukture 06380 25.000.000
810 Usluge rekreacije i sporta
116 | 511 | Zgrade i gradevinski objekti 20.000.000
117 | 512 | MasSine I oprema 5.000.000
Izvori finansiranjaza Pl
07 | Donacije od ostalih nivoa vlasti 25.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 810
07 | Donacije od ostalih nivoa vlasti 25.000.000
3 13;,021' PROJEKAT 2 - Sportske manifestacije 06380 5.000.000
810 Usluge rekreacije i sporta
118 | 424 | Specijalizovane usluge 5.000.000
Izvori finansiranja za P2
07 | Donacije od ostalih nivoa vlasti 5.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 810
07 | Donacije od ostalih nivoa vlasti 5.000.000
3 1301- PROJEKAT 3 - Dogradnja hotela sportsko — turisti¢kog 43.000.000
P3 objekta u Novom Pazaru-06380
810 Usluge rekreacije i sporta
119 | 511 | Zgrade i gradevinski objekti 43.000.000
Izvori finansiranjaza P3
01 | Prihodi iz budZeta 3.000.000
07 | Donacije od ostalih nivoa vlasti 40.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 810
01 | Prihodi iz budZzeta 3.000.000
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07 | Donacije od ostalih nivoa vlasti 40.000.000
3 8 JAVNA USTANOVA "KANCELARIJA ZA MLADE 14.000.000
” 87448
1301 PROGRAM 14 RAZVOJ SPORTA | OMLADINE 14.000.000
1301- Programska aktivnost 0005 — Sprovodenje 14.000.000
0005 omladinske politike
860 Sport i kultura neklasifikovano na drugom mestu
120 | 411 | PLATE | DODACI ZAPOSLENIMA 6.350.000
121 | 412 | SOCIJALNI DOPRINOSI 1.250.000
122 | 414 | SOCIJALNA DAVANJA ZAPOSLENIMA 250.000
123 | 416 | NAGRADE ZAPOSLENIMA 200.000
124 | 421 | STALNI TROSKOVI 450.000
125 | 422 | TROSKOVI PUTOVANJA 100.000
126 | 423 | USLUGE PO UGOVORU 3.500.000
127 | 424 | SPECIJALIZOVANE USLUGE 1.600.000
128 | 425 | TEKUCE POPRAVKE I ODRZAVANIJE 100.000
129 | 426 | MATERIJAL 200.000
Izvori finansiranja za funkciju 860
01 | Prihodi iz budzeta 14.000.000
Ukupno funkcija 860
Izvori finansiranja za PA 0005
04 | Sopstveni prihodi 14.000.000
Izvori za finansiranje za Program 14
04 | Sopstveni prihodi 14.000.000
Ukupno za glavu 3.6 232 .600.000
o S | ES8| s | ES Opis Ukupna sredstva
S|ls|L |§E|B |2
S| 2|5 |28 |8 |28
x | O L o X | W X
1] 2 3 4 5 6 7 8
3] 9 KULTURA
1201 PROGRAM 13 - RAZVOJ KULTURE 1 271.100.000
INFORMISANJA 71231
1201- Programska aktivnost 0001 — Funkcionisanje 223.100.000
0001 lokalnih ustanova kulture
820 Usluge kulture
130 | 411 | PLATE | DODACI ZAPOSLENIH 116.850.000
131 | 412 | SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET POSLODAVCA 20.550.000
132 | 413 | NAKNADE U NATURI 310.000
133 | 414 | SOCIJALNA DAVANJA ZAPOSLENIMA 1.880.000
134 | 415 | NAKNADE ZA ZAPOSLENE 2.450.000
135 | 416 | NAGRADE ZAPOSLENIMA 3.200.000
136 | 421 | STALNI TROSKOVI 11.240.000
137 | 422 | TROSKOVIPUTOVANJA 1.620.000
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138 | 423 | USLUGE PO UGOVORU 9.630.000
139 | 424 | SPECIJALIZOVANE USLUGE 28.200.000
140 | 425 | TEKUCE POPRAVKE I ODRZAVANIJE 2.500.000
141 | 426 | MATERIJAL 5.870.000
142 | 483 | NOVCANE KAZNE | PENALI 750.000
143 | 511 | ZGRADE I GRADEVINSKI OBJEKTI 3.550.000
144 | 512 | MASINE I OPREME 13.050.000
145 | 515 | NEMATERIJALNA IMOVINA 1.450.000
Izvori finansiranja za PA 0001
01 | Prihodi iz budzeta 15.700.000
04 Sopstveni prihodi 207.400.000
Izvori finansiranja za funkciju 820
01 Prihodi iz buzeta 15.700.000
04 Sopstveni prihodi 207.400.000
Ukupno funkcija 820 223.100.000
3 1 1201- PROJEKT 1 : Do aktivnog i informisanog gradanina
P-1 Novog Pazara 06380 i 5% 48.000.000
830 Usluge emitovanja i Stampanja
146 | 423 | USLUGE PO UGOVORU 48.000.000
Izvori finansiranja za Pl
01 | Prihodi iz budZeta 48.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 830
01 | Prihodi iz budZeta 48.000.000
Ukupno glava 3.7 271.100.000
g % g %
o =, % | s | ES Opis Ukupna sredstva
S| S g | S5 |5 | 2«
g 2 |5 |e8|8 |88
x | O L o X o W
1 2 3 4 5 6 7 8
3 9 NARODNA B,IBLIOTEKA ” DOSITEJ 42.400.000
OBRADOVIC ” N.PAZAR 71231 T
1201 PROGRAM 13 RAZVOJ KULTURE | 42.400.000
INFORMISANJA
1201- Programska aktivnost 0001 — Funkcionisanje 42.400.000
0001 lokalnih ustanova kulture
820 Usluge kulture
411 | PLATE | DODACI ZAPOSLENIH 27.600.000
412 | SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET POSLODAVCA 4.600.000
413 | NAKNADE U NATURI 150.000
414 | SOCIJALNA DAVANJA ZAPOSLENIMA 150.000
415 | NAKNADE ZA ZAPOSLENE 450.000
416 | NAGRADE | BONUSI 1.150.000
421 | STALNI TROSKOVI 1.860.000
422 | TROSKOVI PUTOVANJA 200.000
423 | USLUGE PO UGOVORU 2.520.000
424 | SPECIJALIZOVANE USLUGE 300.000
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425 | TEKUCE POPRAVKE I ODRZAVANIE 600.000
426 | MATERIJAL 820.000
483 | NOVCANE KAZNE | PENALI 200.000
512 | MASINE | OPREME 800.000
515 | NEMATERIJALNA IMOVINA 1.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 820
01 | Prihodi iz budzeta 15.700.000
04 | Sopstveni prihodi bud.korisnika 26.700.000
Ukupno funkcija 820
Izvori finansiranja za  Program 13
01 Prihodi iz budZeta 15.700.000
04 | Sopstveni prihodi bud.korisnika 26.700.000
Ukupno glava 3.7.1 42 400.000
s | :;_;, g g % g %s Opis Ukupna sredstva
5|3 |5 88|35 |88
x| o L AX | | W=
1 2 3 4 5 6 7 8
3 9 MUZEJ - RAS 71231 24.500.000
1201 PROGRAM 13 RAZVOJ KULTURE I 24.500.000
INFORMISANJA
1201- Programska aktivnost 0001 — Funkcionisanje 24.500.000
0001 lokalnih ustanova kulture
820 Usluge kulture
411 PLATE | DODACI ZAPOSLENIH 14.350.000
412 SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET POSLODAVCA 2.450.000
413 NAKNADE U NATURI 80.000
414 SOCIJALNA DAVANJA ZAPOSLENIM 300.000
415 NAKNADE ZA ZAPOSLENE 200.000
416 NAGRADE BONUSI 350.000
421 STALNI TROSKOVI 1.230.000
422 TROSKOVI PUTOVANJA 150.000
423 USLUGE PO UGOVORU 1.380.000
424 SPECIJALIZOVANE USLUGE 2.500.000
425 TEKUCE POPRAVKE I ODRZAVANJE 300.000
426 MATERIJAL 510.000
511 ZGRADE I GRADEVINSKI OBJEKTI 250.000
512 | MASINE I OPREMA 200.000
515 NEMATERIJALNA IMOVINA 250.000
Izvori finansiranja za funkciju 820
04 Sopstveni prihodi budz.korisnika 24.500.000
Ukupno funkcija 820 24.500.000
Izvori finansiranja za  Program 13
04 Sopstveni prihodi budz.korisnika 24.500.000
Ukupno glava 3.7.2 24.500.000
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© © «© ©
o= o=
K=} £ES8 || 28 Opis Ukupna sredstva
s |8 SE | S| 2&
& 5 °8 | 8|28
(O] (T o X o | WX
2 3 4 5 6 7 8
9 ISTORIJSKI ARHIV —RAS 71231 22.500.000
1201 PROGRAM 13 RAZVOJ KULTURE I 22.500.000
INFORMISANJA
1201- Programska aktivnost 0001 — Funkcionisanje 22.500.000
0001 lokalnih ustanova kulture
820 Usluge kulture
411 | PLATE | DODACI ZAPOSLENIH 16.600.000
412 | SOCIJALNI DOPRINOSI 3.000.000
413 | NAKNADE U NATURI 50.000
414 | SOCIJALNA DAVANJA 300.000
415 | NAKNADE ZA ZAPOSLENE 600.000
416 | NAGRADE BONUSI 150.000
421 | STALNI TROSKOVI 700.000
422 | TROSKOVI PUTOVANJA 200.000
483 | NOVCANE KAZNE I PENALI 550.000
512 | MASINE I OPREMA 250.000
515 | NEMATERIJALANA IMOVINA 100.000
Izvori finansiranja za funkciju 820
04 | Sopstveni prihodi budz.korisnika 22.500.000
Ukupno funkcija 820 99 500.000
Izvori finansiranjaza Program 13
04 | Sopstveni prihodi budz.korisnika 22.500.000
Ukupno glava 3.7.3 99 500.000
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© © < C
25 25
s | % g %s % g :-‘fj Opis Ukupna sredstva
i) S X SHe | L c =
§8|& |S |28 |3 |28
x | O L o x| A W X
1 2 3 4 5 6 7 8
3 9 KULTURNI CENTAR - 71231 79.500.000
1201 PROGRAM 13 RAZVOJ KULTURE I 79.500.000
INFORMISANJA
1201- Programska aktivnost 0001 — Funkcionisanje 79.500.000
0001 lokalnih ustanova kulture
820 Usluge kulture
411 | PLATE | DODACI ZAPOSLENIH 34.700.000
412 | SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET POS. 6.100.000
414 | SOCIJALNA DAVANJA ZAPOSLENIMA 700.000
415 | NAKNADA TROSK.ZAPOSLEN. 700.000
416 | NAGRADE ZAPOSLENIM 1.100.000
421 | STALNI TROSKOVI 6.450.000
422 | TROSKOVI PUTOVANJA 300.000
423 | USLUGE PO UGOVORU 2.400.000
424 | SPECIJALIZOVANE USLUGE 19.800.000
425 | TEKUCE POPRAVKE I ODRZAVANIJE 1.300.000
426 | MATERIJAL 2.350.000
511 | ZGRADE I GRADEVINSKI OBJEKTI 2.500.000
512 | MASINE I OPREMA 1.100.000
Izvori finansiranja za funkciju 820
04 Sopstveni prihodi budZ.korisnika 79.500.000
Ukupno funkcija 820 29.500.000
Izvori finansiranja za  Program 13
04 Sopstveni prihodi budZ.korisnika 79.500.000
Ukupno glava 3.7.4 29.500.000
< &‘: % _g % Uk d
s | < gg % = %s Opis upna sredstva
o > X SEeE | e c =
8| & |5 | e8| 3| &£8
x | O L o X | A W X
1 2 3 4 5 6 7 8
3 9 REGIONALNO POZORISTE — 71231 26.300.000
1201 PROGRAM 13 RAZVOJ KULTURE I 26.300.000
INFORMISANJA
1201- Programska aktivnost 0001 — Funkcionisanje 26.300.000
0001 lokalnih ustanova kulture
820 Usluge kulture
411 | PLATE | DODACI ZAPOSLENIH 15.000.000
412 SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET POSLODAVCA 2.850.000
414 SOCIJALNA DAVANJA 350.000
415 NAKNADE ZA ZAPOSLENE 300.000
416 NAGRADE | BONUSI 150.000
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421 | STALNI TROSKOVI 70.000
422 | TROSKOVI PUTOVANJA 750.000
423 | USLUGE PO UGOVORU 1.410.000
424 | SPECIJALIZOVANE USLUGE 2.500.000
425 | TEKUCE POPRAVKE 50.000
426 | MATERIJAL 1.570.000
511 | ZGRADE I GRADEVINSKI OBJEKTI 800.000
512 | MASINE I OPREMA 500.000
Izvori finansiranja za funkciju 820
04 Sopstveni prihodi budz.korisnika 26.300.000
Ukupno funkcija 820 26.300.000
Izvori finansiranjaza  Program 13
04 Sopstveni prihodi budz.korisnika 26.300.000
Izvori finansiranja za glavu 3.7.5
04 Sopstveni prihodi budz.korisnika 26.300.000
Ukupno glava 3.7.5 26.300.000
o .
S| = 5 g < £ g Opis Ukupna sredstva
5|2 |5 | 88|35 %8
x| o i AX || U=
1 2 3 4 5 6 7 8
3 9 CENTAR ZA DECU I OMLADINU ”"DUGA” 16.700.000
71231
1201 PROGRAM 13 RAZVOJ KULTURE | 16.700.000
INFORMISANJA
1201- Programska aktivnost 0001 — Funkcionisanje 16.700.000
0001 lokalnih ustanova kulture
820 Usluge kulture
411 | PLATE | DODACI ZAPOSLENIH 8.600.000
412 SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET POSLODAVCA 1.550.000
413 NAKNADE U NATURI 30.000
414 SOCIJALNA DAVANJA ZAPOSLENIMA 80.000
415 | NAKNADE ZA ZAPOSLENE 200.000
416 | NAGRADE , BONUSI 300.000
421 | STALNI TROSKOVI 930.000
422 TROSKOVI PUTOVANJA 20.000
423 | USLUGE PO UGOVORU 1.920.000
424 | SPECIJALIZOVANE USLUGE 1.900.000
425 TEKUCE POPRAVKE I ODRZAVANJE 250.000
426 MATERIJAL 620.000
512 | MASINE I OPREMA 200.000
515 | NEMATERIJALNA IMOVINA 100.000
Izvori finansiranja za funkciju 820
04 Sopstveni prihodi 16.700.000
Ukupno funkcija 820 16.700.000
Izvori finansiranja za  Program 13
04 Sopstveni prihodi bud.korisnika 16.700.000
Izvori finansiranja za glavu 3.7.6
04 Sopstveni prihodi 16.700.000
Ukupno glava 3.7.6 16.700.000
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25 g5
° S, ES| = | ES Opis Ukupna sredstva
3|s £ |5E|S | 2%
S|& |s |¢g8|8 | £8
x | O L o X | A w X
1 2 3 4 5 6 7 8
3 1 INFORMISANJE
1201 PROGRAM 13 RAZVOJ KULTURE I 48.000.000
INFORMISANJA 06380
léOi.- PROJEKT 1: Do aktivnog i informisanog gradanina 48.000.000
- Novog Pazara
830 Usluge emitovanja i Stampanja
147 | 423 | USLUGE PO UGOVORU 48.000.000
Izvori finansiranja za PA 0004
01 Prihodi iz budZeta 48.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 830
01 Prihodi iz budZeta 48.000.000
1201 PROGRAM 13 RAZVOJ KULTURE I
INFORMISANJA 06380
15(_)21_ PROJEKT 2 : DIJALOG KAFE 1.200.000
820 Usluge kulture
148 | 424 | SPECIJALIZOVANE USLUGE 1.200.000
Izvori finansiranja za P-2
04 Sopstveni prihodi 1.200.000
Izvori finansiranja za funkciju 830
04 Sopstveni prihodi 1.200.000
1201- PROJEKT 3: GRADOVI U FOKUSU- AUDIO OPREMA ZA 10.000.000
P-3 KULTURNI CENTAR I REG.POZORISTE i
820 Usluge kulture
149 | 512 | MASINE I OPREMA 10.000.000
Izvori finansiranja za P-3
04 Sopstveni prihodi 10.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 830
04 Sopstveni prihodi 10.000.000
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g5 8.5
S, % § s, g § Opis Ukupna sredstva
S g 5|8 | e
= 5 o3| 3 |23
O (T o X | o w
2 3 4 5 6 7 8
10 PREDSKOLSKA USTANOVA — DV 373.000.000
MLADOST - 712300
2001 PROGRAM 8 - PREDSKOLSKO 373.000.000
VASPITANJE | OBRAZOVANJE
2001- Programska aktivnost 0001 — Funkcionisanje i 371.600.000
0001 ostvarivanje predskolskog vaspitanja i
obrazovanja
911 Predskolsko obrazovanje
150 | 411 | PLATE | DODACI ZAPOSLENIH 260.000.000
151 | 412 | SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET POSLODAVCA 44.000.000
152 | 413 | NAKNADE U NATURI 700.000
153 | 414 | SOCIJALNA DAVANJA ZAPOSLENIMA 4.000.000
154 | 415 | NAKNADE ZA ZAPOSLENE 3.000.000
155 | 416 | NAGRADE | BONUSI 2.000.000
156 | 421 | STALNI TROSKOVI 20.500.000
157 | 422 | TROSKOVI PUTOVANJA 550.000
158 | 423 | USLUGE PO UGOVORU 2.500.000
159 | 424 | SPECIJALIZOVANE USLUGE 2.100.000
160 | 425 | TEKUCE POPRAV.I ODRZ. 4.900.000
161 | 426 | MATERIJAL 22.500.000
162 | 482 | POREZI TAKSE | KAZNE 100.000
163 | 483 | NOVCANE KAZNE I PENALI 150.000
164 | 511 | ZGRADE I GRADEVINSKI OBJEKTI 1.500.000
165 | 512 | MASINE I OPREMA 3.000.000
166 | 515 | NEMATERIJALNA IMOVINA 100.000
Ukupno funkcija 911
Izvori finansiranja za PA 0001
01 | Prihodi iz budzeta 318.200.000
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 53.400.000
Izvori finansiranjaza Program 8
01 | Prihodi iz budzeta 318.200.000
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 53.400.000
10 2001- PROJEKAT 1 -Podrska ranom razvoju 1.400.000
P1 roditeljstva kroz unapred.rada DV-Mladost T
911 Socijalna zaStita
167 | 421 | STALNI TROSKOVI 150.000
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168 | 423 | USLUGE PO UGOVORU 750.000
169 | 512 | MASINE I OPREMA 500.000
Izvori finansiranja za funkciju 911
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 1.400.000
Izvori finansiranja za P1
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 1.400.000
Ukupno glava 3.8 373.000.000
° S, ES| = ES Opis Ukupna sredstva
S| s|L|5E|S |2%
5|2 |5 |88 |28
x| O | o o X | A W X
112 3 4 5 6 7 8
3 |11 CENTAR ZA SOCIJALNI RAD 71232 142.200.000
0901 PROGRAM 11 - SOCIJALNA I DECIJA
ZASTITA
3 |11 0901- Programska aktivnost 0001- Jednokratne 37.000.000
0001 pomodi i drugi oblici pomo¢i 71232
090 Socijalna zaStita
463 DONACHE | TRANSFERI OSTALIM NIVOIMA
VLASTI 37.000.000
170 4631 Tekudi transferi ostalim nivoima vlasti 36.000.000
171 4632 Kapitalni transferi ostalim nivoima vlasti 1.000.000
Izvori finansiranja za PA 0901-0001
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 37.000.000
3 |11 0901- Programska aktivnost 0003 - Dnevne usluge u
0003 zajednici 71232 41.000.000
090 Socijalna zaStita
172 481 DOTACIJE NEVLADINIM ORGANIZACIUAMA 41.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 090
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 41.000.000
Izvori finansiranja za PA 0901- 0003
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 41.000.000
3 |11 0901- Programska aktivnost 0008 - Podrska osobama 500.000
0008 sa invaliditetom 71232 '
090 Socijalna zaStita
173 472 Naknade za socijalnu zaStitu iz budZeta 500.000
Izvori finansiranja za funkciju 090
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 500.000

36




Izvori finansiranja za PA - 0901- 0008

07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 500.000
11 0901- PROJEKAT 1 - UNICEF - Lokalni akcioni 500.000
P1 plan za decu 71232 '
090 Socijalna zaStita
174 465 Ostale tekuce donacije i transferi 500.000
Izvori finansiranja za funkciju 090
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 500.000
Izvori finansiranjaza P 1
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 500.000
11 0901- PROJEKAT 2 - STIPENDIJE ZA UCENIKE I 8.500.000
P2 STUDENTE 71232 T
090 Socijalna zaStita
175 472 Naknade za socijalnu zastitu iz budzeta 8.500.000
Izvori finansiranja za funkciju 090
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 8.500.000
Izvori finansiranjaza P 2
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 8.500.000
11 0901- PROJEKAT 3 - NAMENSKA SREDSTVA ZA 13.000.000
P3 USLUGE SOCIJALNE ZASTITE 71232 T
090 Socijalna zaStita
176 472 Naknada za socijalnu zastitu iz budZeta 13.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 090
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 07 13.000.000
Izvori finansiranjaza P 3
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 13.000.000
11 0901- PROJEKAT 4 - LAP-NOVI PAZARA ZA BOLJE 4.000.000
P4 USLOVE ZIVOTA IRL I READMISANATA 71232 e
090 Socijalna zaStita
177 472 Naknada za socijalnu zastitu iz budZeta 4.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 090
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 4.000.000
Izvori finansiranjaza P 4
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 4.000.000
11 0901- PROJEKAT 5- MERE POPULACIONE 5 000.000
P5 POLITIKE 71232 T
090 Socijalna zaStita
178 472 NAKNADA ZA SOC.ZASTITU 5.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 090
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 5.000.000
Izvori finansiranjaza P 5
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 5.000.000
11 0901- PROJEKAT 6 - AKCIONI PLAN ZA ROME
P6 71932 2.000.000
090 Socijalna zaStita
179 472 Naknada za socijalnu zastitu iz budzeta 2.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 090
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 2.000.000
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Izvori finansiranjaza P 6

07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 2.000.000
11 0901- PROJEKAT 7 -1ZBEGLICE INTERNO
P7 RASELJENA LICA I POVRATNICI PO 3.000.000
SPORAZUMU O READMISIJI 71232
090 Socijalna zaStita
180 472 Naknada za socijalnu zastitu iz budZeta 3.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 090
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 3.000.000
Izvori finansiranjaza P 7
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 3.000.000
11 0901- PROJEKAT 8 - EKONOMSKO OSNAZIVANJE 1.500.000
P8 ROMA U NOVOM PAZARU 71232 ' '
090 Socijalna zaStita
181 472 Naknada za socijalnu zastitu iz budZeta 1.500.000
Izvori finansiranja za funkciju 090
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 1.500.000
Izvori finansiranjaza P 8
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 1.500.000
11 0901- PROJEKAT 9 - SOC.PREDUZETNISTVO U 3.200.000
P9 POPLJOPRIVREDI 71232 ' )
090 Socijalna zaStita
182 472 Naknada za socijalnu zastitu iz budzeta 3.200.000
Izvori finansiranja za funkciju 090
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 3.200.000
Izvori finansiranjaza P9
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 3.200.000
11 0901- PROJEKAT 10 - IZ(%RADNJA ZGRAD!E ZA
P10 SOCIJALNO UGROZENO STANOVNISTVO 20.000.000
71232
090 Socijalna zaStita
183 472 Naknada za socijalnu zastitu iz budZeta 20.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 090
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 20.000.000
Izvori finansiranjaza P 10
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 20.000.000
11 0901- PROJEKAT 11 - POMOC U LECENJU DECE SA 3.000.000
P11 RETKIM BOLESTIMA 71232 ' '
090 Socijalna zaStita
184 472 Naknada za socijalnu zastitu iz budZeta 3.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 090
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 3.000.000
Izvori finansiranjaza P 11
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 3.000.000
Ukupno glava 3.9 142 200.000
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3 1 RAZVOJ POLJOPRIVREDE 06380 15.000.000
0101 PROGRAM 5 - POLJOPRIVREDA | 15.000.000
RURALNI RAZVOJ
0101- Programska aktivnost 0001 - Podrska za 13.000.000
0001 sprovodenje poljoprivredne politike u lokalnoj
zajednici
421 Poljoprivreda
185 | 463 | DONACIJE | TRANSFERI OSTALIM NIVOIMA VLASTI 11.500.000
186 | 481 | DOTACIJE NEVLADINIM ORGANIZACIJAMA 1.500.000
Izvori finansiranja za funkciju 421
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 13.000.000
Ukupno funkcija 421 13.000.000
0101- Projekat 1 - Regionalna poljoprivredna 2.000.000
P1 organizacija
421 Zastita Zivotne sredine
187 | 463 | DONACIJE | TRANSFERI OSTALIM NIVOIMA VLASTI 2.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 421
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 2.000.000
Izvori finansiranja za P1
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 2.000.000
Ukupno glava 3.1 15.000.000
S| % g ‘%s % g %s Opis Ukupna sredstva
5|3 |5 |88|5 |88
x | O (T aox | a w =
1 2 3 4 5 6 7 8
3] 1 ZASTITA ZIVOTNE SREDINE 06380 48.600.000
0401 PROGRAM 6 - ZASTITA ZIVOTNE SREDINE 48.600.000
0401- Programska aktivnost 0001 - Upravljanje zastitom 15.000.000
0001 Zivotne sredine
560 Zastita Zivotne sredine
188 | 424 | SPECIJALIZOVANE USLUGE 7.500.000
189 | 512 | MASINE I OPREMA 7.500.000

Izvori finansiranja za funkciju 560
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07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 15.000.000
Izvori finansiranja za PA
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 15.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 560
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 15.000.000
Ukupno funkcija 560 15.000.000
Izvori za finansiranje za Program 6
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 15.000.000
Izvori finansiranja za glavu 3.1
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 15.000.000
Ukupno glava 3.1 15.000.000
01011— Projekat 1 - Sanacija kotlarnice hale Pendik 5.600.000
560 Zastita Zivotne sredine
190 | 511 | Zgrade I gradevinski objekti 5.600.000
Izvori finansiranja za funkciju 560
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 5.600.000
Izvori finansiranja za P1
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 5.600.000
01021_ Projekat 2 - PoSumljavanje predeonog diverziteta 2.000.000
560 Zastita Zivotne sredine
191 | 424 | Specijalizovane usluge 2.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 560
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 2.000.000
Izvori finansiranja za P2
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 2.000.000
0401- Projekat 3 - O¢uvanje zemlje kao prirodnog 26.000.000
P3 resursa
560 Zastita Zivotne sredine
192 | 424 | Specijalizovane usluge 26.000.000
Izvori finansiranja za funkciju 560
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 26.000.000
Izvori finansiranja za P3
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 26.000.000
s | % g :x; % g :_E Opis Ukupna sredstva
5|3 |5 |8%|5 |35
x | O (i aoXx | a w X
1 2 3 4 5 6 7 8
3 1 APOTEKE
1801 PROGRAM 12 ZDRAVSTVENA ZASTITA 40.000.000
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06380

1801- Programska aktivnost 0001 —Funkcionisanje 15.000.000
0001 ustanova primarne zdravstvene zastite
700 ZDRAVSTVO
193 | 4641 | Tekuce donacije i transferi organizacijama 14.000.000
194 | 4642 | Kapitalne donacije i transferi 1.000.000
Izvori finansiranja za PA 0001
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 15.000.000
1801- PROJEKAT 1 -Projektna dokum. za Dom
P1 zdravlja 06380 20.000.000
740 ZDRAVSTVO
195 | 511 | ZGRADE I GRADEVINSKI OBJEKTI 20.000.000
Izvori finansiranja za P1
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 20.000.000
1801- PROJEKAT 2 - PodrSka ranom razvoju I 2.000.000
P2 roditeljstvu kroz unapredenje patronazne sluzbe T
740 ZDRAVSTVO
196 | 512 | MASINE I OPREMA 2.000.000
Izvori finansiranja za P2
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 2.000.000
1801- PROJEKAT 3 - Unapredenje nacina odlaganja 500.000
P3 otpadnih materija na seoskom podrucju '
740 ZDRAVSTVO
197 | 424 | SPECIJALIZOVANE USLUGE 500.000
Izvori finansiranja za P3
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 500.000
1801- PROJIVEl(AT 4 - Vodosnabdevanje na seoskom 1.500.000
P4 podrudiju
740 ZDRAVSTVO
198 | 424 | SPECIJALIZOVANE USLUGE 1.500.000
Izvori finansiranja za P4
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 1.500.000
1801- PROJEKAT 5 - Reproduktivno zdravlje rani 500.000
P5 razvoj roditeljstva '
740 ZDRAVSTVO
199 | 424 | SPECIJALIZOVANE USLUGE 500.000
Izvori finansiranja za P5
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 500.000
1801- PROJEKAT 6 — Podrska sprovodjenja skrininga 500.000
P6 karcinoma dojke '
740 ZDRAVSTVO
200 | 424 | SPECIJALIZOVANE USLUGE 500.000
Izvori finansiranja za P6
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 500.000
Ukupno glava 3.12 40.000.000
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1502 PROGRAM 4 — RAZVOJ TURIZMA 40.000.000
1502- Programaska aktivnost 0001 — Upravljanje 35.800.000
0001 razvojem turizma 80226
473 Turizam
201 | 411 | PLATE | DODACI ZAPOSLENIH 11.500.000
202 | 412 | SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET POSLODA. 3.100.000
203 | 414 | SOCIJALNA DAVANJA ZAPOSLENIMA 300.000
204 | 415 | NAKNADE ZA ZAPOSLENE 300.000
205 | 416 | NAGRADE ,BONUSI 200.000
206 | 421 | STALNI TROSKOVI 3.900.000
207 | 422 | TROSKOVI PUTOVANJA 2.000.000
208 | 423 | USLUGE PO UGOVORU 7.050.000
209 | 424 | SPECIJALIZOVANE USLUGE 6.500.000
210 | 425 | TEKUCE POPRAVKE I ODRZAVANJE 500.000
211 | 426 | MATERIJAL 450.000
Izvori finansiranja za funkciju 473
07 | Donacije od ostalih nivoa vlasti 35.800.000
Izvori finansiranja za PA 0001
07 | Donacije od ostalih nivoa vlasti 35.800.000
3 12 1502- Programaska aktivnost 0002 —Promocija
0002 turisticke ponude — Regionalna turisticka 2.900.000
organizacija 80226
473 Turizam
212 | 463 | DONACIJE | TRANSFERI OSTALIM NIVOIMA VLASTI 2.900.000
Izvori finansiranja za funkciju 473
07 | Donacije od ostalih nivoa vlasti 2.900.000
Izvori finansiranja za PA 0002
07 | Donacije od ostalih nivoa vlasti 2.900.000
1502- !31 - P}'OJe.kat med.l.lnarodm izvidacki kamp I 1.300.000
Pl izvidacke igre Srbije
473 Turizam
213 | 422 | TROSKOVI PUTOVANJA 50.000
214 | 424 | SPECIJALIZOVANE USLUGE 350.000
215 | 426 | MATERIJAL 900.000
Izvori finansiranja za funkciju 473
07 | Donacije od ostalih nivoa vlasti 1.300.000
Izvori finansiranja za P1
07 | Donacije od ostalih nivoa vlasti 1.300.000
Ukupno glava 3.13 40.000.000
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4 11 GRADSKO JAVNO PRAVOBRANILASTVO 14.400.000
66933
0602 PROGRAM 15 - OPSTE USLUGE LOKALNE 14.400.000
SAMOUPRAVE
0602- Programska aktivnost 0004 - Gradsko javno 14.400.000
0004 pravobranilastvo
330 SUDOVI
216 411 | PLATE | DODACI ZAPOSLENIH 11.050.000
217 412 SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET POSLODAVCA 2.450.000
218 414 SOCIJALNA DAVANJA ZAPOSLENIMA 150.000
219 415 | NAKNADE ZA ZAPOSLENE 230.000
220 416 | NAGRADE | BONUSI 250.000
221 422 TROSKOVI PUTOVANJA 50.000
222 423 | USLUGE PO UGOVORU 50.000
223 426 | MATERIJAL 170.000
Izvori finansiranja za funkciju 330
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti
Ukupno za funkciju 330 14.400.000
Izvori finansiranja za PA 0004
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 14.400.000
Izvori za finansiranje za Program 15
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 14.400.000
Izvori finasiranja za razdeo 4.
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti
Ukupno za razdeo 4. 14.400.000
UKUPNI RASHODI /4+5+6/ 3.532.000.000
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Clan 9.

Ukupna sredstva budzeta u iznosu od 3.492.000.000,00 dinara , utvrdena ovom Odlukom , rasporedena su po programskoj klasifikaciji

datoj u tabeli.

Ovom odlukom utvrdeni su ciljevi i indikatori koji ¢e se pratiti u izvrSenju zajedno sa finansijskim izveStajima u toku 2022.godine.

RASHODI PO PROGRAMSKOJ KLASIFIKACIJI SA UTVRDENIM CILJEVIMA I INDIKATORIMA PROGRAMSKIH AKTIVNOSTI

<§( VREDNOSTI INDIKATORA
NAZ;X-/PS%(;Z?M ! % Cilj Indikator Vrednost s — — — Ukupna sredstva
8 baznoj Ciljana Ciljana vrednost Ciljana vrednost
o godini (2018) vrednost 2019 2020 2021
1 — Stanovanje , 1101 | 1.Prostorni razvoj u skladu sa 1.Procenat pokrivenosti teritorije 72.000.000
urbanizam i prostorno planovima urbanistickom planskom
planiranje dokumentacijom
Prostorno i urbanisti¢ko 0001 | 2. Povecanje pokrivenosti Procenat povrsine pokriven planovima 42.000.000
planiranje teritorije planskom i detaljne regulacije
urbanisti¢kom dokumentacijom Broj planova detaljne regulacije |
urbanisticki planovi gde zive
marginalizovane kategorije
stanovni$tva
Projekat br. 1 P1 I1zrada projektne dokumentacije Vrednost uradjenih projekata 30.000.000
za grad Novi Pazar
2 — Komunalne 1102 1.Duzina ulica i saobracajnica (km) 280.000.000
delatnosti 1.Povecanje pokrivenosti naselja koje su pokrivene Javnim osvetljenjem
| teritorije racionalnim Javnim u odnosu na ukupnu duZzinu ulica i
osvetljennjem saobracajnica
2.Adekvatan kvalitet pruzenih 2. Prosecna cena grejanja po utro$enoj
usluga uz racionalno sprovodenje | toplotnoj energiji
Daljinskog grejanja 3.Broja M2 povrsina javne namene
gde se odrzava Cistoca u odnosu na
3.Povecanje pokrivenosti ukupan broj M2 teritorije
teritorije komunalnim
delatnostima odrzavanje javnih
zelenih povr$ina, odrzavanje
¢istoce na povrSinama javne
namene | zoo higijene
Proizvodnja i distribucije Optimalna pokrivenost korisnika i | Stepen pokrivenosti korisnika uslugom 35% 45% 50% 60% 20.000.000
toplotne energije teritorije uslugama daljinskog daljinskog grejanja (broj Zenskih
0007 grejanja i razvoj distributivnog domacinstava u odnosu na ukupan broj
sistema vode¢i evidenciju o broju | domacinstava u gradu)
zena korisnika usluga daljinskog
grejanja
y C e, Maksimalna moguca pokrivenost | Stepen pokrivenosti teritorije 60 67 80 90 170.000.000
Odera'VanJe cistoce na 0003 | naselja i teritorije grada uslugama | uslugama odrZavanja Cistoce javno-
povr§inama javne namene . NSO SRn : .
odrzavanja Cisto¢e javnih prometnih povrSina
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povri§ina

Adekvatno upravljanje javnim Ukupan broj zamena svetiljki i 100 150 200 250 90.000.000
osvetljenjem i povecanje postavljanje novih u ulicama sa
Upravljanje javnim 0001 bezbednosti Zenske populacije na | manjim prometom ljudi | vozila, radi
osvetljenjem ulicama u noénim satima poboljsanja bezbednosti zenske
populacije, na godisnjem nivou
Broj prijava gradanki na rad rasvete
Povecanje zaposlenosti na Broj stanovnika grada koji su 15.000.000
teritoriji grada zaposleni na novim radnim mestima a
3-Lokalni ekonomski TEBi nalazili su se na evidenciji NSZ
razvoj razvrstani po polu | starosti
Unapredenje administrativnih Broj preduzeca koja su koristila usluge 15.000.000
procedura i razvoj adekvatnih i servise grada u odnosu na ukupan
servisa i usluga za pruzanje broj preduzeca, vodeéi ra¢una o broju
Unapredenje privrednog i 0002 podrske postojecoj privredi zenskih preduzetnika koje su koristile
investicionog ambijenta usluge | servise grada.
Broj zena koje su korisnice subvencija
za samozaposljavanje od ukupnog
broja dodeljenih subvencija
4- Razvoj turizma 1502 | 1.Povecanje prihoda od turizma 1. Procenat povecanja broja noéenja 40.000.000
2.Povecanje smestajnih kapaciteta | 2.Broj novo registrovanih kreveta
turist.ponude
Upravljanje razvojem | 0001 | I.Povecanje kvaliteta turisticke 1.Broj uredenih 45yst adekvatan naéin 35.800.000
turizma ponude i usluge obeleZenih turistickih lokaliteta u
gradu u odnosu na ukupan broj
lokaliteta
2.Broj realizovanih turistickih
manifestacija
3.Broj u€esnika turistickih
manifestacija u odnosu na broj
udesnica turistiCkih manifestacija
Promocija turisticke | 0002 | Adekvatna promocija turisticke Broj dogadaja koji promovisu 2.900.000
ponude ponude grada na ciljanim turisticku ponudu grada sa posebnim
trzi§tima osvrtom na broj manifestacija
namenjenih zenskoj populaciji
2.Broj dogadaja koji promovisu
turistiCku ponudu grada razvrstan na
broj onih koji su posebno namenjeni
promaociji rodne ravnopravnosti
Medunarodni  izvidacki | P1 1.300.000
kamp | izvidacke igre
Srbije
5 —Poljoprivreda i 0101 | Rast proizvodnje i stabilnost 1.Broj novo registrovanih 15.000.000
ruralni razvoj dohotka proizvodaca poljoprivrednih gazdinstava na
godisnjem nivou
Podrska za sprovodenje Stvaranje uslova za razvoj i Broj uéesnika edukacija ( broj 15.000.000
poljoprivredne politike u 0001 | unapredenje poljoprivredne udesnika Zena u odnosu na ukupan
lokalnoj zajednici proizvodnje na teritoriji grada broj)
6 — Zastita Zivotne 0401 | Unapredenje kvaliteta elemenata Broj dana sa prekoracenjem grani¢nih 48.600.000
sredine zivotne sredine vrednosti kvaliteta vazduha
o Ispunjenje obaveza u skladu sa Usvojen program zastite zivotne 15.000.000
Upravljanje zastitom . - - S
0001 | zakonima u domenu postojanja sredine sa akcionim planom

Zivotne sredine

strateskih i operativnih planova
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kao i mera zastite

Sanacija kotlarnice hale p1 Smanjenje zagadenja vazduha Stepen zagadenja vazduha 5.600.000
PENDIK
Posumljavanje predeonog Povecanje zemljista pod Sumom Procenat poSumljenosti 2.000.000
diverziteta p2
Ocuvanje zemljista kao P3 Povecanje zemljista pod Sumom Procenat posumljenosti 26.000.000
prirodnog resursa
7 - Organizacija 0701 | 1.Razvijenost 46ystem46ructure u | 1.Duzina izgrdenih saobracajnica koje 554.800.000
saobracaja i saobracajna kontekstu doprinosa socio su u nadleznosti grada(u metrima)
infrastruktura ekonomskom razvoju 2.Broj saobracajnih nezgoda gde su
2.Povecanje bezbednosti u¢esnika | ucesnici zene u odnosu na predhodnu
u saobracaju godinu
Upravljanje i odrzavanje | 0002 | Odrzavanje kvaliteta putne mreze | 1.Broj kilometara saniranih | 90.000.000
saobracajne infrastrukture kroz rekostrkciju | redovno rekostruisanih puteva
odrzavanje asfaltnog pokrivaca
Maksimalna moguca pokrivenost | Procenat pokrivenosti gradana 46.000.000
Javni gradski i prigradski 0004 korisnika i teritorije grada uslugom javnog prevoza(broj Zena
prevoz putnika uslugama javnog prevoza koje koriste javni prevoz u odnosu na
ukupan broj gradana)
P1.-1zgradnja komunalne P1 Poboljsanje putne i saobracajne Operativni troskovi 361.800.000
infrastrukture infrastrukture
P2.- Uredenje re¢nih P2 Uredenje re¢nih korita Operativni troskovi 10.000.000
korita
P3.-Mobilni protiv P3 Mobilni protiv poplavni sistemi Operativni troskovi 1.000.000
poplavni sistemi
P4.-1zgradnja P4 Izgradnja kanalizacione Operativni troskovi 40.000.000
kanalizacione infrastrukture
infrastrukture
P5-Urbani mobilijari | P5 Opremanje grada klupama Operativni troskovi 6.000.000
oprema
8 — Predskolsko 2001 | Povecanje obuhvata dece Procenat dece koja su upisana u 373.000.000
vaspitanje i obrazovanje predskolskim vaspitanjem i predskolske ustanove
obrazovanjem
Obezbedeni adekvatni uslovi za Prosecan broj dece u grupi (broj 371.600.000
vaspitno obrazovni rad sa decom zenske dece u odnosu na ukupan broj
Funkcionisanje i uz povecan obuhvat dece)_ N ' _
ostvarivanje preskolskog 0001 2.Broj de}/ ojtica koje ne zavrsavaju
obrazovanja i vaspitanja osnovnuSkolu
3.Broj devoj¢ica sa invaliditetom
upisanih u 46ystem osnovnog
obrazovanja
P1-Podrska ranom razvoju 1.400.000
roditeljstva kroz
unapredenje rada DV
Mladost
9 — Osnovno obrazovanje | 2002 | Potpuni obuhvat osnovnim Obuhvat dece osnovnim 208.000.000
i vaspitanje obrazovanjem i vaspitanjem obrazovanjem(razloZena prema polu)
Funkcionisanje osnovnih 0001 | Obezbedeni propisani uslovi za Prosecan broj ucenika po 208.000.000

Skola

vaspitno obrazovni rad sa decom
u osnovnim $kolama

odeljenju(razvrstani po polu)

2.Broj devoj¢ica upisanih u 46ystem
srednjeg obrazovanja

3.Broj romkinja upisanih u 46ystem

46




srednjeg obrazovanja u odnosu na
ukupan broj upisane dece

4.Broj devojcica sa invaliditetom
upisanih system srednjeg obrazovanja

10 — Srednje 2003 | Povecanje obuhvata srednjim Broj dece koji su obuhvaceni 95.700.000
obrazovanje i vaspitanje obrazovanjem sa posebnim srednjim obrazovanjem(razlozen po
akcentom na obrazovanje Zenske polu)
dece
Funkcionisanje srednjih 0001 | Obezbedeni propisani uslovi za Prosecan broj ucenika po 82.000.000
skola vaspitno obrazovni rad u odeljenju(razloZen po polu)
srednjim Skolama i bezbedno
odvijanje nastave sa akcebtom na
bezbednost zenske dece
RCNP 0002 | Obezbedivanje uslova za Broj stru¢nih seminara (broj uc¢esnika 10.700.000
obrazovanjem nastavnog kadra u struénih seminara razvrstanih po polu)
osnovnim i srednjim §kolama
Dacki parlament 3.000.000
11 — Socijalna i de¢ija 0901 | Povecanje dostunosti prava Ukupan broj korisnika socijane | 142.200.000
zaStita usluga socijane zastite decije zastite
Unapredenje zaStite siromastva Broj Zena korisnica jednokraten 37.000.000
Jednokratne pomoci i 0001 pomo¢i u odnosu na ukupan broj
drugi oblici pomo¢i Broj Roma Kkorisnika jednokratne
pomo¢i u odnosu na broj Roma
Podsticanje razvoja raznovrsnih Broj udruZenja koja dobijaju sredstva 41.000.000
socijalnih usluga u zajednici i iz budZeta lokalne zajednice ( broj
ukljuéivanje u sferu pruzanja korisnika udruzenja razvrstanih prema
Dnevne usluge u zajednici | 0003 | usluga $to viSe razliétih socijalnih | polu)
aktera Broj Zena korisnica usluge pomo¢ u
ku¢i za odrasla I stara lica od ukupnog
broja korisnika te usluge
Podrska osobama sa Obezbedivanj usluga socijalne Broj udrizenja korisnika usluge 500.000
invaliditetom 0008 | zastite za starije i odrasle sa Broj Zena sa invaliditetom Korisnica
invadilitetom usluge
P. 1- UNICEF lokalni P1 Povecanje predskolskog I Usvojen lokalni akcioni plan 500.000
akcioni plan za decu Skolskog kapaciteta
P. 2- Naknada za socijalnu Zadovoljenje potreba socijalnog Broj studentkinja koje su dobile 8.500.000
zastitu iz budZeta- ugrezenog stanovnistva stipendiju u odnosu na ukupna broj
STIPENDUE dodeljenih stipendija za siroma$ne
p2 student
Broj Roma koji su dobili stipendiju u
odnosu na ukupan broj dodeljenih
stipendija
P.3-Namenska sredstva za P3 Namenska sredstva za usluge Broj korisnika razvrstanih prema polu 13.000.000
usluge socijalne zastite socijalne zastite
P.4-LAP-Novi Pazara za Zadovoljenje potreba socijalnog Broj interno raseljenih lica koji su 4.000.000
bolje uslove zivota | ugrezenog stanovnistva dobili pomo¢ razvrstani po poli
> P4 - e . .
readminisanata Broj readminisanata koji su dobili
pomo¢ razvrstani po polu
P.5-Mere populacione p5 Namenska sredstva za usluge Broj korisnika razvrstanih prema polu 5.000.000
politike socijalne zastite
P.6-Akcioni plan za Rome PG Namenska sredstva za usluge Usvojen novi akcioni plan za Rome 2.000.000

socijalne zaStite
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P.7- IRL Izbeglice | p7 Namenska sredstva za usluge Broj korisnika razvrstanih prema polu 3.000.000
povratnici socijalne zastite
P.8-Ekonomsko P8 Namenska sredstva za usluge Broj novozaposlenih Romkinja od 1.500.000
osnazivanje Roma u N.P socijalne zastite ukupnog broja novozaposlenih Roma
P.9 Socijalno Namenska sredstva za usluge Broj korisnika razvrstanih prema polu 3.200.000
preduzetniStvo u P9 socijalne zastite
poljoprivredi
P.10 Izgradnja zgrade za P10 Namenska sredstva za usluge Izgradena zgrada sa 54 stana 20.000.000
50C.ugroz.stanovnistvo socijalne zastite
P.11 Pomoc¢ u legenju dece P11 Namenska sredstva za usluge Broj le¢ene dece razvrstane prema 3.000.000
sa retkim bolestima socijalne zastite polu
12 —Zdravstvena zastita 1801 | Unapredenje zdravlja Pokrivenost stanovniStva primarnom 40.000.000
stanovni$tva zdrastvenom zastitom
0001 | Unapredenje dostupnosti i Procenat realizacije planova 15.000.000
Lo pravi¢nosti primarne zdrastvene investiranja u objekte | opremu
Funkcionisanje ustanova o . ”
. zastite ustanova primarne zdravstvene zastite
primarne zdravstvene ] I -
astite Broj postavljenih rampi nel _
ustanovama zdrastvene zastite za
osobe sa invaliditetom
Projektna dokumentacija P1 Izrada projekta Operativni troSkovi 20.000.000
Podrska ranom razvoju P2 2.000.000
roditeljstvakroz
unapredenje patronazne
sluzbe
Unapredenje nacina P3 500.000
odlaganja otpadnih
materija na seoskom
podruéiju
Vodosnabdevanje na P4 1.500.000
seoskom podruciju
Reproduktivno zdravlje P5 500.000
rani razvoj roditeljstva
Podrska sprovodenju P6 500.000
skrininga carcinoma dojke
13 — Razvoj kulture i 1201 | 1.Podsticanje razvoja kulture 1.Ukupan broj ¢lanova udruzenja 271.100.000
informisanja 2.0stvarivanje javnog interesa iz gradana iz oblasti kulture
oblasti informisanja 2.Broj sati emitovanih TV i radio
sadrzaja
Obezbedenje redovnog Broj zaposlenih u ustanovama kulture 221.900.000
Funkcionisanje lokalnih 0001 funkcionisanja ustanova kulture u odnosu na ukupan broj zaposlenih u
ustanova kulture JLS razvrstanih prema polu
Broj izlozbi na kojima su izlagale zene
Povecana ponuda kavlitetnijih Broj razlicitih tematskih tipova 48.000.000
o o medijskih sadrzaja iz oblasti programa( sa posebnim akcentom na
stvarivanje i s o A .
A drustv. zZivota lokalne zajednice programe namenjenih Zenskoj
unapredivanje javnog
: - 0004 populaciji)
interesa u oblasti javnog Broi Kih sadrsaia podrFanih
informisanja T0) programsi .l. sai r_za]a po rzapl
na konkursu koji doprinose rodnoj
ravnopravnosti
Dijalog kafe P1 1.200.000
14 — Razvoj sporta i 1301 | 1.Obezbedenje uslova za 1.Broj ¢lanova sportskih organizacija i 232.600.000
omladine bavljenjem sportom svih gradana | udruzenja razvrstanih po polu

I gradankih grada

2.Broj institucija i organizacija sa
kojima je ostvareno partnerstvo putem
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2.Aktivno partnerstvo subjekata
omladinske politike u razvoju |
sprovodenju omladinskih
aktivnosti koje se ticu mladih

sporazuma o saradnji

Podrs . Unapredenje podrske lokalnim Broj posebnih godisnjih programa 16.000.000
odr§ka lokalnim - o . A A
- L sportskim organizacijama preko sportskih organizacija finansiranih od
sportskim organizacijama, | 0001 Koii Lo . N
. ] ojih se ostvaruje javni interes u strane grada (broj Zena ¢lanova
udruzenjima i savezima - : O .
oblasti sporta sporskih organizacija i udruzenja)
Podrika predskolskom i Ejnapredenje predskolskog i Broj sportskih o.kzjreka_ta koji je 91.000.000
Skolskom sportu 0002 | skolskog sporta dos@pan za korlsqenje . .
Broj sportskih aktivnosti za devoj¢ice
Obezbedivanje uslova za rad Stepen iskoriS¢enja kapaciteta 35.600.000
Funkcionisanje lokalnih 0004 ustanova iz oblasti sporta ustanova,broj Zenskih klubova
sportskih ustanova korisnika
Broj sportova namenjenih zenama
Kancelarija za mlade- Podrska aktivnom ukljucivanju Broj mladih korisnika usluga mera 14.000.000
Sprovodenje omladinske 0005 | mladih u razli¢ite drustvene omladinske politike ( razvrstani po
politike aktivnosti polu)
P1-Sportski centar u P1 Sportski centar u likvidaciji Operativni trogkovi 3.000.000
likvidaciji
P2-1zgradnja sportske P2 Izgradnja sportske infrastrukture Operativni troskovi 25.000.000
infrastrukture
Unapredenje predskolskog I Broj manifestacija( razvrstani po 5.000.000
P3-Sportske manifestacije | P3 Skolskog sporta polnpj vstru[(turl) . .
Broj uéesnika manifestacija
razvrstanih po polu
P4-Dogradnja hotela Unapredenje sportske Operativni troskovi 43.000.000
sportsko turistickog P4 infrastrukture
objekta
15 — Opste usluge lokalne | 0602 | Odrzivo upravno i finansijsko 1.0dnos broja zaposlenih u gradu | 1.050.400.000
samouprave funkcionisanje grada u skladu sa zakonom utvrdenom maksimalnog
nadleznostima i poslovima broja zaposlenih
lokalne samouprave 1.1 Broj donetih akata organa i sluzbi
grada
Funkcionisanje lokalne Funkcionisanje Uprave 1.Broj resenih predmeta po 786.000.000
samouprave i gradskih 0001 zaposlenom( razvrstani po polnoj
opétina strukturi)
Obezbedeno zadovoljenje potreba | 1.Broj inicijativa i predloga mesnih 5.000.000
N i interesa lokalnog stanovnistva zajednica prema gradu u vezi sa
Mesne zajednice 0002 delovanjem mesnih zajednica pitanjima od interesa za lokalno
stanovni§tvo(broj Zzenskih inicijativa)
Odrzavanje finansijske stabilnosti | 1.UceSce izdataka za servisiranje 148.000.000
Servisiranje javnog duga 0003 | grada i finansiranje kapitalnih dugova u tekué¢im prihodima
investicionih rashoda
Gradsko javno Zaétita imovinskih prava i 1.Broj prednleta u radu ' 14.400.000
L 0004 | interesa grada pravobranilastva(razvrstavanje po
pravobranilastvo polu)
Funkcionisanje Ostvarivanje prava nacionalnih Broj realizovanih projekata nacionalnih 12.000.000
nacionalnih saveta 0007 | manjina u lokalnoj zajednici manjina (procenat projekata namenjenih
nacionalnih manjina zenama u odnosu na ukupan broj projeka
Tekuée budzetske rezerve | 0009 | Tekuce budZetske rezerve 4.500.000
Stalna budZetska rezerva 0010 | Stalna budzetska rezerva 2.000.000
Upravljanje u vanrednim 0014 Izgradnja efikasnog preventivnog | Broj identifikovanih objekata kriti¢ne 15.000.000

situacijama

sistema zastite i spasavanja na

infrastructure
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izbegavanju posledica
elementarnih i drugih nepogoda

Broj obuka za ¢lanove kriznog Staba

P. 1- Sufinansiranje P1 Podri'avanje raznih projekata za Operativni troskovi 17.000.000
razvoj grada

P2 SEDA P2 Podri'avanje raznih projekata za Operativni troskovi 14.000.000
razvoj grada

P.3- Dotacije NVO P3 Pospesivanje rada raznorodnih i Operativni troskovi 23.500.000
nevladinih aktivnosti u grada

P4- Akcioni plan za P4 - Akcioni plan za bezbednost Operativni troskovi 1.000.000

bezbednost grada grada

P5- Protiv poZarna zagtita P5 Fond za protiv pozarnu zastitu Operativni troskovi 2.000.000

P6-Arheoloska PG Informacioni sistemi Operativni troskovi 2.000.000

iskopavanja na -Bedemu

P7-Monografija grada P7 Prezentacija grada Operativni troskovi 2.000.000

P8-GIS P8 Informacioni sistemi Operativni troskovi 2.000.000

16 — Politi¢ki sistem 2101 | Efikasno | efektivno 73.600.000

lokalne samouprave funkcionisanje organa politickog
sistema lokalne samouprave

Funkcionisanje lokalne 0001 Funkcionisanje lokalne skupstine | Broj usvojenih akata 31.900.000

skupstine

Funkcionisanje izvr$nih 0002 Funkcionisanje izvr$nih organa Broj sednica izvr$nih organa 34.200.000

organa

1zbori 0003 Obavljanje osnovnih fukcija 7.500.000
izbornih organa

17- ENERGETSKA Smanjenje rashoda za energiju Ukupni rashodi za nabavku energije 20.000.000

EFIKASNOST | 0501

OBNOVLJIVI 1ZVORI

ENERGIJE

Energetski menadzment 0001 Uspostavljanje SIStevma Postojanje energetskog menadzera 20.000.000
energetskog menadZmenta

UKUPNO: 3.532.000.000
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111. IZVRSAVANJE BUDZETA

Clan 10.
Primanja budzeta grada Novog Pazara prikupljaju se i naplacuju u skladu sa zakonom i drugim propisima,
nezavisno od iznosa utvrdenih ovom Odlukom za pojedine vrste primanja.

Clan 11.

Ovom Odlukom o budzeta grada Novog Pazara za 2022.god. obezbeduju se sredstva za 430 zaposlenih na neodredeno
vreme i 115 zaposlenih na odredjeno vreme. Ovaj broj uvecava se za 179 zaposlenih na neodredeno vreme i 139
zaposlenih na odredjeno vreme u Predskolskim ustanovama na teritoriji grada Novog Pazara.

Odlukom o budzetu Grada Novog Pazara za 2022.godinu obezbeduju se sredstva za ukupan broj zaposlenih na
odredeno i neodredeno vreme iz stava 1. ovog ¢lana.

Clan 12.

Na teret budzetskih sredstava korisnik moze preuzimati obaveze samo do iznosa aproprijacije utvrdjene ovom
Odlukom.

Clan 13.

Izuzetno , korisnici budZetskih sredstava mogu preuzeti obaveze po ugovorima koji se odnose na kapitalne izdatke 1
koji zahtevaju plac¢anje u viSe godina , na osnovu predloga Odeljenja za finasije pri Gradskoj Upravi grada Novog Pazara ,
uz saglasnost Gradskog veca.

U slucaju iz stava 1.ovog ¢lana korisnici sredstava budzeta grada Novog Pazara mogu preuzeti obaveze po ugovoru
samo za kapitalne projekte u skladu sa predvidjenim sredstvima iz pregleda planiranih kapitalnih izdataka budZetskih
korisnika za tekucu i naredne dve budzetske godine u opStem delu budzeta iskazanog u ovoj odluci, ukljucujuci i potrbna
sredstva do zavrSetka kapitalnih projekata , odnosno nakon tri fiskalne godine.

Korisnici sredstava budzeta grada Novog Pazara obavezni su da , pre pokretanja postupka javne nabavke za
preuzimanje obaveza po ugovoru za kapitalne projekte iz stava 2. ovog Clana pribave saglasnost nadleznog organa iz
stava 1. ovog ¢lana .

Clan 14.

Izuzetno, u slucaju ako se budzetu grada opredele aktom namenska transferna sredstva sa drugog nivoa vlasti
ukljucujuci i sredstva za nadoknadu steta usled elementarnih nepogoda, kao i u slu¢aju ugovaranja donacije, ¢iji iznosi
nisu bili poznati u postupku donosenja ove odluke o budzetu, Odeljenje za finansije gradske Uprave otvoric¢e u skladu sa
¢lanom 5. Zakona o budzetskom sistemu, na osnovu tog akta, odgovarajuce aproprijacije za izvrsavanje rashoda po tom
osnovu.

Clan 15.

Obaveze prema korisnicima budzetskih sredstava izvrsavaju se srazmerno ostvarenim primanjima budzeta.

Ako se u toku godine primanja smanje, izdaci budzeta izvrsavace se po prioritetima, i to: obaveze utvrdjene
zakonskim propisima- na postoje¢em nivou i minimalni stalni troskovi neophodni za nesmetano funkcionisanje korisnika
budzetskih sredstava.

Clan 16.

Sredstva budzeta rasporeduju se i iskazuju po blizim namenama, , u skladu sa ekonomskom i funkcionalnom
klasifikacijom, godisnjim programom i finansijskim planom prihoda i rashoda.
Godis$nji program i finansijski plan prihoda i rashoda iz stava 1. ovog ¢lana donosi Gradsko veée, najkasnije 45
dana od dana stupanja na snagu ove odluke.
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Clan 17.

Prilikom dodeljivanja ugovora o nabavci dobara, pruzanja usluga i izvodjenju radova svi korisnici budzeta treba
da postupe na nacin utvrdjen Zakonom o javnim nabavkama (,,Sluzbeni glasnik RS*, br.124/12).

Clan 18.

U okviru plana za izvrSenje budzeta , Odeljennje za finansije gradske Uprave planira likvidnost budzeta i prema
gotovinskom toku budzeta vrsi raspored ostavrenih prihoda i primanja.
Direktni korisnik budzetskih sredstava moze vrSiti placanja u granicama propisanih kvota za svako tromesecije,
koje je odredilo Odeljenje za finansije gradske Uprave.
Clan 19.

Korisnici sredstava budzeta grada Novog Pazara pruzimaju obaveze na 0snovu pisanog ugovora ili drugog
pravnog akta , u koliko zakonom nije drukcije propisano.
Korisnici budzetskih sredstava duzni su da obaveste trezor Grada Novog Pazara:
1) O nameri preuzimanja obaveze;
2) Nakon podpisivanja ugovora ili drugog pravnog akta kojim se preuzima obaveza, o preuzimanju obaveze i
predvidjenim uslovima i rokovima placanja;
3) O svakoj promeni koja se ti¢e iznosa, rokova i uslova placanja iz tacke 2) ovog stava;
4) Podnesu zahtev za placanje u roku propisanim aktom ministra iz ¢lana 58. Zakona o budzetskom sistemu ( Sl.
glasnik RS, br. 54/ 09, 73/10, 101/ 10, 101/10,93/12,62/ 13, 63/ 13 —ispr.)
Preuzete obaveze Ciji je iznos veéi od iznosa sredstava predvidenog ovom odlukom ili koje su nastale u suprotnosti sa
ovom odlukom, ne mogu se izvrSavati na teret konsolidovanog racuna trezora Grada Novog Pazara.

Clan 20.

U sluc¢aju da se u toku godine obim poslovanja ili ovlaséenja direktnog korisnika budzetskih sredstava promeni,
iznos aproprijacija izdvojenih za aktivnosti tog korisnika mogu se uvecati, odnosno smanjiti na teret ili u korist tekuce
budzetske rezerve.

Resenje o promeni aproprijacija iz prethodnog stava ovog ¢lana donosi Gradonadelnik.

Direktni korisnik budzetskih sredstava, uz odobrenje Odeljenja za finansije gradske Uprave, moze izvrsiti
preusmeravanje aproprijacija odobrenih na ime odredjenog rashoda u iznosu od 5% vrednosti aproprijacije za rashod ¢iji
se iznos umanjuje.

Ako u toku godine dodje do promene okolnosti koja ne ugrozava utvrdjene prioritete unutar budzeta , Gradsko vece
donosi odluku da se iznos aproprijacija koji nije moguce iskoristiti , prenese u tekucu budzestku rezervu i moze se koristiti
za namene Kkoje nisu predvidjene budzetom ili za namene za koje sredstva nisu predvidjena u dovoljnom obimu .

Ukupan iznos preusmeravanja iz stava 5 ovog c¢lana ne moze biti ve¢i od iznosa razlike izmedju budzetom
odobrenih sredstava tekuce buzetske rezerve i maksimalno moguceg iznosa sredstava tekuce budzetske rezerve utvdenog
¢lanom 69. stavom 3. Zakona o budzetskom sistemu.

Clan 21.

Direktni korisnik budZetskih sredstava, koji ostavari prihode i primanje ¢iji iznosi nisu mogli biti poznati u postupku
donosenja budZzeta, podnosi zahtev odeljenju za finansije pri Gradskoj Upravi Grada Novog Pazara za otvaranje , odnosno
povecanje odgovarajuce aproprijacije za izvrSenje rashoda i izdataka iz svih izvora finansiranja, osim iz izvora O01-
prihodi iz budZeta.

Indirektni korisnici sredstava budzeta Grada Novog Pazara, koji ostvare prihode i primanje ¢iji iznosi nisu mogli biti
poznati u postupku donoSenja budzeta , podnosi zahtev nadleznom direktnom korisniku za otvaranje , odnosno povecanje
odgovarajuce aproprijacije za izvrSenje rashoda i izdataka iz svih izvora finasiranja, osim iz izvora 01- prihodi iz budZzeta.

Aproprijacije iz stava 1.1 2. ovog ¢lana mogu se menjati bez ogranicenja.

Clan 22.
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Za izvrsenje Odluke o budzetu odgovoran je Gradonacelnik.
Naredbodavac za izvrsenje budzeta je Gradonacelnik.

Clan 23.

Gradsko vece je odgovorno , u smislu Zakona o budzetskom sistemu , za sprovodjenje fiskalne politike i upravljanja
javnom imovinom, prihodima i primanjima i rashodima i izdacima .

Ovlas¢uje se gradonacelnik da podnese zahtev Ministarstvu finansija za odobrenje fiskalnog deficita iznad utvrdenog
deficita od 10 % u koliko je rezultat realizacije javnih investicija.

Clan 24.

Odeljenje za finansije kod gradske Uprave , obavezano je da redovno prati izvrsenje budzeta i najmanje dvaput
godisnje informise Gradsko vece, a obavezno u roku od petnaest dana po isteku Sestomese¢nog, odnosno devetomese¢nog
perioda.

U roku od petnaest dana po donosenju izvestaja iz stava 1. i 2. ovog ¢lana, Gradsko vece usvaja i dostavlja
izvestaje Skupstini grada.

Clan 25.

Raspored i koris¢enje sredstava vrsi se po finansijskim planovima i programima u okviru razdela, ¢iji su nosioci
direktno korisnici budzetskih sredstava, i to:

Razdeo 1 — Skupstina grada, funkcija 110, glava 1.1

Za koriscenje sredstava iz odobrenih aproprijacija u okrviru ovog razdela za Skupstinu grada zahteve podnosi Predsednik
skupstine grada ili njegov zamenik, uz prate¢u originalnu dokumentaciju predhodno pripremljenu i kontrolisanu od strane
odgovornog lica zaduzenog u Odeljenju za finansije Gradske uprave

Razdeo 2— Gradonacelnik i Gradsko vece, funkcija 110,glava 2.1 i2.2

Za kori$¢enje sredstava iz odobrenih aproprijacija u okviru ovog razdela za Gradonacelnika i Gradsko vece zahteve
podnosi Gradonacelnik i njegov zamenik, uz prate¢u originalnu dokukmentaciju predhodno pripremljenu i kontrolisanu
od strane odgovornog lica zaduzenog u Odeljenju za finansije Gradske uprave.

Razdeo 3 — Gradska uprava

Za kori$¢enje sredstava iz odobrenih aproprijacija u okviru ovog razdela, vezanih za funkciju 130, glava 3.1 zahteve
podnosi nacelnik Gradske uprave ili lice koje ga menja, a za funkciju 110,170 ,620,640,410,451,450 i 430 u okviru glave
3.1 zahteve podnosi gradonacelnik ili njegov zamenik, uz pratecu originalnu dokumentaciju predhodno priperemljenu i
kontrolisanu od strane odgovornog lica zaduzenog u Odeljenju za finansije Gradske uprave.

Za koris¢enje sredstava iz odobrene aproprijacije u okviru ovog razdela, vezanih za funkciju 912, glavu 3.2, zahteve
podnose rukovodioci korisnika ili njihovi zamenici, uz pratec¢u knjigovodstvenu dokumentaciju (kopije istih) predhodno
pripremljenu i kontrolisanu od strane odgovornih lica tih budzetskih korisnika.

Za koris¢enje sredstava iz odobrene aproprijacije u okviru ovog razdela, vezanih za funkciju 920, glavu 3.3, zahteve
podnose rukovodioci korisnika ili njihovi zamenici, uz prate¢u knjigovodstvenu dokumentaciju (kopije istih) predhodno
pripremljenu i kontrolisanu od strane odgovornih lica tih budZetskih korisnika.

Za kori$¢enje sredstava iz odobrene aproprijacije u okviru ovog razdela, vezanog za funkciju 960, glava 3.4. zahtev
podnosi rukovodioc korisnika ili njegov zamenik uz prate¢u knjigovodstvenu dokumentaciju (kopije istih) predhodno
pripremljenu i kontrolisanu od strane odgovornih lica tih budZetskih korisnika.
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Za Kkoris¢enje sredstava iz odobrene aproprijacije u okviru ovog razdela, vezanih za funkciju 810, glavu 3.5, i funkciju 820
glava 3.6. zahteve podnose rukovodioci korisnika ili njihovi zamenici, uz pratecu knjigovodstvenu dokumentaciju (kopije
istih) predhodno pripremljenu i kontrolisanu od strane odgovornih lica tih budzetskih korisnika. a za funkciju 830 u
okviru glave 3.6 zahteve podnosi gradonacelnik ili njegov zamenik, uz pratecu originalnu dokumentaciju predhodno
priperemljenu i kontrolisanu od strane odgovornog lica zaduzenog u Odeljenju za finansije Gradske uprave.

Za koris¢enje sredstava iz odobrene aproprijacije u okviru ovog razdela, vezanog za funkciju 911, glava 3.7. zahtev
podnosi rukovodioc korisnika ili njegov zamenik uz pratecu knjigovodstvenu dokumentaciju (kopije istih) predhodno
pripremljenu i kontrolisanu od strane odgovornih lica tih budzetskih korisnika.

Za koriS¢enje sredstava iz odobrene aproprijacije u okviru ovog razdela, vezanog za funkciju 090 i 060, glava 3.8. zahtev
podnosi rukovodioc korisnika ili njegov zamenik uz pratecu knjigovodstvenu dokumentaciju (kopije istih) predhodno
pripremljenu i kontrolisanu od strane odgovornih lica tih budzetskih korisnika.

Za koriS¢enje sredstava iz odobrenih aproprijacija u okviru ovog razdela, vezanih za funkciju 620 glava 3.09 zahteve
podnosi Gradonacelnik ili njegov zamenik uz prate¢u originalnu dokumentaciju predhodno pripremljenu i kontrolisanu od
strane odgovornih lica u Odeljenju za finansije.

Za koris¢enje sredstava iz odobrenih aproprijacija u okviru ovog razdela, vezanih za funkciju 421 ,glava 3.10 , zahteve
podnosi Gradonacelnik ili njegov zamenik uz prate¢u originalnu dokumentaciju predhodno pripremljenu i kontrolisanu od
strane odgovornih lica u Odeljenju za finansije.

Za koris¢enje sredstava iz odobrene aproprijacije u okviru ovog razdela, vezanog za funkciju 560, glava 3.11, zahtev
podnosi rukovodioc korisnika ili njegov zamenik uz prate¢u knjigovodstvenu dokumentaciju (kopije istih) predhodno
pripremljenu i kontrolisanu od strane odgovornih lica tih budzetskih korisnika.

Za koris¢enje sredstava iz odobrene aproprijacije u okviru ovog razdela, vezanog za funkciju 700, glava 3.12, 3.13
zahtev podnosi rukovodioc korisnika ili njegov zamenik uz prate¢u knjigovodstvenu dokumentaciju (kopije istih)
predhodno pripremljenu i kontrolisanu od strane odgovornih lica tih budzetskih korisnika.

Za koriS¢enje sredstava iz odobrene aproprijacije u okviru ovog razdela, vezanog za funkciju 860, glava 3.14, zahtev
podnosi rukovodioc korisnika ili njegov zamenik uz pratecu knjigovodstvenu dokumentaciju (kopije istih) predhodno
pripremljenu i kontrolisanu od strane odgovornih lica tih budzetskih korisnika.

Za kori$¢enje sredstava iz odobrene aproprijacije u okviru ovog razdela, vezanog za funkciju 473, glava 3.15, zahtev
podnosi rukovodioc korisnika ili njegov zamenik uz prate¢u knjigovodstvenu dokumentaciju (kopije istih) predhodno
pripremljenu i kontrolisanu od strane odgovornih lica tih budZetskih korisnika.

Za koriscenje sredstava iz odobrene aproprijacije u okviru ovog razdela, vezanog za funkciju 450, glava 3.16, zahtev
podnosi rukovodioc korisnika ili njegov zamenik uz prate¢u knjigovodstvenu dokumentaciju (kopije istih) predhodno
pripremljenu i kontrolisanu od strane odgovornih lica tih budzetskih korisnika.

Za kori$¢enje sredstava iz odobrene aproprijacije u okviru ovog razdela, vezanog za funkciju 530, glava 3.17, zahtev
podnosi rukovodioc korisnika ili njegov zamenik uz pratecu knjigovodstvenu dokumentaciju (kopije istih) predhodno
pripremljenu i kontrolisanu od strane odgovornih lica tih budzetskih korisnika

Za koriscenje sredstava iz odobrene aproprijacije u okviru ovog razdela, vezanog za funkciju 133, glava 3.18. zahtev
podnosi rukovodioc korisnika ili njegov zamenik uz pratec¢u knjigovodstvenu dokumentaciju (kopije istih) predhodno
pripremljenu i kontrolisanu od strane odgovornih lica tih budZetskih korisnika.
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Rukovodioci korisnika ili njihovi zamenici, iz prethodnog stava, su neposredno odgovorni Gradonacelniku za
koriscéenje sredstava iz odobrenih aproprijacija.

Svi zahtevi iz ovog ¢lana se podnose Trezoru grada pri Odeljenju za finansije Gradske uprave (u daljem tekstu:
Trezor).

U slucajevima kada budzetski korisnik namerava da pokrene postupak javnih nabavki, u okviru dodeljenih
aproprijacija, za tekuce popravke i odrzavanje objekata, kapitalno odrzavanje i izgradnju objekata i kupovinu opreme
(ekonomska klasifikacija 425, 511 i 512), isti je duzan da se prethodno obrati Trezoru zahtevom za preuzimanjem obaveza
najmanje tri dana pre pokretanja postupka javnih nabavki. Po sprovedenom postupku javnih nabavki budzetski korisnik ¢e
podneti zahtevu Trezoru za prenos sredstava.

Na zahtev Trezora korisnici su duzni da dostave na uvid i druge podatke koji su neophodni radi prenosa sredstava
iz Trezora.

Na osnovu podnetih zahteva i pratece dokumentacije, Gradonacelnik donosi resenja o odobravanju isplate sa
rac¢una Izvrsenja budzeta koja se sprovode i kontrolisu u Odeljenju za finansije Gradske Uprave.

Unutar Odeljenja za finansije Gradske uprave se sprovodi interna kontrola o opravdanosti i zakonitosti podnetih
dokumenata na placanje iz sredstava budzeta, na osnovu odobrenih aproprijacija iz ove odluke, finansijskih planova i
programa i utvrdjenih kvota za svakog budzetskog korisnika.

Razdeo 4- Gradsko javno pravobranilastva,funkcija 330

Za koris¢enje sredstava iz odobrene aproprijacije u okviru ovog razdela, vezanog za funkciju 330, glava 1.1 zahtev
podnosi rukovodioc korisnika ili njegov zamenik uz prate¢u knjigovodstvenu dokumentaciju (kopije istih) predhodno
pripremljenu i kontrolisanu od strane odgovornih lica tih budzetskih korisnika.

Clan 26.

Za zakonito i namensko korisc¢enje sredstava rasporedjenih ovom Odlukom, za iznos iz razdela 3 , koji se odnosi
na Gradsku Upravu, odgovoran je nacelnik Gradske Uprave.

Za zakonito i namensko koris¢enje sredstava rasporedjeno ovom Odlukom iz oblasti osnovnog i srednjeg
obrazovanja, kulture, fizicke kulture, socijalne zastite, drustvene brige o deci i zdravstva, mesne zajednice i ostale
korisnike odgovorno je lice korisnika.

Clan 27.

Korisnici sredstava budzeta mogu Kkoristiti sredstva rasporedjena ovom odlukom, samo za namene za koje su im
po njihovim zahtevima ta sredstva odobrena i preneta.

Clan 28.

Direktni i indirektni korisnici budzetskih sredstava u 2022.godini, obracunatu ispravku vrednosti nefinansijske
imovine iskazuju na teret kapitala, odnosno ne iskazuju rashod amortizacije i upotrebe sredstava za rad.

Clan 29.

U slucaju da za izvrsenje odredjenog plac¢anja korisnika sredstava budzeta nije postojao pravni osnov, sredstva se
vracaju u budzet grada.

Clan 30.

Ukoliko indirektni korisnik budzeta svojom delatno$¢u izazove sudski spor, izvrsenje pravoshaznih sudskih
odluka i sudska poravnanja izvrsavaju se na teret njegovih aproprijacija, a preko aproprijacije koja je namenjena za ovu
vrstu rashoda.
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Clan 31.
Privremeno raspoloziva sredstva na racunu budzeta mogu se kratkoro¢no plasirati ili oroc¢avati kod banaka ili
drugih finansijskih organizacija, u skladu sa Zakonom.
Ugovor iz stava 1. ovog ¢lana zakljuéuje Gradonacelnik grada Novog Pazara .
Clan 32.
Prihodi koji su pogresno uplaceni, ili uplaceni u vecem iznosu od propisanih, vracaju se na teret pogresno ili vise
uplacenih prihoda, ako posebnim propisima nije drugacije odredjeno.
Prihodi iz stava 1. ovog ¢lana, vracaju se u iznosima u kojima su uplaceni u korist budzeta.
Clan 33.
Budzetski korisnici su duzni da na zahtev Odeljenja za finansije pri gradskoj Upravi , stave na uvid

dokumentaciju o njihovom finansiranju, kao i da dostavljaju izvestaje o ostvarenju prihoda i izvrsenju rashoda u
odredjenom periodu (najmanje tromesecno), ukljucujuci i prihode koje ostvare obavljanjem usluga.

Clan 34.

Odluku o kapitalnom zaduzivanju grada Novog Pazara donosi Skupstina grada, po prethodno pribavljenom
misljenju Ministarstva finansija Republike Srbije.
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V. PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 35.

Korisnici budzetskih sredstava , do 31.decembra 2022. godine prenece na racun izvrSenja budzeta sva
sredstva koja nisu utroSena za finansiranje rashoda u 2022.godini , koja su tim korisnicima preneta u skladu sa
Odlukom o budzetu grada Novog Pazara za 2022.godinu .

Clan 36.
Ova Odluka stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u ,,Sluzbenom listu grada Novog

Pazara”.

SKUPSTINA GRADA NOVOG PAZARA

Broj: 400-14 /21
U Novom Pazaru, .2021.godine

PREDSEDNICA
Dr Anela Semsovié

DIREKTNI KORISNICI BUDZETA
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GRADA NOVOG PAZARA

1.Skupstina grada

2.Gradonacelnik

3.Gradsko vece

4.Gradska uprava za izvorne i poverene poslove grada N. Pazara
5.Gradska uprava za naplatu javnih prihoda grada N.Pazara
6.Gradsko javno pravobranilastvo

INDIREKTNI KORISNICI BUDZETA
GRADA NOVOG PAZARA

. Narodna biblioteka Dositej Obradovié¢
. Muzej-RAS

. Arhiv-RAS

. Kulturni centar

. Regionalno pozoriste

. Centar za decu i omladinu-Duga

. Turisticka organizacija Novi Pazar

. Predskolska ustanova — DV Mladost

. Mesne zajednice

10. Reg.centar za profesionalni razvoj zaposlenih u obrazovanju
11.Ustanova za sport

O©CoOoO~NOoO ok, WwWN P

OSTALI KORISNICI BUDZETA
GRADA NOVOG PAZARA

. OS.Brastvo
.08.J.J.Zmaj
OS.R.B.Tr30
. 0S.Vuk Karadzié¢
. 0S.Stefan Nemanja
. OS.Desanka Maksimovié¢
. OS. Rastko Nemanji¢ - Sava
. OS.Pura Jaksi¢
. 0S.Josanica
. 0S. Halifa bin Zaid Al Nahjan
. 08.Dositej Obradovié
. MS.Stevan Mokranjac
. 0S. Avdo Mededovié
. 0S.Camil Sijari¢
. OS.Mesa Selimovié
. OS.Mur
. SS.Gimnazija
. SS.Ekonomska
. SS.Tehni¢ka
. SS.Za dizajn tekstila i koze
. SS.Dva Heroja -Medicinska
. SS.Ugostiteljsko turisticka
. Sportski savez
. Centar za socijalni rad
. Dom zdravlja
26. Javna ustanova — Kancelarija za mlade

-
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OBRAZLOZENJE
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OSNOVNI CILJEVI RAZVOJA GRADA NOVOG PAZARA
U 2022. GODINI

Vlada je ,krajem 2015.godine, usvojila Program reforme upravljanja javnim finansijama za period od 2016.god.
do 2020.godine, kojim su predvidene smernice za reformu upravljanja javnim finansijama, gde je unapredenje
budzetskog procesa, kroz primenu programskog budzetiranja, deo navedene reforme. Pomenuta reforma stavlja
naglasak na utvrdivanju prioriteta i optimizaciju potros$nje u cilju podsticanja privrednog rasta i efikasnog
pruzanja kvalitetnih usluga javne uprave.

Programski budzet, kao jedan od mehanizama za sprovodenje navedene reforme upravljanja javnim
finansijama, omogucava bolje upravljanje u¢inkom javne uprave , ve¢u odgovornost korisnika budzeta,
uspostavljanje snaznijih veza izmedu godisnjih budzeta , utvrdivanje prioritetnih rashoda i izdataka kao 1 ve¢u
transparentnost potrosnje.

U okviru sprovodenja reforme javnih finansija, zapocet je proces unapredenja programskog modela budZeta
kroz uvodenje principa rodno odgovornog budzetiranja u budzetski proces. Do 2020.godine predvideno je da se
zaokruzi proces postepenog uvodenja rodno odgovornog budzetiranja za sve budzetske korisnike na svim
nivoima.Uvodi se izrada gradanskog budzeta , kao instrument za povecanje transparentnog iskazivanja na koji
nacin i U koje svrhe se koriste javna sredstva.

Budzetski korisnici su u obavezi , od 2020.godine , da prate sprovodenje programa kroz polugodi$nje i
godisnje izvestavanje o ucinku programa.

Osnove makroekonomske politike za 2022.godinu

2021 2022
BDP, mird RSD 5938,1 6342,1
Stopa nominalnog rasta BDP,% 8,7 6,8
Stopa realnog rasta BDP,% 6,0 4,0
Inflacija,prosek perioda,% 2,6 2,5

Klju¢ni doprinos boljem rezultatu je na prihodnoj strani. U najvec¢oj meri kod doprinosa I poreza na zarade ,
poreza na dobit i neporeskih prihoda. IzvrSenje rashoda u ovoj godini bi¢e na nivou plana. Kapitalni rashodi su
kategorija koja belezi najznacajnije izvrSenje preko plana.
Srednjoro¢ni fiskalni okvir predvida postepeno smanjenje deficita opSte drzave na nivou 1% BDP-a do
2024.godine I pad ucesca javnog duga na 55,5% BDP-a. U 2022. godini predviden je deficit u iznosu od 3%
BDP-a
Raspoloziv fiskalni prostor u 2022.godini bi¢e opredeljen za nastavak ulaganja u kapitalne investicije I
zdrastveni sistem umereno povecanje penzija I plata u javnom sektoru kao I nastavak poreskog rastere¢enja u
privredi.

Obim rashoda i izdataka mora se , takode realno planirati, polazeci od njihovog izvrSenja u prethodnoj godini
uz maksimalne ustede:

- Sredstva za plate se formiraju na bazi postojeceg a ne sistematizovanog broja zaposlenih.

- Planirana masa sredstava za isplatu plata u 2022.godini ¢e ostati na istom nivouMinistar nadlezan za
poslove finansija bliZe ¢e urediti nacin i sadrzaj izveStavanja o planiranim i izvrSenim sredstvima za
ispaltu plata na ekonomskim klasifikacijama 413-416 u 2020.godini.
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- U koliko u toku 2022.godine budzetski korisnici usled posebne okolnosti, imaju potrebu za uve¢anjem
sredstava za plate na ekonomskim klasifikacijama 411 1 412, neophodno je da se isto detaljno obrazlozi i
dokumentuje navodenjem finasijski efekata promena.

- Ne treba planirati obracun i isplatu boziénih, godisnjih i drugih vrsta nagrada i bonusa, osim jubilarnih
nagrada za zaposlene koji su to pravo stekli u 2022.godini

- Planiranje broja zaposlenih u 2022.godini se povezuje sa ¢lanom 8. Zakona o maksimalnom broju koji
propisuje da broj zaposlenih u sistemu lokalne samouprave predstavlja ukupan broj zaposlenih u svim
organizacionim oblicima jedince lokalne vlasti.

- Povecanje relativnog ucesca kapitalnih rashoda budZeta na raCun smanjenja tekuc¢ih rashoda kroz Stednju
i racionalizaciju,

- Planiranje otplata glavnice duga i kamata

- Obezbedjenje naknada za socijalnu zastitu iz budzeta

- Planiranje ostalih rashoda na nivo koji je neophodan za normalno funkcionisanje

Obim budzeta Grada Novog Pazara za 2022.godinu opredeljen je , realnim projektovanjem ocekivanih
prihoda , kroz prizmu planiranih ekonomskih kretanja ( rast BDP, zaposlenost,inflacija, li¢na i javna potrosnja),
kapacitetom lokalne poreske administracije za upravljamjem prihoda, visinom potrebnih sredstava za
finansiranjem zakonom utvrdjenih nadleznosti grada .

Kapitalne investicije u 2022. Godini bi¢e usmerene na : Izgradnji i odrzavanju lokanih puteva i ulica, kao i
izgradnji ostale infrastructure.

U oblasti predskolskog , osnovnog 1 srednje obrazovanja Grad ¢e finansirati zakonom utvrdjene obaveze ,
nastavice se izgradnja zapocetih objekata , kao 1 njihovo tekuce i kapitalno odrZzavanje uz nabavku neophodne
oprema koja treba da doprinese pobaljsanju uslova rada i podizanju nivoa kvaliteta nastave.

Politika socijalne zastite zasnivace se na zastiti najugroZenijih kategorija stanovnistva , obezbedjivanjem
sredstava za sve vidove socijalne zastite koje finasira Grad .

U oblasti kulture prevashodno ¢e se realizovati programske aktivnosti ustanova , uz adaptaciju i
rekonstrukciju prostora kao i nabavku neophodne opreme, sto ¢e modernizovati institucije kulture.

U oblasti sporta nastavice se finansiranje klubova u skladu sa Zakonom o sportu i Odlukom o finansiranju
aktivnosti u oblasti sporta, kojom se reguliSe finansiranje programskih aktivnosti sportskih
organizacija.Nastavavice se kapitalno i tekuée odrzavanje postojece sportske infrastructure.

U turizmu ¢e se nastaviti sa prezentacijom turistickih potencijala Grada Novog Pazara , unapredjenjem
turistickih sadrzaja i postavljanjem turisticke signalizacije .

U oblasti informisanja nastavi¢e se sa pruzanjem svih neophodnih informacija gradjanima o radu organa i
sluzbi grada Novog Pazara .

U oblasti zivotne sredine obezbedice se sredstva za projekte kojima se redovno prati kvalitet zivotne sredine
kao i nastavak ulaganja na izgradnji kanalizacione infrastructure( kolektori i ostalo).
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U oblasti poljoprivrede , nastavice se subvencije u oblasti stoarske proizvodnje i podizanja nivoa znanja
poljoprivrednika.

1T PRAVNI OSNOV ZA DONOSENJE BUDZETA

Zakonom o budzetskom sistemu (S.G. br.54/09, 73/10 ) u ¢lanu 43. regulisano je da Skupstina lokalne
vlasti donosi Odluku o budzetu lokalne vlasti.

Priprema i donosenje Odluke o budzetu Grada Novog Pazara za 2022.9. vrsi se u skladu sa Zakonom o
budzetskom sistemu , Pravilnikom o standardnom klasifikacionom okviru i kontnom planu za budzetski sistem
, @ 1zasnovana je na smernicama Fiskalne strategije koju donosi Vlada Republike Srbije za 2022.godinu.

U skladu sa navedenim propisima utvrdjeni su dinamika i rokovi za pripremu i donosenje planova , kao i
obaveze i odgovornosti u¢esnika u procesu pripreme i donosenja Odluke o budzetu Grada Novog Pazara za
2022.godinu.

Na osnovu budzetskog kalendara za lokalne vlasti , propisanog odredbama ¢lana 31. Zakona o budzetskom
sistemu , sprovedene su sve aktivnosti neophodne za pripremu i donosenje Odluke o budzetu Grada Novog
Pazara za 2022. godinu.

111 STRUKTURA PRIHODA | PRIMANJA

Polazne osnove za pripremu i donosenje Odluke o dudzetu Grada Novog Pazara za 2022. godinu sadrZane su u
Uputstvu Vlade Republike Srbije za 2022.godinu sa projekcijama za naredne dve, Zakonu o finansiranju
lokalne samouprave i Zakonu o budzetskom sistemu kojima je regulisano finansiranje nadleZznosti lokalne
samouprave .

MAKRO EKONOMSKI POKAZATELJI

Ekonomska politika u naredne tri fiskalne godine bic¢e usmerena na:

- makroekonomsku stabilnost

- odrziv privredni rast i razvoj konkurentne privrede

- povecanje zaposlenosti i standarda stanovnistva

- ravnomeran regionalni razvoj Republike
Makroekonomska stabilnost zasnovana je na trendu smanjenja inflacije , deficita teku¢eg racuna platnog
bilansa.Ostvarenje ovog cilja zahteva prilagodjavanje i ¢vrstu koordinaciju fiskalne i monetarne politike.
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PRIHODI | PRIMANJA BUDZETA GRADA NOVOG PAZARA

Finansiranje nadleznosti jedinica lokalne samouprave regulisano je ¢lanom 25. Zakona o budzetskom
sistemu ( SG br.54/09 i 73/10) i ¢lanovima 6. | 34. Zakona o finansiranju lokalne samouprave ( SG br.62/06 ).

Za finansiranje nadleznosti jedinica lokalne samouprave , budzetima lokalne samouprave pripadaju izvorni
prihodi ostvareni na njenoj teritoriji , ustupljeni prihodi i transferi.

Ukupni prihodi i primanja budzeta Grada Novog Pazara za 2022. godinu planirani su u iznosu od
3.532.000.000,00 dinara , pri ¢emu tekucéi prihodi iznose 3.342.000.000,00 dinara ili 94,6 %, primanja od
prodaje nefinansijske imovine u iznosu od 120.000.000,00 dinara ili 3,4% , visak prihoda i primanja u iznosu od
70.000.000,00 dinaraili 2,0 % .

U okviru tekuéih prihoda najznacajniji su prihodi od poreza na dohodak sa planiranim iznosom od
1,689.930.000,00 din., zatim transferna sredstva u iznosu od 1.026.000.000,00 din. , i drugi prihodi u iznosu
od 768.470.000,00 din,

STRUKTURA TEKUCIH
PRIHODA
PRIHODI PLAN ZA Struktura %
2022.GOD.
[ IZVORNI JAVNI PRIHODI 1.182.500.000 33,5%
I USTUPLJENI JAVNI PRIHODI 1.248.500.000 35,3 %
11 |TRANSFERI 1.031.000.000 29,2 %
IV [VISAK PRIHODA | PRIMANJA 70.000.000 2%
V PRIMANJA OD ZADUZIVANJA 0 0
UKUPNO 3.532.000.000 100 %
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IV RASHODI

Rashodi i izdaci Prve izmene budzeta Grada Novog Pazara za 2022.god.planirani su u ukupnom iznosu od
3.532.000.000,00 din. i to za sledece vrste rashoda :

2.641.550.000,00 din. ili ~ 74.8 % zatekuce rashode,
- 750.450.000,00 din. ili  21.2 % zaizdatke za nefinansijsku imovinu
- 140.000.000,00 din. ili 4.0 % za otplatu glavnice duga

STRUKTURA RASHODA PO EKONOMSKOJ KLASIFIKACIJI

Budzetom Grada Novog Pazara za 2022.g. planirani su rashodi u skladu sa ekonomskom klasifikacijom rashoda i izdataka
na osnovu Zakona o budzetskom sistemu, kojim je regulisano da se budzet priprema i izvr§ava na osnovu sistema
jedinstvene budzetske klasifikacije.

Tekuci rashodi

U okviru tekucih rashoda planirani su rashodi za zaposlene ( 1.068.750.000.00 dinara, ili 40,0 % od ukupno
planiranih tekucih rashoda , kori§¢enje usluga i roba (774.410.000,00 din. ili 30,0%), otplate kamata (8.000.000,00
din. ili 0,3%), subvencije (20.000.000,00 din. ili 0,8 %), donacije i transferi za srednje i osnovne $kole i ostale (
381.900.000,00 din. ili 14,4 %), socijalna zastita (135.200.000,00 din. Ili 5,1 %), i ostali rashodi u iznosu od
246.790.000,00 ili 9,2 %.i sredtva rezevi u iznosu od 6 .500.000,00 din. 0.2 %

41 - Rashodi za zaposlene
Rashodi za zaposlene planirani su u iznosu od 1.068.750.000,00 din.i obuhvataju plate , dodatke i naknade

zaposlenih ,socijalne doprinose na teret poslodavca , socijalna davanja zaposlenima , nagrade zaposlenima i ostale
rashode .

411 i 412 Plate, dodaci i naknade zaposlenih i socijalni doprinosi
Sredstva za zarade zaposlenih kod direktnih i indirektnih korisnika budzeta grada planirana su u iznosu od

1.022.380.000,00 din. u skladu sa Zakonom o budzetskom sistemu ( S,G. RS broj 54/09 i 73/10) i preporuke Vlade
Republike Srbije.
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413 Naknada u nature planirana su sredstva u iznosu od 2.260.000,00 dinara

414

415

416

421

Sociijalna davanja zaposlenima planirana su u iznosu od 14.280.000 ,00 din. i obuhvataju otpremnine i
pomoci zaposlenima kod direktnih i indirektnih korisnika budzeta u skladu sa opstim i pojedinac¢nim aktima
budzetskih korisnika.

Naknade za zaposlene planirane su u ukupnom iznosu od 13.830.000,00 din i obuhvataju naknade troskova
za prevoz dolaska na posao i odlaska sa posla.

Nagrade, bonusi i ostali posebni rashodi planirani su u obimu od 16.000.000,00 din.i odnose se na jubilarne
nagrade .
42 — Kori$éenje usluga i roba

Stalni troskovi su planirani u iznosu od 166.540.000,00 din.i obuhvataju troskove platnog prometa i bankarskih

usluga , energetske usluge , komunalne usluge , usluge komunikacija , troskovi osiguranja i zakupa imovine i opreme.

422

423

424

425

426

Troskovi putovanja su planirani u iznosu od 8.020.000,00 din. i obuhvataju troskove sluzbenih putovanja u
zemlji i inostranstvu ,

Usluge po ugovoru su planirane u iznosu od 234.880.000,00 din. i obuhvataju administrativne usluge ,
kompjuterske usluge ,usluge obrazovanja i usavrsavanja zaposlenih , usluge informisanja , stru¢ne usluge ,
usluge domacinstva i ugostiteljstva , ostale opste usluge kao i naknade za odbore i razne komisije, komunalne
javne usluge(javna higijena , kanalizacija, urbanizam i organizacija saobracaja).

Specijalizovane usluge su planirane u iznosu od 279.400.000,00 din. i obuhvataju usluge po ugovoru koje nisu
obuhvacene predhodno pomenutim uslugama(medicinske, oCuvanje Zivotne sredine, kulture).

Tekuée popravke i odrzavanje planirano 19.000.000,00 din. i obuhvataju teku¢e popravke i odrzavanje
zgrada,objekata , opreme i saobracajne infrastructure.

Materijal planiran je u iznosu od 66.570.000,00 i odnosi se na sledece :

- troskovi za nabavku kancelarijskog materijala , publikacija , asopisa i glasila za zaposlene
nabavka materijala za saobracaj (benzin, dizel gorivo , ulje i mazivo)
nabavka materijala za odrzavanje higijene i materijala za posebne namene .

44 Otplata kamata i prateéih troskova zaduzenja

Planirana su sredstva za otplatu domacih kamata i placanja troskova zaduzenja u iznosu od 8.000.000,00 din.

45  Subvencije

451 Subvencije javnim nefinansijskim preduzeéima planirane su u iznosu od 20.000.000,00 din. i odnose se na

JP Gradska toplana Novi Pazar
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46 Donacije , dotacije i transferi

Budzetom Grada Novog Pazara za 2022. godinu planirana su sredstva u iznosu od 381.900.000,00 din. za dotacije ,
donacije i transfere :

463 Transferi ostalim nivoima vlasti planirani su u iznosu od  349.400.000,00 din. od ¢ega 290.400.000,00
din. za tekuce transfere i 59.000.000,00 din. za kapitalne transfere .
1- Tekuéi transferi ostalim nivoima vlasti :

-za 16 osnovih 8kola planirana su sredstava u iznosu od 208.000.000,00 din. na ime tekucih rashoda (socijalna
davanja , naknade za zaposlene , stalni troskovi , troskovi putovanja, usluge po ugovoru , specijalizovane usluge , tekuce
odrzavanje u skladu sa Zakonom o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja

-za 6 srednjih skola planirana su sredstava u iznosu od 82.000.000,00 din. na ime tekucih rashoda (socijalna
davanja , naknade za zaposlene , stalni troskovi , troskovi putovanja, usluge po ugovoru , specijalizovane usluge , tekuce
odrzavanje u skladu sa Zakonom o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja

2-Kapitalni transferi ostalin nivoima vlasti :
- za kapitalno investiranje i odrzavanje objekata i opreme u oblasti osnovnog obrazovanja planirano je
42.500.000,00 din.u skladu sa programom investiranja.
- za kapitalno investiranje i odrzavanje objekata i opreme u oblasti srednjeg obrazovanja planirano je
15.500.000,00 din.u skladu sa programom investiranja

464 Tekuce i transferi organizacijama planirane su u iznosu od 30.000.000,00 dinara
465 Ostale tekuce donacije planirane su u iznosu od 2.500.000,00 din
47 Socijalno osiguranje i socijalna zastita
472 Naknade za socijalnu zastitu iz budzeta planirane su u iznosu od 135.200.000,00 din. za razne vidove
socijalne zastite i prava iz proSirenih vidova socijalne zastite i Centra za socijalni rad.
48 Ostali rashodi

U okviru ostalih rashoda planirana su sredstva u iznosu od 246.790.000,00 din.i to za dotacije nevladinim organizacijama
, za poreze i takse, za novCane kazne i penale po reSenjima kao i za elementarne nepogode

481 Dotacije nevladinim organizacujama planirana su sredstva u iznosu od 201.390.000,00 din.

Za finansiranje sportskih organizacija i Skolskog i rekreativnog sporta i sportske infrastrukture u skladu sa
Odlukom o finansiranju aktivnosti u oblasti sporta, planirana su sredstva u iznosu od 232.600.000,00 din.

Za finansiranje programskih aktivnosti socijalno humanitarnih organizacija u koje spadaju(Medju opst.org.saveza
slepih , Udruzenje gluvih i nagluvih, medjuopst.org. CIR-a, Udruzenje za pomo¢ MNRL —0, Drustvo za cerebralnu
paralizu, Drustvo paraplegicara, gradski odbor SUBNOR-a, Crveni krst i KPZ), planirana su sredstva u iznosu od
41.000.000,00 din.

Za realizaciju programskih aktivnosti i projekata nevladinih organizacija , planirana su sredstva u iznosu od
(Politicke stranke iznos od 2.390.000,00 din. , Rodna ravnopravnost iznos od 500.000,00 din. ,.NALED 500.000,00din
,Drustvo psihologa 10.000.000,00 din, SEDA 14.000.000,00 din.Verske zajednice iznos od 1.500.000,00
din.,informisanost (projekti) 55.000.000,00 din, BNVS 12.000.000,00 din. Ostale neprofitne institucije iznos od
11.000.000,00 din.)

482 Porezi, obavezne takse i kazne planirana su sredstva u ukupnom iznosu od 1.300.000,00 din. , a odnose
se na republicke , sudske takse i ragistraciju vozila.
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483 Novéane kazne i penali po resenju sudova planirana su sredstva u iznosu od 13.100.000,00 din.za
realizaciju izvr$nih reSenja sudova u redovnim postupcima i postupcima prinudne naplate.

484 Naknada stete usled elementarnih nepogoda planirana su sredstva u iznosu od 15.000.000,00 din.

485 Naknade Stete od povrede nanete od drzavnih organa planirana su sredstva u iznosu od 16.000.000,00 din.

49 Administrativni transferi iz budzeta

499 Sredstva rezerve planirana su u iznosu od 6.500.000,00 din. i to deo za stalnu budZetsku rezervu od
2.000.000,00 din. i 4.500.000,00 za teku¢u budZetsku rezervu u skladu sa odredbama Zakona o

budzZetskom sistemu.

5 - lzdaci za nefinansijsku imovinu

Planirani su u iznosu od 750.450.000,00 din. i sastoje se od izdataka za osnovna sredstva 650.450.000,00 din. ili
87. % od ukupnih izdataka | prirodne imovine u iznosu od 100.000.000,00 din. ili 13,0 %.

51 Osnovna sredstva - obuhvataju zgrade i gradjevinske objekte , masine , opremu i
nematerijalnu imovinu.

511 Zgrade i gradevinski objekti — planirano je 585.450.000,00 din.za izgradnju istih, kapitalno odrzavanje
zgrada i objekata , projektno planiranje za razne oblasti (komunalna infrastruktura, kultura , sport)

512 Masine i oprema — planirano je 61.250.000,00 din. za nabavku masina i opreme.

513 Ostale nekretnine i oprema- 200.000,00 dinara

515 Nematerijalna imovina - planirano 3.550.000,00 din. za nabavku sredstava iz oblasti kulture.

54 — Prirodna imovina

541 - Zemljiste — BudZetom je planirano 100.000.000,00 din. za isplatu naknade po sporazumima i sudskim
reSenjima u postupku otkupa gradjevinskog zemljista .

61 — Otplata glavnice

611 - Otplata glavnice domaéim kreditorima — Planirana su sredstva u iznosu od  140.000.000,00 din. za
otplatu glavnice domacim kreditorima u skladu sa Odlukom o zaduzenju za infrastrukturne projekte.

Rukovodilac Odeljenja za finansije
Mihrija Zekovi¢
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PREDLOG

Na osnovu ¢lana 76. i ¢lana 77. Zakona o zaposlenima u autonomnim pokrajinama i jedinicama
lokalne samouprave, (,,SI. glasnik RS*, br. 21/2016, 113/2017, 95/2018, 113/2017 - dr. zakon , 95/2018 -
dr. zakon , 86/2019-dr.zakon i 157/2020-dr.zakon) , ¢lana 78.stav 1. tacka 1. Statuta grada Novog Pazara
(,,SI. list grada Novog Pazara“, br. 6/2019) i ¢lana 137. Poslovnika Skupstine grada Novog Pazara (,,SI.
list grada Novog Pazara“, br. 6/2019), Skupstina grada Novog Pazara, na sednici odrzanoj . godine,
usvojila je

KADROVSKI PLAN GRADSKE UPRAVE ZA 1ZVORNE | POVERENE POSLOVE GRADA
NOVOG PAZARA ZA 2022. GODINU

Kadrovski plan Gradske uprave za izvorne i poverene poslove grada Novog Pazara za 2022.
godinu, sastoji se od prikaza broja zaposlenih prema radnim mestima i zvanjima, broja zaposlenih na
neodredeno vreme koji su potrebni u godini za koju se donosi Kadrovski plan ,broj pripravnika ¢iji se
prijem planira i broj zaposlenih ¢iji se prijem u radni odnos na odredeno vreme planira u kabinetu
gradonacelnika, i zbog povecanja obima posla.

Na osnovu Kadrovskog plana, donosi se Pravilnik o unutrasnjem uredenju i sistematizaciji radnih
mesta, odnosno izmene i dopune tog Pravilnika.

Broj zaposlenih  na neodredeno vreme u 2021.godini u Gradskoj upravi za izvorne i poverene
poslove grada Novog Pazara (u daljem tekstu: Gradskoj upravi) je 274, od toga:

Clan 1

Broj izvrsilaca
Radna mesta sluzbenika i nameS$tenika

Polozaji u prvoj grupi
Polozaji u drugoj grupi

Sluzbenici
Samostalni savetnik 51
Savetnik 105
Mladi savetnik 15
Saradnik 8
Mladi saradnik
Visi referent 30
Referent

Mladi referent




UKUPNO SLUZBENIKA
Namestenici
Prva vrsta radnih mesta
Druga vrsta radnih mesta
Treca vrsta radnih mesta
Cetvrta vrsta radnih mesta
Peta vrsta radnih mesta
UKUPNO NAMESTENIKA
UKUPAN BROJ ZAPOSLENIH NA NEODREDENO VREME

209

47

14

65
274

Clan 2

Radni odnos na odredeno vreme (povecan obim posla)

Sluzbenici
Samostalni savetnik
Savetnik
Mladi savetnik
Saradnik
Mladi saradnik
Visi referent
Referent
Mladi referent
UKUPNO SLUZBENIKA

Namestenici

Prva vrsta radnih mesta

Druga vrsta radnih mesta

Treca vrsta radnih mesta

Cetvrta vrsta radnih mesta
Peta vrsta radnih mesta

UKUPNO NAMESTENIKA
UKUPAN BROJ ZAPOSLENIH NA ODREDENO VREME (poveéan obim posla)

Broj izvrsilaca

WIN NN

18

N O

26




Clan 3

Broj izvrsilaca
Radni odnos na odredeno vreme (u kabinetu gradonacelnika)

Sluzbenici

Samostalni savetnik 2
Savetnik
Mladi savetnik
Saradnik
Mladi saradnik
Visi referent
Referent
Mladi referent
UKUPNO 2

Planirani broj zaposlenih u Gradskoj upravi za 2022. godinu je 26 zaposlenih na neodredeno
vreme, od toga 1 lice u zvanju samostalni savetnik, 9 lica u zvanju savetnika i 16 lica u zvanju visi
referent. U narednoj godini 9 lica stie uslov za promenu zvanja iz mladeg savetnika u zvanje savetnika.

Clan 4

Broj izvrsilaca
Radna mesta sluzbenika i nameStenika

Polozaji u prvoj grupi
Polozaji u drugoj grupi
Sluzbenici
Samostalni savetnik 1
Savetnik 18
Mladi savetnik
Saradnik
Mladi saradnik
Visi referent 16
Referent
Mladi referent
UKUPNO SLUZBENIKA 35
Namestenici
Prva vrsta radnih mesta
Druga vrsta radnih mesta 1
Treca vrsta radnih mesta
Cetvrta vrsta radnih mesta 1




Peta vrsta radnih mesta 1
UKUPNO

Planirani broj zaposlenih u Gradskoj upravi za 2022. godinu je 25 zaposlenih na odredeno vreme
(povecan obim posla).

Clan 5

Broj izvrsilaca
Radni odnos na odredeno vreme (povec¢an obim posla)

Sluzbenici
Samostalni savetnik
Savetnik
Mladi savetnik
Saradnik
Mladi saradnik
Visi referent 3
Referent
Mladi referent
UKUPNO SLUZBENIKA 17
Namestenici
Prva vrsta radnih mesta
Druga vrsta radnih mesta
Treca vrsta radnih mesta

WIN NN

Cetvrta vrsta radnih mesta 6
Peta vrsta radnih mesta 2
UKUPNO NAMESTENIKA 8
UKUPNO 25

Clan 6

Planirani broj zaposlenih u Gradskoj upravi za 2022. godinu je 2 zaposlena na odredeno vreme
(u kabinetu gradonacelnika)

Broj izvrsilaca
Radni odnos na odredeno vreme (u kabinetu gradonacelnika)

Sluzbenici
Samostalni savetnik 2
Savetnik
Mladi savetnik




Saradnik
Mladi saradnik
Visi referent
Referent
Mladi referent
UKUPNO

Clan 7

Pripravnici

Visoka stru¢na sprema
Visa stru¢na sprema
Srednja stru¢na sprema
UKUPNO

Broj izvrsilaca




KADROVSKI PLAN
GRADSKE UPRAVE ZA NAPLATU JAVNIH
PRIHODA GRADA NOVOG PAZARA ZA 2022.GODINU

Kadrovski plan Gradske uprave za naplatu javnih prihoda grada Novog Pazara za
2022.godinu, sastoji se od prikaza broja zaposlenih prema radnim mestima i zvanjima, broja
zaposlenih sa radnim odnosom na neodredeno vreme koji su potrebni u 2022.godini, broja
pripravnika ¢iji se prijem planira 1 broja zaposlenih ¢iji se prijem u radni odnos na odredeno
vreme planira zbog povecanja obima posla.

Prikaz broja zaposlenih prema radnim mestima i zvanjima, broja zaposlenih sa radnim
odnosom na neodredeno vreme, broja pripravnika, broja zaposlenih na odredeno vreme zbog
povecéanja obima posla, sa stanjem na dan 30.11.2021. godine Gradske uprave za naplatu javnih
prihoda grada Novog Pazara.

GLAVAI

Postojeci broj zaposlenih na neodredeno vreme u Gradskoj upravi za naplatu javnih
prihoda grada Novog Pazara (u daljem tekstu: Gradskoj upravi) je 30 zaposlenih lica za 2021.
godinu.

Clan 1.

Radna mesta sluzbenika i nameStenika po zvanjima sistematizovanih radnih mesta

na neodredeno vreme

Funkcioneri - izabrana i postavljena lica Broj izvrsilaca

Sluzbenik na poloZaju — 1 sluzbenik

| grupa

Sluzbenik na poloZaju — |1 grupa 1 sluzbenik
Sluzbenici - izvrSioci Broj sluzbenika
Samostalni savetnik 8
Savetnik 22

Mladi savetnik 8

Visi referent 6

Mladi referent

| Ukupno: | 46 sluzbenika

Clan 2.
Radna mesta sluzbenika i nameStenika po zvanjima popunjenih radnih mesta na
neodredeno vreme.

Funkcioneri - izabrana i postavljena lica Broj izvrsilaca
Sluzbenik na poloZaju — 1 sluzbenik




| grupa

Sluzbenik na poloZaju — Il grupa

1 sluzbenik

Sluzbenici - izvrS$ioci

Broj sluzbenika

Samostalni savetnik 7
Savetnik 12
Mladi savetnik 4
Visi referent 5
Mladi referent -
\ Ukupno: | 30 sluzbenika
Clan 3.

Radni odnos na odredeno vreme zbog zamene
do povratka zaposlenog na posao

Broj izvrSilaca

Savetnik 3
Mladi savetnik 1
Visi referent 1
| UKUPNO 5

Clan 4.

Radni odnos na odredeno vreme (obaveza
zaposljavanja lica sa invaliditetom po zakonu)

Broj izvrsilaca

Savetnik

Visi referent 1
Mladi referent
| UKUPNO 1

Clan 5.

Radni odnos na odredeno vreme (povecan obim
posla)

Broj izvrsilaca

Savetnik 3
Mladi savetnik 1
| UKUPNO 4




Clan 6.

Pripravnici Broj sluzbenika

Visoka stru¢na sprema (240 ECPB bodova) 2

Visa struc¢na sprema (180 ECPB bodova) -

Srednja stru¢na sprema 2

UKUPNO 4
GLAVA 11

Planirani broj zaposlenih lica za 2022. godinu na neodredeno vreme u Gradskoj upravi za
naplatu javnih prihoda grada Novog Pazara (u daljem tekstu: Gradskoj upravi) je 46 zaposlenih
lica.

Clan 1.

Radna mesta sluzbenika i nameStenika po zvanjima sistematizovanih radnih mesta

Funkcioneri - izabrana i postavljena lica Broj izvrsilaca
Sluzbenik na polozaju — 1 sluzbenik
| grupa
Sluzbenik na polozaju — |1 grupa 1 sluzbenik
Sluzbenici - izvrSioci Broj sluzbenika
Samostalni savetnik 8
Savetnik 22
Mladi savetnik 8
Visi referent 6
Mladi referent -

| Ukupno: | 46 sluZbenika

Clan 2.

Radni odnos na odredeno vreme zbog zamene Broj izvrsilaca
do povratka zaposlenog na posao
Savetnik 3
Mladi savetnik 1
Visi referent 1




| Mladi referent | -

| UKUPNO | 5

Clan 3.

Radni odnos na odredeno vreme (obaveza

zaposljavanja lica sa invaliditetom po zakonu) Brojizvrsilaca

Savetnik

Visi referent 1

Mladi referent -
| UKUPNO \ 1

Clan 4.

Radni odnos na odredeno vreme (povecan obim ce oy
Broj izvrSilaca

posla)
Savetnik 4
Mladi savetnik 1

Visi referent -

| UKUPNO \ 5
Clan 5.
Pripravnici Broj sluzbenika
Visoka stru¢na sprema (240 ECPB bodova) 2

Visa struc¢na sprema (180 ECPB bodova) -

Srednja strucna sprema 2

UKUPNO 4




KADROVSKI PLAN
GRADSKOG PRAVOBRANILASTVA GRADA NOVOG PAZARA ZA
2022. GODINU

Kadrovski plan Gradskog pravobranilastva za 2022. godinu sastoji se od prikaza postojeceg
broja zaposlenih (funkcionera, broja zaposlenih na neodredeno vreme, broja zaposlenih na
odredeno vreme i broja pripravnika), kao i broja zaposlenih (funkcionera, broja zaposlenih na
neodredeno vreme, broja zaposlenih na odredeno vreme i pripravnika) ,¢iji se prijem planira u
toku 2022.godine.

. Postojeci broj zaposlenih - ukupno 9

a) Funkcioneri -4

Radno mesto Broj izvrsilaca
Gradski pravobranilac 1
Zamenik gradskog pravobranioca 3

b) zaposleni na neodredeno vreme-2

Sluzbenici-izvrsioci Broj sluzbenika
Samostalni savetnik- pravobranilacki | 2
pomoc¢nik

Savetnik- pravobranilacki pomoénik

Mladi savetnik-pravobranilac¢ki pomoc¢nik

Savetnik-sef pisarnice

Ol —|O

Visi referent

C) zaposleni na odredeno vreme-1

Sluzbenici na odredeno vreme-povecani | Broj sluzbenika
obim posla

Samostalni savetnik-pravobranilac¢ki pomoénik | 1

d) Pripravnici -0

| Pripravnici [0




1. Broj zaposlenih ¢iji se prijem planira u toku 2022. godine-ukupno 1

a) funkcioneri -0

Funkcioneri Broj izvrsilaca
Gradski pravobranilac 0
Zamenik gradskog pravobranioca 0

b) zaposleni na neodredeno vreme-2

Sluzbenici-izvrSioci Broj sluzbenika
Samostalni savetnik- pravobranilacki | 0
pomoc¢nik

Savetnik- pravobranilacki pomoc¢nik

Mladi savetnik-pravobranilacki pomoc¢nik

Savetnik-sef pisarnice

oO|o|o|o

Visi referent

C) zaposleni na odredeno vreme-1

Sluzbenici na odredeno vreme-povecani | Broj sluzbenika
obim posla

Samostalni savetnik-pravobranilacki pomoénik | 1

d) Pripravnici-0

| Pripravnici 0




KADROVSKI PLAN SLUZBE INTERNE REVIZIJE GRADA NOVOG PAZARA
ZA 2022. GODINU

Kadrovski plan Sluzbe interne revizije grada Novog Pazara za 2022. godinu, sastoji se od prikaza
broja zaposlenih prema radnim mestima i zvanjima, broja zaposlenih na neodredeno vreme koji su
potrebni u godini za koju se donosi Kadrovski plan .broj pripravnika ¢iji se prijem planira i broj
zaposlenih ¢iji se prijem u radni odnos na odredeno vreme planira zbog poveéanja obima posla.

Na osnovu Kadrovskog plana, donosi se Pravilnik o unutraSnjem uredenju i sistematizaciji radnih
mesta, odnosno izmene i dopune tog Pravilnika.

Broj zaposlenih  na neodredeno vreme u 2021. godini u Sluzbi interne revizije grada Novog
Pazara (u daljem tekstu: Gradskoj upravi) je 4, od toga:

Clan 1

Radna mesta sluZzbenika i namestenika Broj izvrsilaca

Polozaji u prvoj grupi
Polozaji u drugoj grupi
SluZbenici
Samostalni savetnik 1
Savetnik
Mladi savetnik
Saradnik
Mladi saradnik
Visi referent
Referent
Mladi referent
UKUPNO SLUZBENIKA 4
UKUPAN BROJ ZAPOSLENIH NA NEODREDENO VREME 4

Clan 2

Radni odnos na odredeno vreme (povecan obim posla) Broj izvrsilaca
Sluzbenici
Samostalni savetnik

Savetnik 1

Mladi savetnik
Saradnik

Mladi saradnik

Visi referent




Referent
Miadi referent
UKUPNO SLUZBENIKA
UKUPAN BROJ ZAPOSLENIH NA ODREDENO VREME (poveéan obim posla) 1

Clan 3

Planirani broj zaposlenih u Sluzbi interne revizije grada Novog Pazara za 2022. godinu je
zaposleni na neodredeno vreme, u zvanju visi referent.

Clan 4

Radna mesta sluzbenika i namestenika Broj izvrSilaca
Polozaji u prvoj grupi
Polozaji u drugoj grupi
SluZbenici
Samostalni savetnik
Savetnik
Mladi savetnik
Saradnik
Mladi saradnik
Visi referent 1
Referent
Mladi referent
UKUPNO SLUZBENIKA 1

Planirani broj zaposlenih u  Sluzbi interne revizije grada Novog Pazara 2022. godinu je 1
zaposleni na odredeno vreme (povecan obim posla).

Clan 5

Radni odnos na odredeno vreme (poveéan obim posla) Broj izvrsilaca
SluZbenici
Samostalni savetnik
Savetnik 1
Mladi savetnik
Saradnik
Mladi saradnik
Visi referent
Referent
Mladi referent
UKUPNO SLUZBENIKA 1




KADROVSKI PLAN SLUZBE BUDZETSKE INSPEKCIJE GRADA NOVOG PAZARA

ZA 2022. GODINU

Kadrovski plan Sluzbe budZzetske inspekcije grada Novog Pazara za 2022. godinu, sastoji

se od prikaza broja zaposlenih prema radnim mestima i zvanjima, broja zaposlenih

na

neodredeno vreme koji su potrebni u godini za koju se donosi Kadrovski plan ,broj pripravnika
¢iji se prijem planira i broj zaposlenih ¢iji se prijem u radni odnos na odredeno vreme planira u

kabinetu gradonacelnika, i zbog povecanja obima posla.

Na osnovu Kadrovskog plana, donosi se Pravilnik o unutraSnjem uredenju i

sistematizaciji radnih mesta, odnosno izmene i dopune tog Pravilnika.

Broj zaposlenih  na neodredeno vreme u 2021.godini u Sluzbe budZetske inspekcije

grada Novog Pazara (u daljem tekstu: BudZetskoj inspekciji) je 2, od toga:

Clan 1

Radna mesta sluZzbenika i namesStenika

Polozaji u prvoj grupi
Polozaji u drugoj grupi
Sluzbenici
Samostalni savetnik
Savetnik
Mladi savetnik
Saradnik
Mladi saradnik
Visi referent
Referent
Mladi referent
UKUPNO SLUZBENIKA
Namestenici
Prva vrsta radnih mesta
Druga vrsta radnih mesta
Treca vrsta radnih mesta
Cetvrta vrsta radnih mesta
Peta vrsta radnih mesta
UKUPNO NAMESTENIKA
UKUPAN BROJ ZAPOSLENIH NA NEODREDENO VREME

Broj izvrSilaca




Clan 2

Radni odnos na odredeno vreme (povecan obim posla) Broj
izvrsilaca
Sluzbenici
Samostalni savetnik -
Savetnik -
Mladi savetnik 1
Saradnik -
Mladi saradnik -
Visi referent -
Referent -
Mladi referent -
UKUPNO SLUZBENIKA 1
Namestenici

Prva vrsta radnih mesta -
Druga vrsta radnih mesta -
Treca vrsta radnih mesta -
Cetvrta vrsta radnih mesta -
Peta vrsta radnih mesta -
UKUPNO NAMESTENIKA -

UKUPAN BROJ ZAPOSLENIH NA ODREDENO VREME (poveé¢an obim 1
posla)

Planirani broj zaposlenih Sluzbe budzetske inspekcije grada Novog Pazara za 2022.
godinu je 2 zaposlenih na neodredeno vreme, od toga 1 Polozaj u drugoj grupi u zvanju
samostalni savetnika i 1 sluzbenik sa zvanjem mladi savetniki i 1 sluzbenik sa zvanjem mladi
savetnik zaposlen na odreSeno vreme ( pove¢an obim posla).

Clan 3
Radna mesta sluZzbenika i nameStenika Broj izvrsilaca
Polozaji u prvoj grupi -
Polozaji u drugoj grupi 1

Sluzbenici
Samostalni savetnik -
Savetnik -
Mladi savetnik 1




Saradnik .

Mladi saradnik -
Visi referent -
Referent -
Mladi referent -

UKUPNO SLUZBENIKA 1

Namestenici

Prva vrsta radnih mesta -
Druga vrsta radnih mesta -
Treca vrsta radnih mesta -
Cetvrta vrsta radnih mesta -
Peta vrsta radnih mesta -
UKUPNO -

Planirani broj zaposlenih u Gradskoj upravi za 2022. godinu je 1 zaposlenih na odredeno
vreme (povecan obim posla).

Clan 4

Radni odnos na odredeno vreme (povecan obim posla) Broj izvrSilaca
Sluzbenici
Samostalni savetnik -
Savetnik -
Mladi savetnik 1
Saradnik -
Mladi saradnik -
Visi referent -
Referent -
Mladi referent -
UKUPNO SLUZBENIKA 1
Namestenici

Prva vrsta radnih mesta -
Druga vrsta radnih mesta -
Treca vrsta radnih mesta -
Cetvrta vrsta radnih mesta -
Peta vrsta radnih mesta -
UKUPNO NAMESTENIKA :

UKUPNO 1




Kadrovski plan stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,,Sluzbenom listu
grada Novog Pazara®, a primenjuje se pocev od 1. januara 2022. godine.

SKUPSTINA GRADA NOVOG PAZARA

Broj:
U Novom Pazaru, godine
PREDSEDNICA

Dr Anela Semsovié



ObrazloZenje

Shodno odredbama ¢lan 76 Zakona o zaposlenima u autonomnim pokrajinama I
jedinicama lokalne samouprave ("Sl. glasnik RS", br. 21/2016, 113/2017, 95/2018, 113/2017 -
dr. zakon, 95/2018 - dr. zakon i 86/2019 - dr. zakon), propisano je da se Kadrovski plan sastoji
se od prikaza broja zaposlenih prema radnim mestima i zvanjima, broja zaposlenih sa radnim
odnosom na neodredeno vreme koji su potrebni u godini za koju se donosi Kadrovski plan, broj
pripravnika ¢iji se prijem planira i broj zaposlenih ¢iji se prijem u radni odnos na odredeno
vreme planira u kabinetu izabranog lica u organu autonomne pokrajine kao i u kabinetu
gradonacelnika, ili zbog povecanja obima posla.

Na osnovu Kadrovskog plana, donosi se Pravilnik o unutrasnjem uredenju i
sistematizaciji radnih mesta, odnosno izmene i dopune tog pravilnika.

Odredbama c¢lana 77. Zakona, nacrt kadrovskog plana priprema se u skladu sa
budzetskim kalendarom, istovremeno sa nacrtom budZeta autonomne pokrajine, odnosno
jedinice lokalne samouprave, tako da bude usaglasen sa sredstvima obezbedenim budzetom.

Kadrovski plan u jedinici lokalne samouprave usvaja skupsStina grada, opStine, odnosno
gradske opStine istovremeno sa odlukom o budZetu jedinice lokalne samouprave, odnosno
gradske opstine.

Svrha Kadrovskog plana je da se obezbedi planiranje kadrova i da se zaposljavanje
ograni€i na raspoloZiva sredstva u budzetu.

Izradi Kadrovskog plana prethodi funkcionalna analiza organizacije, analiza prethodnih
opisa poslova 1 konacnih opisa poslova, radi utvrdivanja organizacionih delova uprave i delova
procedura u kojima postoji manji broj zaposlenih (od neophodnih) da bi se poslovi obavljali na
odgovaraju¢i nacin, i procenom delova uprave u kojima postoje privremeni ili trajni viskovi
zaposlenih.

Kadrovski plan (sa ocenom neophodnog broja zaposlenih) se priprema uporedo sa
eventualnim izmenama sistematizacije i Odluke o budzetu.

Pri izradi Kadrovskog plana uzimaju se u obzir postoje¢a popunjena radna mesta i
eventualno planiranje novih zaposljavanja kojima bi se popunila radna mesta upraznjena zbog
odlaska zaposlenih u penziju i sl.

Postupak izrade Kadrovskog plana:

e Funkcionalna analiza/analiza prethodnih opisa poslova i kona¢nih opisa poslova,
e Prikupljanje podataka o radnim mestima koja ¢e biti upraznjena,
e Analiza postojeceg Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mesta,



Priprema nacrta Kadrovskog plana i finansijskog plana za njegovo izvrSavanje,
Uskladivanje Kadrovskog plana sa budzetom,

Izmene i dopune Kadrovskog plana, ukoliko je potrebno,

Usvajanje Kadrovskog plana i Odluke o budzetu (na istoj sednici Skupstine grada),
Izmena i dopuna Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mesta.

Nacrt Kadrovskog plana priprema Odeljenje za zajedni¢ke poslove i poslove upravljanja
ljudskim resursima, odnosno Osek za radne odnose i poslove upravljanja ljudskim resursima
Gradske uprave grada Novog Pazara.

Na osnovu Kadrovskog plana, donosi se Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji radnih
mesta, odnosno njegove izmene i dopune.

NACELNIK GRADSKE UPRAVE ZA IZVORNE I POVERENE POSLOVE
Dzemil Divanefendi¢

NACELNIK GRADSKE UPRAVE ZA NAPLATU JAVNIH PRIHODA
GRADA NOVOG PAZARA
Mirzet Bojadzi¢

GRADSKI PRAVOBRANILAC
Sabina Totié¢

SEF SLUZBE INTERNE REVIZIJE
Munir Poturak

SEF SLUZBE BUDZETSKE INSPEKCIJE
Enisa Kolié



Na osnovu ¢lana 50. Stav 4. Statuta grada Novog Pazara (,,Sluzbeni list grada Novog
Pazara“ br. 6/19) i ¢lana 57. Stav 1 tacka 1, €lan 58. Poslovnika Skupstine grada Novog Pazara
(;»SluZbeni list grada Novog Pazara®, broj 6/19) , Savet za budZet i finansije, na sednici odrzanoj
17. decembra 2021. godine, dao je

MISLIJIENJE

Daje se POZITIVNO MISLJENJE na predlog Odluke o budZetu grada Novog Pazara
za 2022. godinu sa Kadrovskim planom Gradske uprave za izvorne i poverene poslove grada
Novog Pazra, Gradske uprave za naplatu javnih prihoda grada Novog Pazra, Gradskog
pravobraniladtva, SluZbe interne revizije grada Novog Pazara, SluZbe budZetske inspekcije grada
Novog Pazra, za 2022. godinu.

SAVET ZA BUDZET I FINANSIJE

Broj:06-339/21
U Novom Pazaru, 17. decembar 2021. godine

P;'edsed Savefs\
Su




